
ब्रिटिश इंब्रिया कारपोरेशन ब्रिब्रििेि (शयेरों का अर्जन)  

अब्रिब्रनयि, 1981 

(1981 का अब्रिब्रनयि सखंयाकं 29) 

[11 ब्रसतम्बर, 1981] 

ब्रिटिश इंब्रिया कारपोरेशन ब्रिब्रििेि के कािकार् का उब्रित प्रबिं और दशे 

की आवश्यकताओं के ब्रिए िहत्वपरू्ज िाि के उत्पादन को िाि ू

रखना और उसका ब्रवकास सुब्रनब्रश् ित करन ेकी दबृ्र ि  

स ेकंपनी के शयेरों के अर्जन का और उसस े

सम्बब्रधित या उसके आनुषबं्रिक ब्रवषयों  

का उपबधि करन ेके ब्रिए 

अब्रिब्रनयि 

 िैससज ब्रिटिश इंब्रिया कारपोरेशन ब्रिब्रििेि, कानपुर, शुद्ध और संब्रिश्र ऊनी फैब्रिक के ब्रवब्रनिाजर् और उत्पादन िें ििा हुआ है 

र्ो र्नसािारर् की आवश्यकताओं के ब्रिए िहत्वपूर्ज ह ै; 

 और उद्योि (ब्रवकास और ब्रवब्रनयिन) अब्रिब्रनयि, 1951 (1951 का 65) की िारा 15 के अिीन ककए िए अधवेषर् के 

पटरर्ािस्वरूप उस अब्रिब्रनयि की िारा 16 के अिीन कंपनी को कुछ ब्रनदशे र्ारी ककए िए थे ब्रर्नके अधतिजत अधय बातों के साथ 

कंपनी के उपक्रिों के संयंत्र और िशीनरी का आिुब्रनकीकरर् था ; 

 और उक् त ब्रनदशेों को कक्रयाब्रधवत करने के प्रयोर्न के ब्रिए िोक ब्रवत्तीय संस्थाओं ने कंपनी को भारी िनराब्रश का अब्रिि         

कदया था ;  

 और केधरीय सरकार और कुछ िोक ब्रवत्तीय संस्थाओं ने भी कंपनी की शेयर पूंर्ी िें पयाजप् त ब्रनब्रि का ब्रवब्रनिान ककया है ; 

 और भारतीय स्िेि बैंक ने कंपनी को पयाजप् त का िनराब्रश का अब्रिि कदया ह ैऔर उसके एक भाि की केधरीय सरकार ने 

प्रत्याभूब्रत    दी ह ै; 

 और कंपनी के उपक्रिों के उत्पादन को बनाए रखने और उसके ब्रवकास के ब्रिए और कंपनी के कािकार् के उब्रित प्रबंि को 

सुब्रनब्रश् ित करने के ब्रिए और अब्रिक िनराब्रश का ब्रवब्रनिान आवश्यक ह ै; 

 और पूवोक् त ब्रवब्रनिान करने िें केधरीय सरकार को सिथज बनाने के ब्रिए यह आवश्यक ह ैकक केधरीय सरकार का कंपनी के 

कािकार् पर प्रभावी ब्रनयंत्रर् हो ; 

भारत िर्राज्य के बत्तीसवें वषज िें संसद ्द्वारा ब्रनम् नब्रिब्रखत रूप िें यह अब्रिब्रनयब्रित हो :— 

अध्याय 1 

प्रारब्रम्भक 

1. सबं्रिप् त नाि और प्रारंभ––(1) इस अब्रिब्रनयि का संब्रिप् त नाि ब्रिटिश इंब्रिया कारपोरेशन ब्रिब्रििेि (शेयरों का अर्जन) 

अब्रिब्रनयि, 1981 ह ै।  

(2) यह 11 र्ून, 1981 को प्रवृत्त हुआ सिझा र्ाएिा ।  

2. पटरभाषाएं—इस अब्रिब्रनयि िें, र्ब तक कक संदभज से अधयथा अपेब्रित न हो,—  

 (क) “ब्रनयत कदन” से 11 र्ून, 1981 अब्रभप्रेत ह ै; 

(ख) “बैंक” से बैंककारी ब्रवब्रनयिन अब्रिब्रनयि, 1949 (1949 का 10) के अथज िें बैंककारी कंपनी अब्रभप्रेत है ; 

(ि) “आयुक् त” से िारा 6 के अिीन ब्रनयुक् त संदाय आयुक् त अब्रभप्रेत है ; 

(घ) “कंपनी” से ब्रिटिश इंब्रिया कारपोरेशन ब्रिब्रििेि अब्रभप्रेत ह,ै र्ो कम्पनी अब्रिब्रनयि, 1956 (1956 का 1) के 

अथज िें एक कंपनी ह ैऔर ब्रर्सका रब्रर्स्रीकृत कायाजिय उत्तर प्रदशे राज्य के सदर िैंि हाउस, कानपुर िें है ; 

(ङ) “अब्रिसूिना” से रार्पत्र िें प्रकाब्रशत अब्रिसूिना अब्रभप्रेत ह ै; 
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(ि) “शेयर” से कंपनी की पूंर्ी िें शेयर, िाह े वह सािारर् हो या अब्रििानी, अब्रभप्रेत ह ै और इसके अंतिजत    

शेयर िारक द्वारा ककसी बैंक या अधय िेनदार के पास ब्रिरवी रखा िया शेयर ह ै ककधतु इसके अंतिजत कंपनी की पूंर्ी िें 

ब्रनम् नब्रिब्रखत द्वारा िाटरत कोई शेयर नहीं हैं :— 

 (i) केधरीय सरकार ; 

 (ii) कोई राज्य सरकार ; 

 (iii) भारतीय स्िेि बैंक अब्रिब्रनयि, 1956 (1956 का 23) के अिीन स्थाब्रपत भारतीय स्िेि बैंक और 

उसके सिनुषंिी बैंक ; 

(iv) र्ीवन बीिा ब्रनिि अब्रिब्रनयि, 1956 (1956 का 31) की िारा 3 के अिीन स्थाब्रपत भारतीय 

र्ीवन बीिा ब्रनिि ; 

(v) भारतीय यूब्रनि रस्ि अब्रिब्रनयि, 1963 (1963 का 52) की िारा 3 के अिीन स्थाब्रपत भारतीय   

यूब्रनि रस्ि ; 

(vi) बैंककारी कंपनी (उपक्रिों का अर्जन और अंतरर्) अब्रिब्रनयि, 1970 (1970 का 5) के अथज के 

अधतिजत कोई तत्स्थानी नया बैंक ; 

(vii) बैंककारी कंपनी (उपक्रिों का अर्जन और अंतरर्) अब्रिब्रनयि, 1980 (1980 का 40) के अथज के 

अधतिजत कोई तत्स्थानी नया बैंक ; 

(viii) सािारर् बीिा कारबार (रा रीयकरर्) अब्रिब्रनयि, 1972 (1972 का 57) द्वारा रा रीयकृत कोई 

सािारर् बीिा कंपनी ; 

(छ) “शेयर िारक” से ऐसा व्यब्रक् त अब्रभप्रेत ह—ै 

(i) र्ो ब्रनयत कदन के ठीक पूवज कंपनी द्वारा ककसी शेयर के िारक के रूप िें रब्रर्स्रीकृत था और इसके 

अंतिजत उसका ब्रवब्रिक प्रब्रतब्रनब्रि ह ै; या 

(ii) ब्रर्सने, ब्रनयत कदन के ठीक पूवज, कंपनी अब्रिब्रनयि, 1956 (1956 का 1) की िारा 108 के अिीन 

ब्रवब्रहत प्ररूप िें ककसी शेयर के अंतरर् की उब्रित ब्रिखत को कंपनी िें दाब्रखि कर कदया है और उस िारा के 

उपबंिों के अनुसार ब्रनपाकदत कर कदया ह ै; या 

(iii) र्ो कंपनी अब्रिब्रनयि, 1956 (1956 का 1) की िारा 108 के अिीन ब्रवब्रहत प्ररूप िें ककसी शेयर के 

अंतरर् की उब्रित ब्रिखत के अिीन दावा करता ह ैऔर ऐसी तारीख को या उसके पूवज, र्ो केधरीय सरकार, रार्पत्र 

िें अब्रिसूिना द्वारा, इस ब्रनब्रित्त ब्रवब्रनर्दज ि करे, सम्यक् रूप से ब्रनपाकदत ऐसी ब्रिखत को आयुक् त को पटरदत्त 

करता ह ै; 

(र्) “ब्रवब्रनर्दज ि तारीख” से ऐसी तारीख अब्रभप्रेत है र्ो केधरीय सरकार इस अब्रिब्रनयि के ककसी उपबंि के ब्रिए, 

अब्रिसूिना द्वारा, ब्रवब्रनर्दज ि करे और इस अब्रिब्रनयि के ब्रभध न-ब्रभध न उपबंिों के ब्रिए ब्रभध न-ब्रभध न तारीखें ब्रवब्रनर्दज ि की     

र्ा सकें िी ; 

(झ) उन शब्दों और पदों के, र्ो इसिें प्रयुक् त हैं और पटरभाब्रषत नहीं हैं ककधतु कंपनी अब्रिब्रनयि, 1956          

(1956 का 1) िें पटरभाब्रषत हैं, वही अथज होंिे र्ो उनके उस अब्रिब्रनयि िें हैं । 

अध्याय 2 

कंपनी के शयेरों का अर्जन 

3. कंपनी के शयेरों का केधरीय सरकार को अतंरर् और उसिें ब्रनब्रहत होना—(1) ब्रनयत कदन को कंपनी के सभी शेयर इस 

अब्रिब्रनयि के आिार पर केधरीय सरकार को अंतटरत और उसिें ब्रनब्रहत हो र्ाएंिे । 

(2) केधरीय सरकार के बारे िें ब्रनयत कदन से ही यह िाना र्ाएिा कक वह कंपनी के सदस्यों के रब्रर्स्िर िें ऐसे प्रत्येक शेयर के 

िारक के रूप िें दर्ज कर िी िई है र्ो उपिारा (1) के उपबंिों के आिार पर उसको अंतटरत और उसिें ब्रनब्रहत हो िए हैं । 

(3) उपिारा (1) के अिीन केधरीय सरकार िें ब्रनब्रहत सभी शेयर, ऐसे ब्रनब्रहत होने के बि पर, सभी धयासों, दाब्रयत्वों, 

बाध्यताओं, बंिकों, भारों, िारर्ाब्रिकारों, और उधहें प्रभाब्रवत करने वािे अधय ब्रवल्िंििों से िुक् त और उधिोब्रित हो र्ाएंिे और ककसी 

धयायािय, अब्रिकरर् या अधय प्राब्रिकारी की कोई कुकी, व्यादशे या कोई ब्रिक्री या आदशे र्ो ऐसे शेयरों के उपयोि को ककसी प्रकार 

प्रभाब्रवत करता ह,ै वापस िे ब्रिया िया सिझा र्ाएिा । 

(4) शंकाओं को दरू करने के ब्रिए यह घोब्रषत ककया र्ाता ह ैकक उपिारा (1) और उपिारा (2) के उपबंि— 
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(क) कंपनी के ऐसे ककसी अब्रिकार को, र्ो ककसी शेयर िारक से इस आिार पर कक शेयर िारक ने उसके द्वारा 

िाटरत शेयरों का संपूर्ज िूल्य या उसका कोई भाि कम्पनी को संदत्त नहीं ककया ह ैया ककसी कंपनी के नाि िें र्िा नहीं ककया 

ह ैया ककसी अधय आिार पर कोई िन वसूि करने के ब्रिए ऐसे शेयर िारक के ब्रवरुद्ध, ब्रनयत कदन के ठीक पूवज, ब्रवद्यिान है ; 

(ख) शेयर िारक के ऐसे ककसी अब्रिकार को, र्ो कंपनी से शोध्य कोई िाभांश या अधय संदाय प्राप् त करने के ब्रिए 

कंपनी के ब्रवरुद्ध ब्रनयत कदन के ठीक पूवज ब्रवद्यिान ह,ै  

प्रभाब्रवत करने वािे नहीं सिझे र्ाएंिे । 

4. कंपनी का प्रबंि—केधरीय सरकार कंपनी को सरकारी कंपनी के रूप िें कायज करने िें सिथज बनाने के प्रयोर्न के ब्रिए, 

अब्रिसूिना द्वारा ऐसे उपबंि (ब्रर्सिें ब्रनदशेक बोिज और कंपनी के ज्ञापन और संिि अनुच्छेदों िें पटरवतजन सब्रम्िब्रित हैं), र्ो वह 

आवश्यक सिझे, कर सकेिी और इस प्रकार ककए िए उपबंि कंपनी अब्रिब्रनयि, 1956 (1956 का 1) िें अंतर्वज ि ककसी बात के होते हुए 

भी प्रभावी होंिे । 

5. रकिों का सदंाय—(1) केधरीय सरकार, कंपनी के शेयरों को िारा 3 के अिीन केधरीय सरकार को अंतटरत और उसिें 

ब्रनब्रहत ककए र्ाने के ब्रिए, कंपनी के शेयर िारकों को बाईस िाख साठ हर्ार रुपए की रकि नकद और ऐसी रीब्रत से दिेी र्ो िारा 7 

िें ब्रवब्रनर्दज ि ह ै। 

(2) उपिारा (1) िें ब्रनर्दज ि रकि पर, ब्रनयत कदन को प्रारम्भ होकर और उस तारीख को, ब्रर्सको ऐसी रकि का संदाय 

केधरीय सरकार द्वारा आयुक् त को ककया र्ाता ह,ै सिाप् त होने वािी अवब्रि के ब्रिए प्रब्रतवषज िार प्रब्रतशत की दर से सािारर्          

ब्यार् ििेिा । 

6. सदंाय आयकु् त की ब्रनयबु्रक् त—(1) केधरीय सरकार िारा 5 के अिीन कंपनी को संदये रकिों के संब्रवतरर् के प्रयोर्न के 

ब्रिए, अब्रिसूिना द्वारा, एक संदाय आयुक् त ब्रनयुक् त करेिी । 

(2) केधरीय सरकार आयुक् त की सहायता के ब्रिए ऐसे अधय व्यब्रक् तयों को ब्रनयुक् त कर सकेिी ब्रर्धहें वह ठीक सिझे और तब 

आयुक् त इस अब्रिब्रनयि के अिीन अपने द्वारा प्रयोि की र्ा सकने वािी सभी या ककधहीं शब्रक् तयों का प्रयोि करने के ब्रिए एक या 

अब्रिक व्यब्रक् तयों को भी प्राब्रिकृत कर सकेिा और ब्रभध न-ब्रभध न व्यब्रक् तयों को ब्रभध न-ब्रभध न शब्रक् तयों का प्रयोि करने के ब्रिए प्राब्रिकृत 

ककया र्ा सकेिा । 

(3) आयुक् त द्वारा प्रयोि की र्ा सकने वािी ककधहीं शब्रक् तयों का प्रयोि करने के ब्रिए आयुक् त द्वारा प्राब्रिकृत कोई व्यब्रक् त, 

उन शब्रक् तयों का प्रयोि उसी रीब्रत से कर सकेिा और उनका वही प्रभाव होिा िानो वे शब्रक् तयां उस व्यब्रक् त को इस अब्रिब्रनयि द्वारा 

प्रत्यितः प्रदान की िई थी, न कक प्राब्रिकार के रूप िें । 

(4) इस िारा के अिीन ब्रनयुक् त आयुक् त और अधय व्यब्रक् तयों के वेतन और भते्त भारत की संब्रित ब्रनब्रि िें से िुकाए र्ाएंिे । 

7. केधरीय सरकार द्वारा आयुक् त को संदाय—(1) केधरीय सरकार, कंपनी के शेयर िारकों को संदाय करने के ब्रिए आयुक् त 

को, ब्रवब्रनर्दज ि तारीख से तीस कदन के अंदर, उतनी रकि नकद देिी र्ो,— 

 (क) िारा 5 की उपिारा (1) िें ब्रवब्रनर्दज ि रकि के बराबर रकि ह,ै और 

 (ख) िारा 5 की उपिारा (2) के अिीन अविाटरत रकि के बराबर रकि ह ै। 

(2) केधरीय सरकार भारत के िोक खाते िें आयुक् त के नाि एक ब्रनिपे खाता खोिेिी और आयुक् त इस अब्रिब्रनयि के अिीन 

उसे संदत्त प्रत्येक रकि उक् त ब्रनिेप खाते िें र्िा करेिा और उक् त ब्रनिेप खाते को ििाएिा । 

(3) उपिारा (2) िें ब्रनर्दज ि ब्रनिपे खाते िें र्िा रकिों पर प्रोद्भूत होने वािा ब्यार् कंपनी के शेयर िारकों के फायद ेके 

ब्रिए काि आएिा । 

8. आयुक् त के सिि दावों का ककया र्ाना—(1) प्रत्येक शेयर िारक, ब्रर्सका इस अब्रिब्रनयि के अिीन अर्र्जत ककसी शेयर के 

संबंि िें कोई दावा ह,ै ऐसा दावा ब्रनयत तारीख से तीस कदन के अधदर आयुक् त के सिि करेिा : 

परधतु यकद आयुक् त का सिािान हो र्ाता ह ैकक दावेदार पयाजप् त कारर् से तीस कदन की उक् त अवब्रि के अंदर दावा करने से 

ब्रनवाटरत रहा था तो वह तीस कदन की अब्रतटरक् त अवब्रि के अंदर दावा िहर् कर सकेिा ककधतु इसके पश् िात् नहीं । 

(2) ककसी अब्रििानी शेयर के प्रत्येक शेयर िारक का, केधरीय सरकार द्वारा आयुक् त को संदत्त रकि के संबंि िें, अब्रििानी 

दावा होिा । 

9. दावों की परीिा—िारा 8 के अिीन दावों की प्राब्रप् त पर आयुक् त, अब्रििानी शेयरों और सािारर् शयेरों के संबंि िें दावों 

को पृथक्-पृथक् क्रिबद्ध करेिा और प्रत्येक ऐसे शेयर के संबंि िें दावों की परीिा करेिा । 
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10. दावों का स्वीकार या अस्वीकार ककया र्ाना—(1) दावों की परीिा करने के पश् िात्, आयुक् त कोई ब्रनब्रश् ित तारीख 

ब्रनयत करेिा ब्रर्सको या ब्रर्ससे पवूज प्रत्येक दावेदार अपने दावे का सबूत फाइि करेिा या आयुक् त द्वारा ककए र्ाने वािे संब्रवतरर् के 

फायद ेसे अपवर्र्जत कर कदया र्ाएिा । 

(2) इस प्रकार ब्रनयत तारीख की कि से कि िौदह कदन की सूिना अंिेर्ी भाषा के ऐसे दबै्रनक सिािारपत्र के एक अंक िें, 

और प्रादबे्रशक भाषा के ऐसे दबै्रनक सिािारपत्र के एक अंक िें, र्ो आयुक् त उपयुक् त सिझे, ब्रवज्ञापन द्वारा दी र्ाएिी, और ऐसी प्रत्येक 

सूिना िें दावेदार से यह अपेिा की र्ाएिी कक वह अपने दावे का सबूत आयुक् त के सिि ब्रवज्ञापन िें ब्रवब्रनर्दज ि सिय के अधदर    

फाइि करे । 

(3) प्रत्येक दावेदार, र्ो आयुक् त द्वारा ब्रवब्रनर्दज ि सिय के अधदर अपने दावे का सबूत फाइि करने िें असफि रहता ह,ै 

आयुक् त द्वारा ककए र्ाने वािे संब्रवतरर्ों से अपवर्र्जत कर कदया र्ाएिा । 

(4) आयुक् त ऐसा अधवेषर् करने के पश् िात्, र्ो उसकी राय िें आवश्यक हो, और कम्पनी को दावे का खंिन करने का अवसर 

दनेे के पश् िात् और दावेदारों को सुनवाई का उब्रित अवसर दनेे के पश् िात्, ब्रिब्रखत रूप िें, दावे को पूर्जतः या भाितः स्वीकार या 

अस्वीकार करेिा ।  

(5) आयुक् त को अपने कृत्यों के ब्रनवजहन से उत्पध न होने वािे सभी िाििों िें, ब्रर्नके अधतिजत वह या वे स्थान भी हैं, र्हां वह 

अपनी बैठकें  कर सकेिा, अपनी प्रकक्रया को ब्रवब्रनयब्रित करने की शब्रक् त होिी और इस अब्रिब्रनयि के अिीन कोई अधवेषर् करने के 

प्रयोर्न के ब्रिए उसे वही शब्रक् तयां प्राप् त होंिी र्ो ब्रनम् नब्रिब्रखत ब्रवषयों की बाबत वाद का ब्रविारर् करते सिय ब्रसब्रवि प्रकक्रया    

संब्रहता, 1908 (1908 का 5) अिीन, ब्रसब्रवि धयायािय िें ब्रनब्रहत होती हैं, अथाजत् :— 

 (क) ककसी सािी को सिन करना और हाब्रर्र कराना और शपथ पर उसकी परीिा करना ; 

 (ख) ककसी दस्तावेर् या अधय ताब्रववक पदाथज का, र्ो साक्ष्य के रूप िें पेश ककए र्ाने योग्य हो, प्रकिीकरर् और 

पेश ककया र्ाना ; 

 (ि) शपथ पत्रों पर साक्ष्य िहर् करना ; 

 (घ) साब्रियों की परीिा के ब्रिए किीशन ब्रनकािना । 

(6) आयुक् त के सिि कोई अधवेषर् भारतीय दण्ि संब्रहता (1860 का 45) की िारा 193 और िारा 228 के अथज के अधतिजत 

धयाब्रयक कायजवाही सिझी र्ाएिी और आयुक् त को दण्ि प्रकक्रया संब्रहता, 1973 (1974 का 2) की िारा 345 और अध्याय 26 के 

प्रयोर्नों के ब्रिए ब्रसब्रवि धयायािय सिझा र्ाएिा । 

(7) कोई दावेदार, र्ो आयुक् त के ब्रवब्रनश् िय से असंतु ि ह,ै उस ब्रवब्रनश् िय के ब्रवरुद्ध अपीि आंरब्रभक अब्रिकाटरता वािे उस 

प्रिान ब्रसब्रवि धयायािय िें कर सकता ह ै ब्रर्सकी अब्रिकाटरता की स्थानीय सीिाओं के भीतर कंपनी का रब्रर्स्रीकृत कायाजिय       

ब्रस्थत ह ै। 

11. आयकु् त द्वारा दावेदारों को िन का सबं्रवतरर्—(1) इस अब्रिब्रनयि के अिीन दावा स्वीकार करने के पश् िात्, आयुक् त इस 

अब्रिब्रनयि के आिार पर अर्र्जत प्रत्येक शेयर की बाबत शोध्य रकि ऐसे व्यब्रक् त या व्यब्रक् तयों को, ब्रर्से या ब्रर्धहें ऐसी िनराब्रशयां 

शोध्य हैं, प्रब्रत अब्रििानी शेयर दस रुपए की दर से और प्रब्रत सािारर् शेयर पिास पैसे की दर से सदंत्त करेिा और ऐसा संदाय ककए 

र्ाने पर ऐसे अर्र्जत शेयर के संबंि िें केधरीय सरकार के दाब्रयत्व का उधिोिन हो र्ाएिा । 

(2) आयुक् त, िारा 7 की उपिारा (3) के अिीन ब्यार् के रूप िें उसे संदत्त रकि भी शेयर िारकों के बीि प्रभाब्रर्त करेिा 

और ऐसा प्रभार्न प्रत्येक शेयर िारक को शोध्य रकि के आिार पर ककया र्ाएिा । 

12. असबं्रवतटरत या दावा न की िई रकि का सािारर् रार्स्व खात ेिें र्िा ककया र्ाना—आयुक् त को संदत्त कोई िन, र्ो 

उस तारीख से ठीक पूवजवती तारीख को, ब्रर्सको आयुक् त के कायाजिय का अंब्रति रूप से पटरसिापन होता ह,ै असंब्रवतटरत रहता ह ैया 

ब्रर्सके बारे िें उस तारीख को कोई दावा नहीं ककया िया ह,ै उसको कायाजिय के अंब्रति रूप से पटरसिापन से पूवज केधरीय सरकार के 

सािारर् रार्स्व खाते को अंतटरत ककया र्ाएिा ककधतु इस प्रकार अंतटरत ककसी िन के ब्रिए कोई दावा ऐसे संदाय के हकदार व्यब्रक् त 

द्वारा केधरीय सरकार को ककया र्ा सकता ह ैऔर उसके संबंि िें कायजवाही इस प्रकार की र्ाएिी िानो ऐसा अंतरर् ककया ही नहीं िया 

था और दावे के संदाय के ब्रिए आदेश, यकद कोई हो, रार्स्व के प्रब्रतदाय के ब्रिए आदशे िाना र्ाएिा । 

13. ब्रनरीिर् करन ेकी शब्रक् त—इस बात को अब्रभब्रनब्रश् ित करने के प्रयोर्न के ब्रिए कक इस अब्रिब्रनयि के अिीन संदाय के 

ब्रिए दावा करने वािा व्यब्रक् त शेयर िारक ह ैया नहीं, आयुक् त को अब्रिकार होिा कक वह— 

(क) ककसी व्यब्रक् त से, ब्रर्सके कब्र्े, अब्रभरिा या ब्रनयंत्रर् िें कंपनी का कोई रब्रर्स्िर या अब्रभिेख ह,ै ऐसे रब्रर्स्िर 

या अब्रभिेख को आयुक् त के सिि प्रस्तुत करने के ब्रिए अपेिा करे, 

(ख) ककसी व्यब्रक् त से यह अपेिा करे कक वह ऐसा कोई कथन करे या ऐसी कोई र्ानकारी प्रस्तुत करे र्ो आयुक् त 

द्वारा अपेब्रित हो । 
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14. रकि के बारे िें ब्रववादों की र्ािं करन ेकी आयुक् त की शब्रक् त—र्हां इस अब्रिब्रनयि के अिीन संदेय ककसी रकि के ब्रिए 

हकदार व्यब्रक् त या व्यब्रक् तयों के बारे िें कोई ब्रववाद ह ै(इसके अधतिजत ऐसा कोई ब्रववाद भी ह ैकक रकि के बारे िें ककसी िृत दावेदार के 

ब्रवब्रिक प्रब्रतब्रनब्रि कौन हैं), वहां आयुक् त ऐसी र्ांि करने के पश् िात् र्ैसी वह उब्रित सिझे ऐसे व्यब्रक् त को रकि का संदाय कर सकेिा 

र्ो उस रकि को प्राप् त करने के ब्रिए उसे सवोत्ति हकदार प्रतीत होता है : 

परधतु यकद आयुक् त यह अविारर् करने िें असिथज ह ैकक रकि के ब्रिए हकदार व्यब्रक् त कौन ह ैऔर यह सिझता ह ैकक यह 

िाििा उस आरंब्रभक अब्रिकाटरता वािे प्रिान ब्रसब्रवि धयायािय द्वारा सिुब्रित रूप से ब्रनपिाया र्ा सकता ह ैब्रर्सकी स्थानीय सीिा 

के भीतर कंपनी का रब्रर्स्रीकृत कायाजिय ब्रस्थत ह,ै तो वह ऐसे ब्रववाद को उक् त धयायािय को ब्रनर्दज ि कर सकेिा ब्रर्सका ब्रवब्रनश् िय 

उस पर अंब्रति होिा : 

परंतु यह और कक इसिें अंतर्वज ि ककसी बात का प्रभाव ऐसे ककसी व्यब्रक् त के, र्ो इस अब्रिब्रनयि के अिीन अनुज्ञात सम्पूर्ज 

रकि या उसका कोई भाि प्राप् त करे, उसके ब्रिए ब्रवब्रिपूर्ज रूप से हकदार व्यब्रक् त को उसका संदाय करने के दाब्रयत्व पर नहीं होिा । 

15. धयायािय िें रकि का ब्रनिपे ककया र्ाना—र्हां कोई ब्रववाद आयुक् त द्वारा िारा 14 के अिीन उसिें ब्रनर्दज ि ब्रसब्रवि 

धयायािय को ब्रनर्दज ि ककया िया ह,ै वहां वह रकि का ब्रनिेप उस धयायािय िें करेिा । 

अध्याय 3 

प्रकीर्ज 

16. अब्रिब्रनयि का अध्यारोही प्रभाव होना—इस अब्रिब्रनयि के उपबंि इस अब्रिब्रनयि से ब्रभध न ककसी ब्रवब्रि िें, या इस 

अब्रिब्रनयि से ब्रभध न ककसी ब्रवब्रि के आिार पर प्रभावी ककसी ब्रिखत िें उससे असंित ककसी बात के होते हुए भी, प्रभावी होंिे । 

17. शाब्रस्तयां—र्ो कोई व्यब्रक् त,— 

(क) इस अब्रिब्रनयि के अिीन ऐसा दावा करेिा ब्रर्सके बारे िें वह यह र्ानता है या उसके पास यह ब्रवश् वास करने 

का कारर् है कक वह ब्रिथ्या ह ैया उसका कोई आिार नहीं ह,ै या 

 (ख) इस अब्रिब्रनयि के अिीन ऐसा करने की अपेिा ककए र्ाने पर,— 

  (i) कंपनी का कोई रब्रर्स्िर या अब्रभिेख पेश नहीं करेिा या पेश करने िें असफि रहिेा ; या 

 (ii) कोई ऐसा कथन करेिा या कोई ऐसी सूिना दिेा ब्रर्सकी कोई िहत्वपूर्ज ब्रवब्रशब्र ि ब्रिथ्या ह ैऔर 

ब्रर्सका ब्रिथ्या होना वह र्ानता ह ैया ब्रर्सके ब्रिथ्या होने का वह ब्रवश् वास करता ह ैया ब्रर्सके सही होने का वह 

ब्रवश् वास नहीं करता ह ै; या 

 (ि) ककसी पुस्तक, िेखा, अब्रभिेख, रब्रर्स्िर, ब्रववरर्ी या अधय दस्तावेर् िें यथा पूवोक् त कोई कथन करेिा, 

वह कारावास से, ब्रर्सकी अवब्रि दो वषज तक की हो सकेिी, या र्ुिाजने से, र्ो दो हर्ार रुपए तक का हो सकेिा, या दोनों से,       

दिंनीय होिा । 

18. कंपब्रनयों द्वारा अपराि—(1) र्हां इस अब्रिब्रनयि के अिीन कोई अपराि ककसी कंपनी द्वारा ककया िया ह ैवहां प्रत्येक 

व्यब्रक् त, र्ो उस अपराि के ककए र्ाने के सिय उस कंपनी के कारबार के संिािन के ब्रिए उस कंपनी का भारसािक और उसके प्रब्रत 

उत्तरदायी था और साथ ही वह कंपनी भी, ऐसे अपराि के दोषी सिझे र्ाएंिे और तद्नुसार अपने ब्रवरुद्ध कायजवाही ककए र्ाने और 

दबं्रित ककए र्ाने के भािी होंिे : 

परंतु इस उपिारा की कोई बात ऐसे ककसी व्यब्रक् त को दंि का भािी नहीं बनाएिी यकद वह यह साब्रबत कर दतेा ह ै कक 

अपराि उसकी र्ानकारी के ब्रबना ककया िया था या उसने ऐसे अपराि का ब्रनवारर् करने के ब्रिए सब सम्यक् तत्परता बरती थी । 

(2) उपिारा (1) िें ककसी बात के होते हुए भी, र्हां इस अब्रिब्रनयि के अिीन कोई अपराि ककसी कम्पनी द्वारा ककया िया ह ै

और यह साब्रबत हो र्ाता ह ैकक वह अपराि कंपनी के ककसी ब्रनदशेक, प्रबंिक, सब्रिव या अधय अब्रिकारी की सहिब्रत या िौनानुकूिता 

से ककया िया ह ैया उस अपराि का ककया र्ाना उसकी ककसी उपेिा के कारर् हुआ िाना र्ा सकता ह,ै वहां ऐसा ब्रनदशेक, प्रबंिक, 

सब्रिव या अधय अब्रिकारी भी उस अपराि का दोषी सिझा र्ाएिा और तद्नुसार अपने ब्रवरुद्ध कायजवाही ककए र्ाने और दबं्रित ककए 

र्ाने का भािी होिा । 

स्प िीकरर्—इस िारा के प्रयोर्नों के ब्रिए,— 

 (क) “कंपनी” से कोई ब्रनिब्रित ब्रनकाय अब्रभप्रेत ह ैऔर इसके अंतिजत फिज या व्यब्र ियों का अधय संिि भी ह,ै तथा  

 (ख) फिज के संबंि िें “ब्रनदशेक” से उस फिज का भािीदार अब्रभप्रेत ह ै। 

19. अपरािों के संज्ञान की पटरसीिा—कोई धयायािय इस अब्रिब्रनयि के अिीन दंिनीय ककसी अपराि का संज्ञान, केधरीय 

सरकार या इस ब्रनब्रित्त उस सरकार द्वारा प्राब्रिकृत ककसी अब्रिकारी की पूवज िंर्ूरी के ब्रसवाय नहीं करेिा । 
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20. ब्रनयि बनान ेकी शब्रक् त—(1) केधरीय सरकार, इस अब्रिब्रनयि के उपबंिों को कायाजब्रधवत करने के ब्रिए ब्रनयि अब्रिसूिना 

द्वारा बना सकेिी । 

(2) इस अब्रिब्रनयि के अिीन केधरीय सरकार द्वारा बनाया िया प्रत्येक ब्रनयि बनाए र्ाने के पश् िात् यथाशीघ्र संसद ् के 

प्रत्येक सदन के सिि र्ब वह सत्र िें हो, कुि तीस कदन की अवब्रि के ब्रिए रखा र्ाएिा । यह अवब्रि एक सत्र िें अथवा दो या अब्रिक 

आनुक्रब्रिक सत्रों िें पूरी हो सकेिी । यकद उस सत्र के या पूवोक् त आनुक्रब्रिक सत्रों के ठीक बाद के सत्र के अवसान के पूवज दोनों सदन उस 

ब्रनयि िें कोई पटरवतजन करने के ब्रिए सहित हो र्ाएं तो तत्पश् िात ्वह ऐसे पटरवर्तजत रूप िें ही प्रभावी होिा । यकद उक् त अवसान के 

पूवज दोनों सदन सहित हो र्ाएं कक वह ब्रनयि नहीं बनाया र्ाना िाब्रहए तो तत्पश् िात् वह ब्रनप्रभाव हो र्ाएिा । ककधतु ब्रनयि के ऐसे 

पटरवर्तजत या ब्रनप्रभाव होने से उसके अिीन पहिे की िई ककसी बात की ब्रवब्रििाधयता पर प्रब्रतकूि प्रभाव नहीं पडेिा । 

21. ब्रनरसन और व्यावबृ्रत्त—(1) ब्रिटिश इंब्रिया कारपोरेशन (शेयरों का अर्जन) अध्यादशे, 1981 (1981 का 5) इसके द्वारा 

ब्रनरब्रसत ककया र्ाता ह ै। 

(2) ऐसे ब्रनरसन के होते हुए भी, इस प्रकार ब्रनरब्रसत अध्यादशे के अिीन की िई कोई बात या कारजवाई, इस अब्रिब्रनयि के 

तत्स्थानी उपबंिों के अिीन की िई सिझी र्ाएिी । 

 

______ 

 


