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टायरों, ट्यबूों और रबड़ के अन् य िाि का, जो देश की अर्सव् यवस् र्ा  

की आवश् यकताओं के लिए िहत् वपणूस ह,ै लवलनिासण, उत् पादन और  

लवतरण जारी रखना र्लुनलश् चत करके, जनर्ािारण के लहत  

र्ािन के लिए इनचैक टायर्स लिलिटेड और नशेनि रबर  

िनै् यफैूक् चरर्स लिलिटेड के उपक्रिों का उलचत प्रबन् ि  

र्लुनलश् चत करन ेकी दलृष्‍ट ट र् ेउनके उपक्रिों 

 के अजसन और अन् तरण का और उर्र् े

 र्बंलंित तर्ा उर्के आनषुलंिक 

 लवषयों का उपबन् ि  

करन ेके लिए 

अलिलनयि 

इनचैक टायर्स लिलिटेड और नेशनि रबर िैन् यूफैक् चरर्स लिलिटेड, उद्योि (लवकार् और लवलनयिन) अलिलनयि, 1951   

(1951 का 65) की पहिी अनुर्ूची िें उल‍ िलखत वस् तुओं का, अर्ासत् टायरों, टू्यबों और रबड़ के अन् य िाि का लवलनिासण, उत् पादन और 

लवतरण करते र्े ; 

और इनचैक टायर्स लिलिटेड के उपक्रिों का प्रबन् ि और नेशनि रबर िैन् यूफैक् चरर्स लिलिटेड के उपक्रिों का प्रबन् ि केन् रीय 

र्रकार ने उद्योि (लवकार् और लवलनयिन) अलिलनयि, 1951 (1951 का 65) के उपबन् िों के अिीन ग्रहण कर लिया र्ा ; 

और दोनों कंपलनयों के उपक्रिों द्वारा टायरों, टू्यबों और रबड़ के अन् य िाि के लवलनिासण, उत् पादन और लवतरण के लिए 

उपिब् ि र्ुलविाओं का र्वोत्ति उपयोि र्ुलनलश् चत करने के प्रयोजन के लिए एक बड़ी रकि का लवलनिान करना आवश् यक ह ै; 

और यह आवश् यक ह ैकक इनचैक टायर्स लिलिटेड और नेशनि रबर िैन् यूफैक् चरर्स लिलिटेड के उपक्रिों का अजसन कर लिया 

जाए लजर्र्े कक केन् रीय र्रकार ऐर्े लवलनिान करा र्के और यह र्ुलनलश् चत कर र्के कक उन कंपलनयों के उपक्रि, पूवोक् त िाि का, जो 

दशे की अर्सव् यवस् र्ा की आवश् यकताओं के लिए िहत् वपूणस हैं, लवलनिासण, उत् पादन और लवतरण जारी रख कर जनर्ािारण का 

लहतर्ािन करते रहें ; 

भारत िणराज् य के पैंतीर्वें वषस िें र्ंर्द ्द्वारा लनम् नलिलखत रूप िें यह अलिलनयलित हो :–– 

अध् याय 1 

प्रारंलभक 

1. र्लंिप् त नाि और प्रारम् भ––(1) इर् अलिलनयि का र्ंलिप् त नाि इनचैक टायर्स लिलिटेड और नेशनि रबर िैन् यूफैक् चरर्स 

लिलिटेड (राष्‍ट रीयकरण) अलिलनयि, 1984 ह ै। 

(2) यह 14 फरवरी, 1984 को प्रवृत्त हुआ र्िझा जाएिा । 

2. पररभाषाएं––इर् अलिलनयि िें, जब तक कक र्ंदभस र्े अन् यर्ा अपेलित न हो,–– 

 (क) “लनयत कदन” र्े 14 फरवरी, 1984 अलभप्रेत ह ै; 

 (ख) “आयुक् त” र्े िारा 15 के अिीन लनयुक् त र्ंदाय आयुक् त अलभप्रेत ह ै; 

 (ि) “लवद्यिान र्रकारी कंपनी” र्े ऐर्ी र्रकारी कंपनी अलभप्रेत ह,ै जो  लनयत कदन को कारबार चिा रही ह ै; 

(घ) “नई र्रकारी कंपनी” र्े ऐर्ी र्रकारी कंपनी अलभप्रेत ह ैजो लनयत कदन को या उर्के पश् चात् बनाई और 

रलजस् रीकृत की िई है ; 

(ङ) “अलिर्ूचना” र्े राजपत्र िें प्रकालशत अलिर्ूचना अलभप्रेत ह ै; 

(च) “लवलहत” र्े इर् अलिलनयि के अिीन बनाए िए लनयिों द्वारा लवलहत अलभप्रेत ह ै; 
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(छ) इर् अलिलनयि के ककर्ी उपबंि के र्ंबंि िें, “लवलनर्दसष्‍ट ट तारीख” र्े ऐर्ी तारीख अलभप्रेत ह ैजो केन् रीय 

र्रकार उर् उपबंि के प्रयोजनों के लिए, अलिर्ूचना द्वारा, लवलनर्दसष्‍ट ट करे और इर् अलिलनयि के लभन् न-लभन् न उपबंिों के 

लिए लभन् न-लभन् न तारीखें लवलनर्दसष्‍ट ट की जा र्कें िी ; 

(ज) “दोनों कंपलनयां” र्े इनचैक टायर्स लिलिटेड और नेशनि रबर िैन् यूफैक्चरर्स लिलिटेड अलभप्रेत हैं जो कंपनी 

अलिलनयि, 1956 (1956 का 1) िें यर्ा पररभालषत कंपलनयां हैं और लजनके रलजस् रीकृत कायासिय “िेर्िी हाउर्”, 19, 

जवाहरिाि नेहरू रोड़, किकत्ता-700013 िें हैं ; 

(झ) उन शब् दों और पदों के, जो इर्िें प्रयुक् त हैं ककन् तु पररभालषत नहीं हैं और कंपनी अलिलनयि, 1956         

(1956 का 1) िें पररभालषत हैं, वही अर्स होंिे जो उर् अलिलनयि िें हैं । 

अध् याय 2 

दोनों कंपलनयों के उपक्रिों का अजसन और अन् तरण 

3. दोनों कंपलनयों के उपक्रिों का केन् रीय र्रकार को अन् तरण और उनका उर्िें लनलहत होना––लनयत कदन को दोनों कंपलनयों 

िें र्े प्रत् येक कंपनी के उपक्रि और उनके उपक्रिों के र्ंबंि िें दोनों कंपलनयों के अलिकार, हक और लहत, इर् अलिलनयि के आिार पर 

केन् रीय र्रकार को अंतररत और उर्िें लनलहत हो जाएंिे ।  

4. लनलहत होन ेका र्ािारण प्रभाव––(1) िारा 3 िें लनर्दसष्‍ट ट दोनों कंपलनयों िें र्े प्रत् येक कंपनी के उपक्रिों के बारे िें यह 

र्िझा जाएिा कक उनके अंतिसत र्भी आलस् तयां, अलिकार, पट्टािृलतयां, शलक् तयां, प्रालिकार और लवशेषालिकार और र्भी स् र्ावर तर्ा 

जंिि र्ंपलत्त, लजर्के अंतिसत ऐर्ी भूलियां, भवन किसशािाएं, स् टोर, उपकरण, िशीनरी और उपस् कर, रोकड़ बाकी, हार् की रोकड़, 

चैक, िांिदये ड्राफ्ट, आरलित लनलियां, लवलनिान, बही ऋण और ऐर्ी र्म् पलत्त िें या उर्र्े उद्भूत होने वािे अन् य र्भी अलिकार और 

लहत हैं, जो लनयत कदन के ठीक पूवस कंपनी के स् वालित् व, कब् ज,े शलक् त या लनयंत्रण िें, चाह ेभारत िें या भारत के बाहर र्े और तत् र्ंबंिी 

र्भी िेखा-बलहयां, रलजस् टर और ककर्ी भी प्रकार की अन् य र्भी दस् तावेजें भी हैं । 

(2) यर्ापूवोक् त र्भी र्म् पलत्तयां, जो िारा 3 के अिीन केन् रीय र्रकार िें लनलहत हो िई हैं, ऐर्े लनलहत होने के बि पर, 

ककर्ी भी न् यार्, बाध् यता, बंिक, भार, िारणालिकार और उन् हें प्रभालवत करने वािे र्भी अन् य लव‍ िंििों र्े िुक् त और उन् िोलचत हो 

जाएंिी और ककर्ी न् यायािय, अलिकरण या अन् य प्रालिकरण की ककर्ी कुकी, व् यादशे, लडक्री या आदशे को, जो ऐर्ी र्म् पलत्तयों के 

उपयोि को ककर्ी भी रीलत र्े लनबसलन् ित करे, या ऐर्ी र्म् पूणस र्म् पलत्तयों या उनके ककर्ी भाि की बाबत कोई ररर्ीवर लनयुक् त करे, 

वापर् िे लिया िया र्िझा जाएिा । 

(3) ककर्ी ऐर्ी र्म् पलत्त का, जो इर् अलिलनयि के अिीन, केन् रीय र्रकार िें लनलहत हो िई है, प्रत् येक बन् िकदार और ऐर्ी 

ककर्ी र्म् पलत्त िें या उर्के र्ंबंि िें कोई भार, िारणालिकार या अन् य लहत िारण करने वािा प्रत् येक व् यलक् त, ऐर्े र्िय के अन् दर और 

ऐर्ी रीलत र्े, जो लवलहत की जाए, ऐर्े बन् िक, भार, िारणालिकार और अन् य लहत की र्ूचना आयुक् त को दिेा । 

(4) शंकाओं को दरू करने के लिए, इर्के द्वारा यह घोलषत ककया जाता ह ै कक उपिारा (3) िें लनर्दसष्‍ट ट ककर्ी र्म् पलत्त का 

बंिकदार या ऐर्ी ककर्ी र्म् पलत्त िें या उर्के र्ंबंि िें कोई भार, िारणालिकार या अन् य लहत रखन ेवािा कोई अन् य व् यक् ल त, उर् 

कंपनी के र्ंबंि िें जो ऐर्ी र्म् पलत्त का स् वािी ह,ै पहिी अनुर्ूची िें लवलनर्दसष्‍ट ट रकि िें र्े और  िारा 9 िें लनर्दसष्‍ट ट रकिों िें र्े भी, 

बंिक िन या अन् य शोध् य रकिों के पूणसत: या भाित: र्ंदाय के लिए, अपने अलिकारों और लहतों के अनुर्ार, दावा करने का हकदार 

होिा, ककन् तु ऐर्ा कोई बंिक, भार, िारणालिकार या अन् य लहत ककर्ी ऐर्ी र्म् पलत्त के लवरुद्ध प्रवतसनीय नहीं होिा जो केन् रीय र्रकार 

िें लनलहत हो िई ह ै। 

(5) ककर्ी ऐर्े उपक्रि के र्ंबंि िें, जो लनयत कदन के पूवस ककर्ी भी र्िय िारा 3 के अिीन केन् रीय र्रकार िें लनलहत हो िया 

ह,ै दोनों कंपलनयों िें र्े ककर्ी को प्रदत्त और लनयत कदन के ठीक पूवस प्रवृत्त कोई अनुज्ञलप् त या अन् य लिखत, ऐर्े उपक्रि के र्ंबंि िें और 

उर्के प्रयोजनों के लिए ऐर्े कदन को और उर्के पश् चात् अपने प्रकट शब् दानुर्ार प्रवृत्त बनी रहिेी, तर्ा िारा 6 के अिीन ऐर्े उपक्रि के 

ककर्ी लवद्यिान र्रकारी कंपनी िें या िारा 7 के अिीन ककर्ी नई र्रकारी कंपनी िें लनलहत होन ेकी तारीख र्े ही, यर्ालस् र्लत, 

लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी ऐर्ी अनुज्ञलप् त या अन् य लिखत िें प्रलतस् र्ालपत हो िई र्िझी जाएिी िानो ऐर्ी अनुज्ञलप् त या अन् य 

लिखत ऐर्ी लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी को प्रदत्त की िई र्ी और ऐर्ी लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी उर्े उर् शेष  अवलि के 

लिए िारण करेिी लजर्के लिए उर्े वह कंपनी लजर्े वह अनुदत्त की िई र्ी, उर्के लनबन् िनों के अनुर्ार िारण करती । 

(6) यकद लनयत कदन को, ककर्ी ऐर्ी र्ंपलत्त के बारे िें जो िारा 3 के अिीन केन् रीय र्रकार िें लनलहत हो िई है, दोनों 

कंपलनयों िें र्े ककर्ी कंपनी द्वारा या उर्के लवरुद्ध र्ंलस् र्त या प्रस् तुत ककया िया कोई वाद, अपीि या अन् य कायसवाही, चाह ेवह ककर्ी 

भी प्रकार की हो, िलम् बत ह ै तो ऐर्ी कंपनी के उपक्रिों के अन् तरण या इर् अलिलनयि िें अन् तर्वसष्‍ट ट ककर्ी बात के कारण उर्का 

उपशिन नहीं होिा, वह बन् द नहीं होिी या उर् पर ककर्ी भी रूप िें प्रलतकूि प्रभाव नहीं पड़ेिा, ककन् तु वह वाद, अपीि या अन् य 

कायसवाही केन् रीय र्रकार द्वारा या उर्के लवरुद्ध, या जहां दोनों कंपलनयों के उपक्रि िारा 6 या िारा 7 के अिीन ककर्ी लवद्यिान या 

नई र्रकारी कंपनी िें लनलहत हो िए हैं, वहां ऐर्ी लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी द्वारा या उर्के लवरुद्ध, चािू रखी जा र्केिी, 

चिाई जा र्केिी या प्रवर्तसत की जा र्केिी ।  
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5. कुछ पूवस दालयत् वों के लिए कंपलनयों का दायी होना––(1) लनयत कदन के पूवस की ककर्ी अवलि के र्ंबंि िें, उपिारा (2) िें 

लवलनर्दसष्‍ट ट दालयत् व र्े लभन् न दोनों कंपलनयों िें र् ेप्रत् येक कंपनी का प्रत् येक दालयत् व, र्ंबंलित कंपनी का दालयत् व होिा और उर्के लवरुद्ध 

प्रवतसनीय होिा, न कक केन् रीय र्रकार के लवरुद्ध, या जहां दोनों कंपलनयों के उपक्रि ककर्ी लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी िें लनलहत 

हो िए हैं, वहां ऐर्ी र्रकारी कंपनी के लवरुद्ध । 

(2) ककर्ी ऐर्ी र्ािग्री के र्ंबंि िें उत् पन् न होने वािा कोई दालयत् व, लजर्का प्रदाय कंपनी के उपक्रिों का प्रबन् ि केन् रीय 

र्रकार द्वारा ग्रहण कर लिए जाने के पश् चात्, दोनों कंपलनयों िें र्े ककर्ी कंपनी को ककया िया ह,ै लनयत कदन र्े ही, केन् रीय र्रकार या 

पूवोक् त लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी का दालयत् व हो जाएिा और उर्का उन् िोचन, यर्ालस् र्लत, उर् र्रकार या लवद्यिान या नई 

र्रकारी कंपनी द्वारा, जब और जैर्े ही ऐर्े प्रदायों के लिए प्रलतर्ंदाय शोध् य और र्ंदये हो जाए, तब और वैर्े ही ककया जाएिा । 

(3) शंकाओं को दरू करने के लिए, इर्के द्वारा या घोलषत ककया जाता ह ैकक–– 

(क) इर् िारा िें या इर् अलिलनयि के ककर्ी अन् य उपबन् ि िें अलभव् यक् त रूप र्े अन् यर्ा उपबलन् ित के लर्वाय, 

लनयत कदन के पूवस की ककर्ी अवलि की बाबत दोनों कम् पलनयों िें र्े ककर्ी कम् पनी का अपने उपक्रिों के र्ंबंि िें कोई दालयत् व, 

जो उपिारा (2) िें लवलनर्दसष्‍ट ट दालयत् व र्े लभन् न ह,ै केन् रीय र्रकार के लवरुद्ध या, जहां दोनों कम् पलनयों के उपक्रि ककर्ी 

लवद्यिान या नई र्रकारी कम् पनी िें लनलहत हो िए हैं, वहां ऐर्ी र्रकारी कम् पनी के लवरुद्ध प्रवतसनीय नहीं होिा ; 

(ख) दोनों कम् पलनयों िें र्े ककर्ी कम् पनी के उपक्रिों के र्ंबंि िें ककर्ी न् यायािय, अलिकरण या अन् य प्रालिकरण 

का कोई अलिलनणसय, लडक्री या आदेश, जो लनयत कदन के पूवस उत् पन् न ककर्ी िाििे, दावे या लववाद के बारे िें, जो उपिारा (2) 

िें लनर्दसष्‍ट ट ककर्ी लवषय के र्ंबंि िें कोई िाििा, दावा या लववाद नहीं है, लनयत कदन को या उर्के पश् चात् पाररत ककया िया 

ह,ै केन् रीय र्रकार के लवरुद्ध, या जहां दोनों कम् पलनयों के उपक्रि ककर्ी लवद्यिान या नई र्रकारी कम् पनी िें लनलहत हो िए 

हैं, वहां ऐर्ी र्रकारी कम् पनी के लवरुद्ध नहीं होिा ; 

(ि) तत् र्िय प्रवृत्त लवलि के ककर्ी उपबन् ि के उ‍ िंघन के लिए लनयत कदन के पूवस उपित ककया िया दोनों 

कम् पलनयों िें र् े ककर्ी कम् पनी का कोई दालयत् व, केन् रीय र्रकार के लवरुद्ध, या जहां दोनों कम् पलनयों के उपक्रि ककर्ी 

लवद्यिान या नई र्रकारी कम् पनी िें लनलहत हो िए हैं, वहां ऐर्ी र्रकारी कम् पनी के लवरुद्ध, प्रवतसनीय नहीं होिा । 

 6. दोनों कम् पलनयों के उपक्रिों के ककर्ी लवद्यिान र्रकारी कम् पनी िें लनलहत ककए जान ेका लनदशे दने ेकी केन् रीय र्रकार की 

शलक् त––(1) िारा 3 और िारा 4 िें ककर्ी बात के होते हुए भी, और िारा 7 के उपबंिों के अिीन रहते हुए, यकद केन् रीय र्रकार का 

यह र्िािान हो जाता ह ैकक कोई लवद्यिान र्रकारी कम् पनी ऐर्े लनबंिनों और शतों का, लजन् हें अलिरोलपत करना केन् रीय र्रकार ठीक 

र्िझे, अनुपािन करने के लिए रजािन् द हैं या उर्ने उनका अनुपािन कर लिया है, तो वह अलिर्ूचना द्वारा लनदशे द ेर्केिी कक दोनों 

कंपलनयों िें र्े प्रत् येक कम् पनी के उपक्रि और दोनों कंपलनयों िें र्े प्रत् येक के अपने उपक्रिों के र्ंबंि िें, अलिकार, हक और लहत, जो 

िारा 3 के अिीन केन् रीय र्रकार िें लनलहत हो िए हैं, केन् रीय र्रकार िें लनलहत बन ेरहने के बजाय, या तो अलिर्ूचना की तारीख को 

या उर्र्े पहिे या बाद की ऐर्ी तारीख को (जो लनयत कदन र्े पूवस की तारीख न हो), जो अलिर्ूचना िें लवलनर्दसष्‍ट ट की जाए, उर् 

लवद्यिान र्रकारी कम् पनी िें लनलहत हो जाएंिे । 

 (2) जहां दोनों कम् पलनयों के, उनके उपक्रिों के र्ंबंि िें, अलिकार, हक और लहत, उपिारा (1) के अिीन ककर्ी लवद्यिान 

र्रकारी कम् पनी िें लनलहत हो िए हैं, वहां वह र्रकारी कम् पनी ऐर्े लनलहत होने की तारीख र्े ही और िारा 7 के उपबन् िों के आिार 

पर उन उपक्रिों का ककर्ी नई र्रकारी कम् पनी को अन् तरण होने तक, ऐर्े उपक्रिों के र्ंबंि िें स् वािी र्िझी जाएिी और ऐर्े उपक्रिों 

के र्म् बन् ि िें केन् रीय र्रकार के अलिकार और दालयत् व, ऐर्े लनलहत होने की तारीख र्े ही और ऐर्े अन् तरण की तारीख तक, उर् 

लवद्यिान र्रकारी कंपनी के क्रिश: अलिकार और दालयत् व र्िझे जाएंिे । 

 7. दोनों कंपलनयों के उपक्रिों का ककर्ी लवद्यिान र्रकारी कंपनी र् ेककर्ी नई र्रकारी कंपनी को अतंरण––(1) िारा 3 और 

िारा 4 िें ककर्ी बात के होते हुए भी, जहां दोनों कंपलनयों िें र्े प्रत् येक के उपक्रि िारा 6 की उपिारा (1) के अिीन ककर्ी लवद्यिान 

र्रकारी कंपनी िें लनलहत ककए जाने के लिए लनदलेशत हैं, वहां यकद केन् रीय र्रकार का यह र्िािान हो जाता ह ैकक नई र्रकारी कंपनी 

ऐर्े लनबन् िनों और शतों का, लजन् हें अलिरोलपत करना वह र्रकार ठीक र्िझे, अनुपािन करने के लिए रजािन् द ह ैया उर्ने उनका 

अनुपािन कर लिया ह ैतो वह अलिर्ूचना द्वारा, घोषणा कर र्केिी कक दोनों कम् पलनयों िें र्े प्रत् येक के उपक्रि और दोनों कम् पलनयों िें 

र्े प्रत् येक कम् पनी के उर्के अपने उपक्रिों के र्ंबंि िें अलिकार, हक और लहत उर् नई र्रकारी कम् पनी को अन् तररत ककए जाएं और ऐर्ी 

घोषणा जारी कर दी जाने पर, दोनों कंपलनयों िें र्े प्रत् येक कम् पनी के उर्के अपने उन उपक्रिों के र्ंबंि िें, जो िारा 6 की उपिारा (1) 

के अिीन ककर्ी लवद्यिान र्रकारी कम् पनी िें लनलहत ककए जाने के लिए लनदलेशत हैं, अलिकार, हक और लहत उर् लवद्यिान र्रकारी 

कम् पनी िें लनलहत बने रहने के बजाय, ऐर्ी घोषणा जारी ककए जाने की तारीख र्े, उर् नई र्रकारी कम् पनी िें लनलहत हो जाएंिे । 

 (2) जहां दोनों कंपलनयों के उपक्रिों के र्ंबंि िें लवद्यिान र्रकारी कंपनी के अलिकार, हक और लहत, उपिारा (1) के अिीन 

ककर्ी नई र्रकारी कम् पनी िें लनलहत हो िए हैं, वहां वह नई र्रकारी कम् पनी, ऐर्े लनलहत होने की तारीख र्े ही, ऐर्े उपक्रिों के र्ंबंि 

िें स् वािी र्िझी जाएिी और ऐर्े उपक्रिों के र्ंबंि िें उर् लवद्यिान र्रकारी कम् पनी के र्भी अलिकार और दालयत् व, ऐर्े लनलहत होने 

की तारीख र्े ही, उर् नई र्रकारी कंपनी के क्रिश: अलिकार और दालयत् व र्िझे जाएंिे । 
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अध् याय 3 

रकिों का र्दंाय 

 8. रकि का र्दंाय––केन् रीय र्रकार को िारा 3 के अिीन दोनों कम् पलनयों िें र् ेप्रत् येक कम् पनी के उपक्रिों का और दोनों 

कम् पलनयों िें र्े प्रत् येक के अपने उपक्रिों के र्ंबंि िें अलिकार, हक और लहत का अन् तरण ककए जाने और उनके उर्िें लनलहत ककए जाने 

के लिए, केन् रीय र्रकार दोनों कंपलनयों िें र्े प्रत् येक को नकद और अध् याय 6 िें लवलनर्दसष्‍ट ट रीलत र्े उतनी रकि देिी जो पहिी अनुर्ूची 

िें ऐर्ी कम् पनी के नाि के र्ािने लवलनर्दसष्‍ट ट रकि के बराबर ह ै। 

 9. अलतररक् त रकिों का र्दंाय––(1) केन् रीय र्रकार, दोनों कम् पलनयों के उपक्रिों के प्रबन् ि र्े उनके वंलचत ककए जाने के लिए 

प्रत् येक कम् पनी को उर् तारीख र् े प्रारम् भ हो कर, लजर्को उद्योि (लवकार् और लवलनयिन) अलिलनयि, 1951 (1951 का 65) के 

उपबन् िों के अिीन केन् रीय र्रकार द्वारा ककए िए आदशेों के अनुर्रण िें, ऐर्ी प्रत् येक कम् पनी के उपक्रिों को ग्रहण ककया िया र्ा, 

लनयत कदन को र्िाप् त होने वािी अवलि के लिए, ऐर्ी कम् पलनयों िें र्े प्रत् येक को पचार् हजार रुपए की रकि नकद देिी । 

 (2) िारा 8 िें लनर्दसष्‍ट ट रकि और उपिारा (1) िें लवलनर्दसष्‍ट ट रकि पर, चार प्रलतशत प्रलत वषस की दर र्े र्ािारण ब् याज 

लनयत कदन र्े प्रारम् भ हो कर उर् तारीख को, लजर्को ऐर्ी रकिों का र्ंदाय केन् रीय र्रकार द्वारा आयुक् त को ककया जाता है, र्िाप् त 

होने वािी अवलि के लिए लििेिा । 

 (3) केन् रीय र्रकार, दोनों कम् पलनयों को उपिारा (1) िें लनर्दसष्‍ट ट रकि और उपिारा (2) के उपबन् िों के अनुर्ार अविाररत 

रकि उर् रकि के अलतररक् त दिेी, जो िारा 8 िें लवलनर्दसष्‍ट ट ह ै। 

 (4) शंकाओं को दरू करने के लिए, इर्के द्वारा या घोलषत ककया जाता ह ैकक दोनों कंपलनयों िें र्े ककर्ी के उनके अपने उन 

उपक्रिों के र्ंबंि िें जो िारा 3 के अिीन केन् रीय र्रकार िें लनलहत हो िए हैं, दालयत् वों का उन् िोचन दोनों कंपलनयों के िेनदारों के 

अलिकारों और लहतों के अनुर्ार, िारा 8 िें लनर्दसष्‍ट ट रकि िें र्े और उपिारा (1) िें लवलनर्दसष्‍ट ट रकि और उपिारा (2) के अिीन 

अविाररत रकि िें र्े भी ककया जाएिा । 

अध् याय 4 

दोनों कंपलनयों के उपक्रिों का प्रबन् ि आकद 

 10. दोनों कंपलनयों के उपक्रिों का प्रबन् ि आकद––दोनों कंपलनयों िें र्े प्रत् येक के उन उपक्रिों के, लजनके र्ंबंि िें अलिकार, 

हक और लहत िारा 3 के अिीन केन् रीय र्रकार िें लनलहत हो िए हैं, कायसकिाप और कारबार का र्ािारण अिीिण, लनदशेन, लनयंत्रण 

और प्रबन् ि,–– 

(क) जहां केन् रीय र्रकार ने िारा 6 की उपिारा (1) के अिीन कोई लनदशे कदया है, वहां ऐर्े लनदशे िें लवलनर्दसष्‍ट ट 

तारीख र्े ही, उर् लनदशे िें लवलनर्दसष्‍ट ट लवद्यिान र्रकारी कंपनी िें लनलहत होिा ; या 

(ख) जहां िारा 7 की उपिारा (1) के अिीन कोई घोषणा की िई ह ैवहां ऐर्ी घोषणा की तारीख र्े ही, उर्िें 

लवलनर्दसष्‍ट ट नई र्रकारी कंपनी िें लनलहत होिा, 

और तब इर् प्रकार लवलनर्दसष्‍ट ट लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी अन् य र्भी व् यलक् तयों का अपवजसन करते हुए, ऐर्ी र्भी शलक् तयों का 

प्रयोि और ऐर्े र्भी कायस करने की हकदार होिी लजन शलक् तयों का प्रयोि और लजन कायों को करने के लिए दोनों कंपलनयों िें र्े कोई 

कंपनी या दोनों कंपलनयां अपने उपक्रिों के र्ंबंि िें प्रालिकृत हैं । 

 11. दोनों कंपलनयों के उपक्रिों के प्रबन् ि के भारर्ािक व् यलक् तयों का र्भी आलस् तया,ं आकद पररदत्त करन ेका कतसव् य––(1) 

दोनों कंपलनयों के उपक्रिों का प्रबन् ि ककर्ी लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी िें लनलहत हो जाने पर, ऐर्े लनलहत होने र्े ठीक पूवस दोनों 

कंपलनयों िें र्े ककर्ी के उपक्रिों के प्रबंि के भारर्ािक र्भी व् यलक् त ऐर्ी र्रकारी कंपनी को उपक्रिों र्े र्ंबंलित ऐर्ी र्भी आलस् तयां, 

िेखा-बलहयां, रलजस् टर और अन् य दस् तावेजें, जो उनकी अलभरिा िें हों, पररदत्त करने के लिए आबद्ध होंिे । 

 (2) केन् रीय र्रकार, लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी को ऐर्े लनदशे द ेर्केिी, जो वह िाििे की पररलस् र्लतयों िें वांछनीय 

र्िझे और ऐर्ी र्रकारी कंपनी भी, यकद ऐर्ा करना आवश् यक र्िझा जाए तो केन् रीय र्रकार को ककर्ी भी र्िय उर् रीलत के बारे 

िें, लजर्र्े दोनों कंपलनयों के उपक्रिों का प्रबन् ि, उर्के द्वारा र्ंचालित ककया जाएिा या ककर्ी अन् य ऐर्े लवषय के बारे िें जो ऐर्े प्रबन् ि 

के दौरान उत् पन् न हो, अनुदशे दनेे के लिए आवेदन कर र्केिी । 

 12. व् यलक् तयों का उन आलस् तयों आकद का िखेा-जोखा दने ेका कतसव् य जो उनके कब् ज ेिें हैं––(1) कोई ऐर्ा व् यलक् त, लजर्के 

कब् ज ेया लनयंत्रण िें लनयत कदन को, दोनों कंपलनयों िें र्े ककर्ी के स् वालित् वािीन ऐर्े उपक्रिों र् ेर्ंबंलित कोई आलस् तयां, बलहया,ं 

दस् तावेजें या अन् य कािजपत्र हैं जो इर् अलिलनयि के अिीन केन् रीय र्रकार िें या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी िें लनलहत हो िए 

हैं, उक् त आलस् तयों, बलहयों, दस् तावेजों और अन् य कािजपत्रों का िेखा-जोखा, यर्ालस् र्लत, केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी 

कंपनी को दनेे का दायी होिा और वह उनका पररदान केन् रीय र्रकार या ऐर्ी लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी को या ऐर्े व् यलक् त 

अर्वा व् यलक् तयों को करेिा लजर्े या लजन् हें केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी इर् लनलित्त लवलनर्दसष्‍ट ट करे । 
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 (2) केन् रीय र्रकार या पूवोक् त र्रकारी कंपनी उन दोनों कंपलनयों के उपक्रिों का, जो इर् अलिलनयि के अिीन केन् रीय 

र्रकार या र्रकारी कंपनी िें लनलहत हो िए हैं, कब् जा िेने के लिए र्ब आवश् यक कदि उठा र्केिी या उठवा र्केिी । 

 (3) दोनों कंपलनयां केन् रीय र्रकार को अपनी उन र्ब र्म् पलत्तयों और आलस् तयों की, जो लनयत कदन को उन उपक्रिों की र्ीं, 

जो िारा 3 के अिीन केन् रीय र्रकार िें लनलहत हो िए हैं, पूणस र्ूची ऐर्ी अवलि के भीतर दिेी जो केन् रीय र्रकार इर् लनलित्त अनुज्ञात 

करे, तर्ा इर् प्रयोजन के लिए केन् रीय र्रकार या पूवोक् त र्रकारी कंपनी दोनों कम् पलनयों को र्ब युलक् तयुक् त र्ुलविाएं देिी । 

अध् याय 5 

दोनों कंपलनयों के किसचाररयों के बारे िें उपबन् ि 

13. किसचाररयों का बना रहना––(1) प्रत् येक व् यलक् त, जो लनयत कदन के ठीक पूवस दोनों कंपलनयों िें र्े ककर्ी कंपनी के ककर्ी 

उपक्रि िें लनयोलजत रहा ह,ै–– 

 (क) लनयत कदन र्े ही, केन् रीय र्रकार का किसचारी हो जाएिा, और 

(ख) जहां िारा 6 के अिीन या िारा 7 के अिीन दोनों कंपलनयों के उपक्रि ककर्ी लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी 

िें लनलहत होने के लिए लनदलेशत हैं वहां वह ऐर्े लनलहत होने की तारीख र्े ही ऐर्ी र्रकारी कंपनी का किसचारी हो जाएिा, 

और, यर्ालस् र्लत, केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी के अिीन पेंशन, उपदान और अन् य बातों के बारे िें उन् हीं 

अलिकारों और लवशेषालिकारों के र्ार् पद या र्ेवा िारण करेिा जो उर्े लनयत कदन के ठीक पहिे अनुज्ञेय र्े और लजन् हें प्रबन् ि-िंडि 

और दोनों कंपलनयों िें र्े प्रत् येक के किसचाररयों के प्रलतलनलियों द्वारा 10 फरवरी, 1984 को हस् तािररत र्िझौता ज्ञापन द्वारा 

उपान् तररत कर कदया िया ह,ै और तब तक ऐर्ा करता रहिेा जब तक, यर्ालस् र्लत, केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी 

िें उर्का लनयोजन र्म् यक् रूप र्े र्िाप् त नहीं कर कदया जाता या जब तक उर्का पाररश्रलिक और र्ेवा की अन् य शतें, यर्ालस् र्लत, 

केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी द्वारा र्म् यक् रूप र्े पररवर्तसत नहीं कर दी जाती । 

 (2) औद्योलिक लववाद अलिलनयि, 1947 (1947 का 14) या तत् र्िय प्रवृत्त ककर्ी अन् य लवलि िें ककर्ी बात के होते हुए भी, 

दोनों कंपलनयों िें र्े ककर्ी के ककर्ी उपक्रि िें लनयोलजत ककर्ी अलिकारी या अन् य व् यलक् त की र्ेवाओं का केन् रीय र्रकार या ककर्ी 

लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी को अन् तरण, ऐर्े अलिकारी या अन् य किसचारी को इर् अलिलनयि या तत् र्िय प्रवृत्त ककर्ी अन् य लवलि 

के अिीन ककर्ी प्रलतकर का हकदार नहीं बनाएिा और ऐर्ा कोई दावा ककर्ी न् यायािय, अलिकरण या अन् य प्रालिकरण द्वारा ग्रहण 

नहीं ककया जाएिा । 

 14. भलवष्‍ट य लनलि तर्ा अन् य लनलियां––(1) जहां दोनों कंपलनयों िें र्े ककर्ी ने अपने उपक्रिों िें र्े ककर्ी िें लनयोलजत 

व् यलक् तयों के फायद ेके लिए कोई भलवष्‍ट य लनलि, अलिवार्षसकी लनलि, क‍ याण लनलि या अन् य लनलि स् र्ालपत की ह ैवहां ऐर्े अलिकाररयों 

या अन् य किसचाररयों र्े, लजनकी र्ेवाएं इर् अलिलनयि द्वारा या इर्के अिीन केन् रीय र्रकार या ककर्ी लवद्यिान या नई र्रकारी 

कंपनी को अन् तररत हो िई हैं, र्ंबंलित िनरालशयां, ऐर्ी भलवष्‍ट य लनलि, अलिवार्षसकी लनलि, क‍ याण लनलि या अन् य लनलि िें लनयत कदन 

को जिा िनरालशयों िें र्े, यर्ालस् र्लत, केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी को अन् तररत और उर्िें लनलहत                

हो जाएंिी । 

 (2) उन िनरालशयों के र्ंबंि िें, जो उपिारा (1) के अिीन, यर्ालस् र्लत, केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी 

को अन् तररत हो िई हैं, उर् र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी द्वारा ऐर्ी रीलत र्े कारसवाई की जाएिी जो लवलहत की जाए । 

अध् याय 6 

र्दंाय आयकु् त 

 15. र्दंाय आयकु् त की लनयलुक् त––(1) िारा 8 और िारा 9 के अिीन दोनों कंपलनयों िें र्े प्रत् येक को र्ंदये रकिों के र्ंलवतरण 

के प्रयोजन के लिए केन् रीय र्रकार, अलिर्ूचना द्वारा, एक र्ंदाय आयुक् त लनयुक् त करेिी । 

 (2) केन् रीय र्रकार, आयुक् त की र्हायता के लिए ऐर्े अन् य व् यलक् तयों को लनयुक् त कर र्केिी लजन् हें वह ठीक र्िझे, और तब 

आयुक् त ऐर्े व् यलक् तयों िें र्े एक या अलिक को, इर् अलिलनयि के अिीन अपने द्वारा प्रयोि की जा र्कने वािी र्भी या ककन् हीं 

शलक् तयों का प्रयोि करने के लिए भी प्रालिकृत कर र्केिा और लभन् न-लभन् न व् यलक् तयों को लभन् न-लभन् न शलक् तयों का प्रयोि करने के लिए 

प्रालिकृत ककया जा र्केिा । 

 (3) कोई व् यलक् त लजर्े आयुक् त ने अपने द्वारा प्रयोि की जा र्कने वािी ककन् हीं शलक् तयों का प्रयोि करने के लिए प्रालिकृत 

ककया ह,ै उन शलक् तयों का प्रयोि उर्ी रीलत र्े कर र्केिा और उनका वही प्रभाव होिा िानो वे उर् व् यलक् त को इर् अलिलनयि द्वारा 

प्रत् यित: प्रदान की िई हैं, प्रालिकार के रूप िें नहीं । 

 (4) इर् िारा के अिीन लनयुक् त आयुक् त और अन् य व् यलक् तयों के वेतन और भते्त भारत की र्ंलचत लनलि िें र्े चुकाए जाएंिे । 

 16. केन् रीय र्रकार द्वारा आयकु् त को र्दंाय––(1) केन् रीय र्रकार, लवलनर्दसष्‍ट ट तारीख र् ेतीर् कदन के अन् दर, आयुक् त को, 

दोनों कंपलनयों िें र्े प्रत् येक को र्ंदाय करने के लिए उतनी रकि नकद दिेी जो–– 
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  (क) पहिी अनुर्ूची िें ऐर्ी कंपनी के नाि के र्ािने लवलनर्दसष्‍ट ट रकि के बराबर ह ै; और 

  (ख) िारा 9 के अिीन दोनों कंपलनयों िें र्े प्रत् येक को र्ंदये रकिों के बराबर ह ै। 

 (2) केन् रीय र्रकार भारत के िोक िेखा िें आयुक् त के नाि एक लनिपे खाता खोिेिी और आयुक् त इर् अलिलनयि के अिीन 

दी िई प्रत् येक रकि को उर् लनिेप खाते िें जिा करेिा और उक् त लनिेप खाते को चिाएिा । 

 (3) आयुक् त, दोनों कंपलनयों िें र् ेप्रत् येक के उन उपक्रिों के र्म् बन् ि िें लजनके बारे िें उर्े इर् अलिलनयि के अिीन र्ंदाय 

ककए िए हैं, पृर्क् अलभिेख रखेिा । 

 (4) उपिारा (2) िें लनर्दसष्‍ट ट लनिपे खाते िें जिा रकि पर प्रोद्भूत होने वािा ब् याज दोनों कंपलनयों के फायदे के लिए काि 

आएिा । 

 17. केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी की कुछ शलक् तया–ं–(1) यर्ालस् र्लत, केन् रीय र्रकार या लवद्यिान 

या नई र्रकारी कंपनी, लनयत कदन के पश् चात् वर्ूि ककया िया कोई ऐर्ा िन जो दोनों कंपलनयों िें र्े ककर्ी को उर्के उन उपक्रिों के 

र्म् बन् ि िें शोध् य है जो केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी िें लनलहत हो िए हैं, अन् य र्भी व् यक् ल तयों का अपवजसन 

करके, लवलनर्दसष्‍ट ट तारीख तक प्राप् त करने की हकदार इर् बात के होते हुए भी होिी कक ऐर्ी वर्ूिी लनयत कदन के पूवस की अवलि र्े 

र्म् बन् ि रखती ह ै। 

 (2) यर्ालस् र्लत, केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी ऐर्े प्रत् येक र्ंदाय के र्म् बन् ि िें आयुक् त के र्िि दावा 

कर र्केिी जो लनयत कदन के पूवस की ककर्ी अवलि के र्म् बन् ि िें, दोनों कंपलनयों िें र्े ककर्ी के ककर्ी ऐर्े दालयत् व का, जो िारा 5 की 

उपिारा (2) िें लवलनर्दसष्‍ट ट कोई दालयत् व नहीं ह,ै उन् िोचन करने के लिए उर् र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी द्वारा लनयत 

कदन के पश् चात् ककया िया ह,ै और ऐर्े प्रत् येक दावे को उन पूर्वसकताओं के अनुर्ार पूर्वसकता प्राप् त होिी जो उर् लवषय को इर् 

अलिलनयि के अिीन प्राप् त ह ै लजर्के र्म् बन् ि िें ऐर्े दालयत् व का उन् िोचन केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी ने   

ककया ह ै। 

 (3) इर् अलिलनयि िें अन् यर्ा उपबलन् ित के लर्वाय, लनयत कदन के पूवस के ककर्ी र्ंव् यवहार के र्म् बन् ि िें दोनों कंपलनयों िें र्े 

ककर्ी के ऐर्े दालयत् व, लजनका लवलनर्दसष्‍ट ट तारीख को या उर्के पूवस उन् िोचन नहीं ककया िया ह,ै र्म् बलन् ित कंपनी के दालयत् व होंिे । 

 18. आयकु् त के र्िि दावों का ककया जाना––प्रत् येक व् यलक् त, लजर्का दोनों कंपलनयों िें र्े ककर्ी के स् वालित् वािीन ककन् हीं 

उपक्रिों के र्ंबंि िें, दरू्री अनुर्ूची िें लवलनर्दसष्‍ट ट लवषयों िें र्े ककर्ी की बाबत, उर्के लवरुद्ध कोई दावा है, ऐर्ा दावा लवलनर्दसष्‍ट ट 

तारीख र्े तीर् कदन के अन् दर आयुक् त के र्िि प्रस् तुत करेिा : 

 परन् तु यकद आयुक् त का र्िािान हो जाता ह ैकक दावेदार पयासप् त कारण र्े तीर् कदन की उक् त अवलि के अन् दर दावा करने र्े 

लनवाररत रहा र्ा तो वह तीर् कदन की अलतररक् त अवलि के अन् दर दावा ग्रहण कर र्केिा, ककन् तु इर्के पश् चात् नहीं । 

 19. दावों की परू्वसकता––दरू्री अनुर्ूची िें लवलनर्दसष्‍ट ट लवषयों र् े उद्भूत होने वािे दावों को लनम् नलिलखत लर्द्धान् तों के 

अनुर्ार पूर्वसकता प्राप् त होिी, अर्ासत् :–– 

(क) प्रविस 1 को अन् य र्भी प्रविों पर अग्रता दी जाएिी और प्रविस 2 को प्रविस 3 पर अग्रता दी जाएिी, और इर्ी 

प्रकार आिे भी होिा ; 

(ख) प्रत् येक प्रविस िें लवलनर्दसष्‍ट ट दावे र्िान पंलक् त के होंिे और पूणसत: र्ंदत्त ककए जाएंिे, ककन् तु यकद रकि ऐर्े दावों 

को पूणसत: चुकाने के लिए अपयासप् त ह ैतो वे आनुपालतक रूप िें कि कर कदए जाएंिे और तदनुर्ार र्ंदत्त ककए जाएंिे ; 

(ि) ककर्ी लनम् नतर प्रविस िें लवलनर्दसष्‍ट ट लवषय की बाबत ककर्ी दालयत् व के उन् िोचन का प्रश् न केवि तब उठेिा जब 

उर्के ठीक उच् चतर प्रविस िें लवलनर्दसष्‍ट ट र्भी दालयत् वों को चुकाने के पश् चात् कोई अलिशेष रह जाए । 

 20. दावों की परीिा––(1) आयुक् त, िारा 18 के अिीन ककए िए दावों की प्रालप् त पर, उन् हें दरू्री अनुर्ूची िें लवलनर्दसष्‍ट ट 

पूर्वसकताओं के अनुर्ार क्रिबद्ध करेिा और उक् त क्रि र्े उनकी परीिा करेिा । 

 (2) यकद दावों की परीिा करने पर आयुक् त की यह राय ह ैकक इर् अलिलनयि के अिीन उर्े र्ंदत्त रकि ककर्ी लनम् नतर प्रविस 

िें लवलनर्दसष्‍ट ट दालयत् वों को चुकाने के लिए पयासप् त नहीं ह ैतो उर्र्े यह अपेिा नहीं की जाएिी कक वह ऐर्े लनम् नतर प्रविस की बाबत 

दावों की परीिा करे । 

 21. दावों का स् वीकार या अस् वीकार ककया जाना––(1) दरू्री अनुर्चूी िें लवलनर्दसष्‍ट ट पूर्वसकताओं के प्रलत लनदशे र् ेदावों की 

परीिा करने के पश् चात् आयुक् त कोई तारीख लनयत करेिा लजर्को या लजर्र्े पूवस प्रत् येक दावेदार अपने दावे का र्बूत फाइि करेिा । 

 (2) इर् प्रकार लनयत तारीख के बारे िें कि र्े कि चौदह कदन की र्ूचना अंग्रेजी भाषा के ककर्ी ऐर्े दलैनक र्िाचारपत्र के 

एक अंक िें, जो दशे के अलिकांश भाि िें पढ़ा जाता है और ऐर्ी प्रादलेशक भाषा के ककर्ी ऐर्े दलैनक र्िाचारपत्र के एक अंक िें, जो 

आयुक् त उपयुक् त र्िझे, लवज्ञापन द्वारा दी जाएिी, और ऐर्ी प्रत् येक र्ूचना िें दावेदार र्े यह अपेिा की जाएिी कक वह अपने दावे का 

र्बूत लवज्ञापन िें लवलनर्दसष्‍ट ट अवलि के अन् दर आयुक् त के र्िि फाइि करे । 
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 (3) प्रत् येक दावेदार, जो आयुक् त द्वारा लवलनर्दसष्‍ट ट अवलि के अन् दर अपने दावे का र्बूत फाइि करने िें अर्फि रहता है, 

आयुक् त द्वारा ककए जाने वािे र्ंलवतरण र्े अपवर्जसत कर कदया जाएिा । 

 (4) आयुक् त, ऐर्ा अन् वेषण करने के पश् चात् जो उर्की राय िें आवश् यक हो और र्ंबंलित कंपनी को दावे का खण् डन करने का 

अवर्र दनेे के पश् चात् और दावेदार को र्ुनवाई का उलचत अवर्र दनेे के पश् चात्, लिलखत आदशे द्वारा, दावे को पूणसत: या भाित: 

स् वीकार या अस् वीकार करेिा । 

 (5) आयुक् त को, अपने कृत् यों के लनवसहन र्े उद्भूत होने वािे र्भी िाििों िें, लजनके अन् तिसत वह या वे स् र्ान भी हैं, जहां वह 

अपनी बैठकें  करेिा, अपनी प्रकक्रया को लवलनयलित करने की शलक् त होिी और इर् अलिलनयि के अिीन कोई अन् वेषण करने के प्रयोजन 

के लिए उर्े लनम् नलिलखत लवषयों की बाबत वही शलक् तयां प्राप् त होंिी जो लर्लवि प्रकक्रया र्ंलहता, 1908 (1908 का 5) के अिीन वाद 

का लवचारण करते र्िय लर्लवि न् यायािय िें लनलहत होती हैं, अर्ासत् :–– 

(क) ककर्ी र्ािी को र्िन करना और हालजर कराना और शपर् पर उर्की परीिा करना ; 

(ख) ककर्ी दस् तावेज या अन् य तालववक पदार्स का, जो र्ाक्ष् य के रूप िें पेश ककए जाने योग् य हो, प्रकटीकरण और 

पेश ककया जाना ; 

(ि) शपर्पत्रों पर र्ाक्ष् य ग्रहण करना ; 

(घ) र्ालियों की परीिा के लिए कोई किीशन लनकािना । 

 (6) आयुक् त के र्िि कोई अन् वेषण भारतीय दण् ड र्ंलहता (1860 का 45) की िारा 193 और िारा 228 के अर्स िें न् यालयक 

कायसवाही र्िझा जाएिा और आयुक् त को दण् ड प्रकक्रया र्ंलहता, 1973 (1974 का 2) की िारा 195 और अध् याय 26 के प्रयोजनों के लिए 

लर्लवि न् यायािय र्िझा जाएिा । 

 (7) कोई दावेदार, जो आयुक् त के लवलनश् चय र्े अर्ंतुष्‍ट ट ह,ै उर् लवलनश् चय के लवरुद्ध अपीि, आरलम् भक अलिकाररता वािे उर् 

प्रिान लर्लवि न् यायािय िें कर र्केिा, लजर्की अलिकाररता की स् र्ानीय र्ीिाओं के भीतर र्ंबंलित कंपनी का रलजस् रीकृत कायासिय 

लस् र्त ह ै: 

 परन् तु जहां कोई ऐर्ा व् यलक् त, जो ककर्ी उच् च न् यायािय का न् यायािीश ह,ै आयुक् त लनयुक् त ककया जाता ह ैवहां ऐर्ी अपीि 

उर् उच् च न् यायािय को होिी लजर्की उर् स् र्ान पर अलिकाररता ह ैलजर्िें कक र्ंबंलित कंपनी का रलजस् रीकृत कायासिय लस् र्त ह,ै और 

वह अपीि उर् उच् च न् यायािय के कि र्े कि दो न् यायािीशों द्वारा र्ुनी और लनपटाई जाएिी । 

 22. आयकु् त द्वारा िनरालश का र्लंवतरण––इर् अलिलनयि के अिीन दावा स् वीकार करने के पश् चात् आयुक् त ऐर्े दावे की 

बाबत शोध् य रकि ऐर्े व् यलक् त या व् यलक् तयों को र्ंदत्त करेिा लजर्े या लजन् हें ऐर्ी रकि शोध् य ह,ै और ऐर्ा र्ंदाय कर कदए जाने पर, 

ऐर्े दावे की बाबत दोनों कंपलनयों िें र्े प्रत् येक के दालयत् व का उन् िोचन हो जाएिा । 

 23. कंपलनयों को रकिों का र्लंवतरण––(1) यकद दोनों कंपलनयों िें र्े प्रत् येक के उपक्रिों िें र्े ककर्ी के र्ंबंि िें आयुक् त को 

र्ंदत्त िन िें र्े, दरू्री अनुर्ूची िें यर्ालवलनर्दसष्‍ट ट दालयत् वों को चुकाने के पश् चात् कोई अलतशेष रह जाता है, तो आयुक् त ऐर्े अलतशेष 

का र्ंलवतरण र्ंबंलित कंपनी को करेिा । 

 (2) जहां ककर्ी िशीनरी, उपस् कर या अन् य र्म् पलत्त का कब् जा, इर् अलिलनयि के अिीन, केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई 

र्रकारी कंपनी िें लनलहत हो िया ह ैककन् तु ऐर्ी िशीनरी, उपस् कर या अन् य र्म् पलत्त दोनों कंपलनयों िें र्े ककर्ी कंपनी की नहीं है, वहां, 

यर्ालस् र्लत, केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी के लिए यह लवलिपूणस होिा कक वह ऐर्ी िशीनरी, उपस् कर या अन् य 

र्ंपलत्त को उन् हीं लनबन् िनों और शतों पर कब् जे िें रखे रह ेलजन पर वे लनयत कदन र्े ठीक पूवस दोनों कंपलनयों िें र्े ककर्ी कंपनी के कब् जे 

िें र्ी । 

 24. अरं्लवतररत या अदावाकृत रकि का र्ािारण राजस् व खात ेिें जिा ककया जाना––आयुक् त को र्दंत्त कोई िन, जो उर् 

तारीख र्े ठीक पूवसवती तारीख को, लजर्को आयुक् त का पद अलन् ति रूप र्े पररर्िाप् त ककया जाता ह,ै अर्ंलवतररत या अदावाकृत 

रहता ह,ै आयुक् त द्वारा अपने पद के अंलति रूप र्े पररर्िालपत ककए जाने के पहिे, केन् रीय र्रकार के र्ािारण राजस् व खाते को 

अन् तररत ककया जाएिा, ककन् तु इर् प्रकार अन् तररत ककर्ी िन के लिए कोई दावा ऐर्े र्ंदाय के हकदार व् यलक् त द्वारा केन् रीय र्रकार को 

ककया जा र्केिा और उर् र्ंबंि िें इर् प्रकार कायसवाही की जाएिी िानो ऐर्ा अन् तरण नहीं ककया िया र्ा और दावे के र्ंदाय के लिए 

आदशे, यकद कोई हो, राजस् व के प्रलतदाय के लिए आदशे िाना जाएिा । 

अध् याय 7 

प्रकीणस 

25. अलिलनयि का अध् यारोही प्रभाव––इर् अलिलनयि के उपबन्ि तत् र्िय प्रवृत्त ककर्ी अन् य लवलि िें या इर् अलिलनयि र्े 

लभन् न ककर्ी लवलि के आिार पर प्रभावी ककर्ी लिखत िें या ककर्ी न् यायािय, अलिकरण या अन् य प्रालिकरण की ककर्ी लडक्री या आदशे 

िें उर्र्े अंर्ित ककर्ी बात के होते हुए भी, प्रभावी होंिे । 
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26. र्लंवदाएं लनष्‍ट प्रभाव होंिी जब तक कक केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी उनका अनरु्िर्सन न        

कर द–े–प्रत् येक र्ंलवदा, जो दोनों कम् पलनयों िें र्े ककर्ी के द्वारा अपने उपक्रिों िें र्े ककर्ी के र्ंबंि िें, जो िारा 3 के अिीन केन् रीय 

र्रकार िें लनलहत हो िया है, ककर्ी र्ेवा, लवक्रय या प्रदाय के लिए की िई है और लनयत कदन के ठीक पू्वस प्रवृत्त है, लनयत कदन र्े एक 

र्ौ अस् र्ी कदन की अवलि की र्िालप् त र्े ही प्रभावी नहीं रहिेी, जब तक कक ऐर्ी र्ंलवदा का उर् अवलि की र्िालप् त के पूवस, केन्रीय 

र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी, लिलखत रूप र्े, अनुर्िर्सन नहीं कर दतेी, और केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई 

र्रकारी कंपनी ऐर्ी र्ंलवदा का अनुर्िर्सन करने िें उर्िें ऐर्ा पररवतसन या उपान् तरण कर र्केिी जो वह ठीक र्िझे : 

परन् तु केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी ककर्ी र्ंलवदा का अनुर्िर्सन करने िें तब तक िोप नहीं करेिी 

और उर्िें कोई पररवतसन या उपान् तरण तब तक नहीं करेिी जब तक कक–– 

(क) उर्का यह र्िािान नहीं हो जाता  कक ऐर्ी र्लंवदा अर्म् यक् रूप र्े दभुसर ह ैया अर्द ्भावपू्वसक की िई ह ैया 

केन् रीय र्रकार या ऐर्ी र्रकारी कम् पनी के लहतों के लिए अलहतकर ह ै; और 

(ख) वह र्ंलवदा के पिकारों को र्ुनवाई का उलचत अवर्र दनेे और र्ंलवदा का अनुर्िर्सन करने र्े इंकार करने या 

र्ंलवदा िें कोई पररवतसन या उपान् तरण करने के अपने कारण अलभलिलखत नहीं कर दतेी ह ै। 

 27. शालस् तया–ं–जो कोई व् यलक् त––  

(क) दोनों कंपलनयों िें र्े ककर्ी के ककर्ी उपक्रि की भािरूप ककर्ी र्म्पलत्त को, जो उर्के कब् जे, अलभरिा या 

लनयंत्रण िें ह,ै केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी र्े र्दोष लविाररत करेिा ; या  

(ख) दोनों कंपलनयों िें र्े ककर्ी के स् वालित् वािीन ककर्ी उपक्रि की भािरूप ककर्ी र्म्पलत्त का कब् जा र्दोष 

अलभप्राप् त करेिा या उर्े र्दोष प्रलतिाररत करेिा ; या 

(ि) ऐर्े उपक्रि र्े र्ंबलित ककर्ी दस् तावेज को, जो उर्के कब् जे, अलभरिा या लनयंत्रण िें है, केन् रीय र्रकार या 

लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी र्े, या उर् र्रकार या र्राकरी कंपनी द्वारा लवलनर्दसष्‍ट ट ककर्ी व् यलक् त या व् यलक् तयों के 

लनकाय र्े जानबूझकर लविाररत करेिा या उर्े उर्को दनेे िें अर्फि रहिेा ; या 

(घ) दोनों कंपलनयों िें र्े ककर्ी के उपक्रिों र्े र्ंबंलित ककन् हीं आलस् तयों, िेखा-बलहयों, रलजस् टरों या अन् य दस् तावेजों 

को, जो उर्के कब् जे, अलभरिा या लनयंत्रण िें हैं, यर्ालस् र्लत, केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी को या उर् 

र्रकार या र्रकारी कंपनी द्वारा लवलनर्दसष्‍ट ट ककर्ी व् यलक् त या व् यलक् तयों के लनकाय को पररदत्त करने िें अर्फि रहिेा ; या 

(ङ) दोनों कंपलनयों िें र्े ककर्ी के ककर्ी उपक्रि की भािरूप ककर्ी र्म्पलत्त को र्दोष हटाएिा या नष्‍ट ट करेिा 

अर्वा कोई ऐर्ा दावा करेिा लजर्के बारे िें वह यह जानता ह ैया उर्के पार् यह लवश् वार् करने का उलचत कारण ह ैकक वह 

लिथ् या या लब‍ कुि िित ह,ै 

वह कारावार् र्े, लजर्की अवलि दो वषस तक की हो र्केिी, या जुिासने र्े जो दर् हजार रुपए तक का हो र्केिा, या दोनों र्े,    

दण्डनीय होिा । 

 28. कंपलनयों द्वारा अपराि––(1) जहां इर् अलिलनयि के अिीन कोई अपराि ककर्ी कंपनी द्वारा ककया िया है, वहां प्रत् येक 

व् यलक् त जो उर् अपराि के ककए जाने के र्िय उर् कंपनी के कारबार के र्ंचािन के लिए उर् कंपनी का भारर्ािक और उर्के प्रलत 

उत्तरदायी र्ा और र्ार् ही वह कंपनी भी, ऐर्े अपराि के दोषी र्िझे जाएंिे और तदनुर्ार अपन ेलवरुद्ध कायसवाही ककए जाने और 

दलण् डत ककए जाने के भािी होंिे : 

 परन् तु इर् उपिारा की कोई बात ककर्ी व् यलक् त को ककर्ी दण् ड का भािी नहीं बनाएिी यकद वह यह र्ालबत कर दतेा ह ैकक 

अपराि उर्की जानकारी के लबना ककया िया र्ा अर्वा उर्ने ऐर्े अपराि के लनवारण के लिए र्ब र्म् यक् तत् परता बरती र्ी । 

 (2) उपिारा (1) िें ककर्ी बात के होते हुए भी, जहां इर् अलिलनयि के अिीन कोई अपराि ककर्ी कंपनी द्वारा ककया िया है 

और यह र्ालबत हो जाता ह ैकक वह अपराि कंपनी के ककर्ी लनदशेक, प्रबन् िक, र्लचव या अन् य अलिकारी की र्हिलत या िौनानुकूिता 

र्े ककया िया ह ैया उर् अपराि का ककया जाना उर्की ककर्ी उपेिा के कारण िाना जा र्कता है, वहां ऐर्ा लनदशेक, प्रबन् िक, र्लचव 

या अन् य अलिकारी भी उर् अपराि का दोषी र्िझा जाएिा तर्ा तदनुर्ार अपने लवरुद्ध कायसवाही ककए जाने और दलण् डत ककए जाने 

का भािी होिा । 

 स् पष्‍ट टीकरण––इर् िारा के प्रयोजनों के लिए,–– 

(क) “कम् पनी” र्े कोई लनिलित लनकाय अलभप्रेत ह ैऔर इर्के अन् तिसत फिस या व् यलष्‍ट टयों का अन् य र्ंिि भी         

ह ै; तर्ा 

  (ख) फिस के र्ंबंि िें “लनदशेक” र्े उर् फिस का कोई भािीदार अलभप्रेत ह ै। 
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 29. र्द ्भावपूवसक की िई कारसवाई के लिए र्रंिण––(1) इर् अलिलनयि के अिीन र्द ्भावपूवसक की िई या की जाने के लिए 

आशलयत ककर्ी बात के लिए कोई भी वाद, अलभयोजन या अन् य लवलिक कायसवाही केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी 

के या उर् र्रकार के या र्रकारी कंपनी के ककर्ी अलिकारी या अन् य किसचारी के या उर् र्रकारी या र्रकारी कंपनी द्वारा प्रालिकृत 

ककर्ी व् यलक् त के लवरुद्ध न होिी । 

 (2) इर् अलिलनयि के अिीन र्द ्भावपूवसक की िई या की जाने के लिए आशलयत ककर्ी बात र्े होते हुए या हो र्कने वािे 

ककर्ी नुकर्ान के लिए कोई भी वाद या अन् य लवलिक कायसवाही, केन् रीय र्रकार या लवद्यिान या नई र्रकारी कंपनी के या उर् र्रकार 

के या र्रकारी कंपनी के ककर्ी अलिकारी या अन् य किसचारी के या उर् र्रकार या र्रकार कंपनी द्वारा प्रालिकृत ककर्ी व् यलक् त के 

लवरुद्ध न होिी ।  

 30. शलक् तयों का प्रत् यायोजन––(1) केन् रीय र्रकार, अलिर्ूचना द्वारा, लनदशे द ेर्केिी कक इर् िारा, िारा 31 या िारा 32 

द्वारा प्रदत्त शलक् तयों र्े लभन् न, इर् अलिलनयि के अिीन उर्के द्वारा प्रयोि की जा र्कने वािी र्भी या ककन् हीं शलक् तयों का प्रयोि 

ककर्ी ऐर्े व् यलक् त या व् यलक् तयों द्वारा भी ककया जा र्केिा, जो अलिर्ूचना िें लवलनर्दसष्‍ट ट ककए जाएं । 

 (2) जब कभी उपिारा (1) के अिीन शलक् त का कोई प्रत् यायोजन ककया जाता ह ैतब वह व् यलक् त, लजर्को ऐर्ी शलक् त का 

प्रत् यायोजन ककया िया ह,ै केन् रीय र्रकार के लनदशेन, लनयंत्रण और पयसवेिण के अिीन कायस करेिा । 

 31. लनयि बनान े की शलक् त––(1) केन् रीय र्रकार इर् अलिलनयि के उपबन् िों को कायासलन् वत करने के लिए, लनयि 

अलिर्ूचना द्वारा, बना र्केिी । 

 (2) लवलशष्‍ट टतया और पूवसिािी शलक् त की व् यापकता पर प्रलतकूि प्रभाव डािे लबना, ऐर्े लनयि लनम् िलिलखत र्भी या ककन् हीं 

लवषयों के लिए उपबन् ि कर र्कें िे, अर्ासत् :–– 

  (क) वह र्िय लजर्के अन् दर और वह रीलत लजर्र्े िारा 4 की उपिारा (3) िें लनर्दसष्‍ट ट कोई र्ूचना दी जाएिी ; 

(ख) वह रीलत लजर्र् ेिारा 14 िें लनर्दसष्‍ट ट ककर्ी भलवष्‍ट य लनलि  या अन् य लनलि की िनरालशयों के र्ंबिं िें कारसवाई 

की जाएिी ; 

(ि) कोई अन् य लवषय जो लवलहत ककए जाने के लिए अपेलित ह ैया लवलहत ककया जाए । 

 (3) इर् अलिलनयि के अिीन केन् रीय र्रकार द्वारा बनाया िया प्रत् येक लनयि बनाए जाने के पश् चात् यर्ाशीघ्र, र्ंर्द ् के 

प्रत् येक र्दन के र्िि, जब वह र्त्र िें हो, कुि तीर् कदन की अवलि के लिए रखा जाएिा । यह अवलि एक र्त्र िें अर्वा दो या अलिक 

आनुक्रलिक र्त्रों िें पूरी हो र्केिी । यकद उर् र्त्र के या पूवोक् त आनुक्रलिक र्त्रों के ठीक बाद के र्त्र के अवर्ान के पूवस दोनों र्दन उर् 

लनयि िें कोई पररवतसन करने के लिए र्हित हो जाएं तो तत् पश् चात ्वह ऐर्े पररवर्तसत रूप िें ही प्रभावी होिा । यकद उक् त अवर्ान के 

पूवस दोनों र्दन र्हित हो जाएं कक वह लनयि नहीं बनाया जाना चालहए तो तत् पश् चात् वह लनष्‍ट प्रभाव हो जाएिा । ककन् तु लनयि के ऐर्े 

पररवर्तसत या लनष्‍ट प्रभाव होने र्े उर्के अिीन पहिे की िई ककर्ी बात की लवलििान् यता पर प्रलतकूि प्रभाव नहीं पड़ेिा । 

 32. करठनाइयों को दरू करन ेकी शलक् त––यकद इर् अलिलनयि के उपबंिों को प्रभावी करने िें कोई करठनाई उत् पन् न होती ह ै

तो केन् रीय र्रकार, आदेश द्वारा, जो इर् अलिलनयि के उपबंिों र्े अर्ंित न हो, उर् करठनाई को दरू कर र्केिी : 

 परन् तु ऐर्ा कोई आदशे लनयत कदन र्े दो वषस की अवलि की र्िालप् त के पश् चात् नहीं ककया जाएिा । 

 33. लनरर्न और व् यावलृत्त––(1) इनचैक टायर्स लिलिटेड और नेशनि रबर िैन् यूफैक् चरर्स लिलिटेड (राष्‍ट रीयकरण) अध् यादशे, 

1984 (1984 का 4) इर्के द्वारा लनरलर्त ककया जाता ह ै। 

 (2) ऐर्े लनरर्न के होते हुए भी, उक् त अध् यादशे के अिीन की िई कोई बात या कारसवाई इर् अलिलनयि के तत् स् र्ानी उपबंिों 

के अिीन की िई र्िझी जाएिी । 
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पहिी अनुर्ूची 

[िाराएं 4(4), 8 और 16(1) दलेखए] 

 

क्रि र्ं० कंपनी का नाि रकि (िाख रुपयों िें) 

1. इनचैक टायर्स लिलिटेड           .                                   .                                              . 330.40 

2. नेशनि रबर िैन् यूफैक् चरर्स लिलिटेड                             .   . 159.64 

        

दरू्री अनुर्चूी 

[िाराएं 18, 19, 20(1), 21(1) और 23(1) दलेखए] 

दोनों कंपलनयों के दालयत् वों के उन् िोचन के लिए परू्वसकता का क्रि  

प्रविस 1 

(क) इन कंपलनयों के किसचाररयों को र्ंदये िजदरूी, वेतन और अन् य शोध् य रकिें । 

(ख) इन कंपलनयों द्वारा भलवष्‍ट य लनलि, किसचारी राज् य बीिा लनलि, जीवन बीिा लनिि के प्रीलियि और तत् र्िय प्रवृत्त ककर्ी 

लवलि के अिीन ककर्ी अन् य बकाया के लिए ककए जाने वािे अलभदायों के र्ंबंि िें बकाया ।  

प्रबन् ि-ग्रहण के पश् चात ्की अवलि 

प्रविस 2 

 उिारों की िूि रकि जो लनम् नलिलखत ने दी ह ै:–– 

(क) केन् रीय र्रकार ;  

(ख) कोई राज् य र्रकार ; 

(ि) बैंक और िोक लवत्तीय र्ंस् र्ाएं ; 

(घ) कोई अन् य स्रोत । 

प्रविस 3 

(क) कोई ऐर्े उिार लजनका िाभ इन कंपलनयों ने िारा 5 की उपिारा (2) िें लवलनर्दसष्‍ट ट दालयत् वों र्े लभन् न, ककन् हीं व् यापाररक 

या लवलनिासण र्ंकक्रयाओं को चिाने के प्रयोजन के लिए उठाया ह ै।  

 (ख) राज् य लवद्युत् बोडों या अन् य र्रकारी और अद्धस र्रकारी र्ंस् र्ाओं की कोई शोध् य रकिें, जो िारा 5 की उपिारा (2) िें 

लवलनर्दसष्‍ट ट दालयत् वों र्े लभन् न िाि या र्ेवाओं के प्रदाय के र्म् बन् ि िें हैं । 

 (ि) उिारों और अलग्रिों पर ब् याज की बकाया । 

प्रविस 4 

(क) केन् रीय र्रकार, ककर्ी राज् य र्रकार या ककर्ी स् र्ानीय प्रालिकारी को राजस् व, कर, उपकर, रेट या अन् य शोध् य रकिें । 

 (ख) कोई अन् य शोध् य रकि । 

प्रबन् ि ग्रहण र् ेपूवस की अवलि 

प्रविस 5 

 लनम् नलिलखत द्वारा कदए िए प्रलतभतू उिार की िूि रकि–– 

  (क) केन् रीय र्रकार ; 

(ख) कोई राज् य र्रकार ;  

(ि) बैंक और िोक लवत्तीय र्ंस् र्ाएं । 

 



 11 

प्रविस 6 

 लनम् नलिलखत द्वारा कदए िए अप्रलतभूत उिार की िूि रकि–– 

  (क) केन् रीय र्रकार ;  

(ख) कोई राज् य र्रकार ; 

(ि) बैंक और िोक लवत्तीय र्ंस् र्ाएं ; 

(घ) कोई अन् य स्रोत । 

प्रविस 7 

 (क) इन कंपलनयों द्वारा ककर्ी व् यापाररक या लवलनिासण र्कंक्रयाओं को चिाने के प्रयोजन के लिए िए कोई उिार । 

(ख) राज् य लवद्युत बोडों या अन् य र्रकारी या अद्धस-र्रकारी र्ंस् र्ाओं की शोध् य रकिें, जो िाि या र्ेवाओं के प्रदाय के र्म् बन् ि 

िें हैं । 

(ि) उिारों और अलग्रिों पर ब् याज की बकाया । 

(घ) केन् रीय र्रकार, ककर्ी राज् य र्रकार या ककर्ी स् र्ानीय प्रालिकारी को राजस् व, कर, उपकर, रेट या अन् य शोध् य रकिें । 

(ङ) कोई अन् य उिार या शोध् य रकिें । 

 

______ 


