
पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण 

अनिननयम, 2013 
_________ 

  िाराओं का क्रम 
_________ 

िाराएं 

अध् याय 1 

प्रारन‍ िक 

1. संनिप् त नाम, निस् तार और प्रार‍ ि । 

2. पररिाषाएं । 

अध् याय 2 

पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण 

3. प्रानिकरण की स् थापना और ननगमन । 

4. प्रानिकरण की संरचना । 

5. प्रानिकरण के अध् यि और सदस् यों की पदािनि और सेिा की शतें । 

6. सदस् यों का पद से हटाया जाना । 

7. सदस् यों के िािी ननयोजन पर ननर्बंिन । 

8. अध् यि की प्रशासननक शन‍ तया ं। 

9. प्रानिकरण के अनििेशन । 

10. ररन‍ तयों, आदद से प्रानिकरण की काययिानहयों का अनिनिमान् य न होना । 

11. प्रानिकरण के अनिकारी और कमयचारी । 

अध् याय 3 

निस् तार और लाग ूहोना 

12. निस् तार और लागू होना । 

अध् याय 4 

अतंररम पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण की आनस् तयों, 

दानयत् िों, आदद का अतंरण 

13. अंतररम पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण की आनस् तयों, दानयत् िों, आदद का अंतरण । 

अध् याय 5 

प्रानिकरण के कतयव् य, शन‍ तया ंऔर कृत् य 

14. प्रानिकरण के कतयव् य, शन‍ तयां और कृत् य । 

15. ननदशे जारी करने की शन‍ त । 

16. अन् िषेण की शन‍ त । 

17. तलाशी और अनिग्रहण । 

18. प्रानिकरण की अनुपालन सुननन‍ चत करने की शन‍ त । 

19. प्रशासक द्वारा प्रर्बंि । 
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िाराएं 

अध् याय 6 

राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली 

20. राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली । 

21. केन् रीय अनिलेखापालन अनिकरण । 

22. उपनस् थनत अनस् तत् ि । 

23. पेंशन नननि । 

24. निदशेी कंपननयों या व् यनष्‍ट टयों या व् यन‍ तयों के संगम पर कनतपय ननर्बंिन । 

25. िारत से र्बाहर अनिदाताओं की नननियों के निननिान का प्रनतषेि । 

26. केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण आदद की पात्रता मानक । 

अध् याय 7 

मध् यिर्तययों का रनजस् रीकरण 

27. केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण, पेंशन नननि, उपनस् थनत अनस् तत् ि आदद का रनजस् रीकरण । 

अध् याय 8 

शानस् तया ंऔर न् यायननणययन 

28. मध् यिती या दकसी अन् य व् यन‍ त द्वारा अनिननयम के उपर्बंिों सनहत, ननयमों, निननयमों और ननदशेों का अनुपालन करने 

 में असफलता के नलए शानस् त । 

29. शानस् त के रूप में िसूल की गई रानशयों का अनिदाता नशिा और संरिण नननि में जमा दकया जाना । 

30. न् यायननणययन की शन‍ त । 

31. मध् यिती की आनस् तयों की कुकी और प्रर्बंि का अनिक्रमण । 

32. अपराि । 

33. उन् मनु‍ त प्रदान करने की शन‍ त । 

34. िन, आय, लािों और अनिलािों पर कर से छूट । 

35. न् यायालय द्वारा अपरािों का संज्ञान । 

36. प्रनतिूनत अपील अनिकरण को अपील । 

37. नसनिल न् यायालय की अनिकाररता का न होना । 

38. उच् चतम न् यायालय को अपील । 

अध् याय 9 

नित्त, लखेा और सपंरीिा 

39. केन् रीय सरकार द्वारा अनुदान । 

40. पेंशन निननयामक और निकास नननि का गठन । 

41. अनिदाता नशिा और संरिण नननि का गठन । 

42. लेखा और संपरीिा । 

अध् याय 10 

प्रकीणय 

43. केन् रीय सरकार की ननदशे दनेे की शन‍ त । 
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िाराएं 

44. प्रानिकरण को अनतनष्‍ट ठत करने की केन् रीय सरकार की शन‍ त । 

45. पेंशन सलाहकार सनमनत की स् थापना । 

46. केन् रीय सरकार को नििरनणयों, आदद का ददया जाना । 

47. प्रानिकरण के सदस् यों, अनिकाररयों और कमयचाररयों का लोक सेिक होना । 

48. सद्भािपूियक की गई कारयिाई के नलए संरिण । 

49. शन‍ तयों का प्रत् यायोजन । 

50. कंपननयों द्वारा अपराि । 

51. ननयम र्बनाने की शन‍ त । 

52. निननयम र्बनाने की शन‍ त । 

53. ननयमों और निननयमों का संसद ्के समि रखा जाना । 

54. करठनाइयों को दरू करने की शन‍ त । 

55. अन् य निनियों के लागू होने का िर्जयत न होना । 

56. व् यािृनत्त । 



पेंशन नननि निननयामक और निकास 

प्रानिकरण अनिननयम, 2013 

(2013 का अनिननयम सखं याकं 23) 
[18 नसत‍ र्बर, 2013] 

पेंशन नननियों की स् कीमों के अनिदाताओं के नहतों का सरंिण करन ेके नलए 

पेंशन नननियों को स् थानपत, निकनसत और निननयनमत करके िािय‍ य 

आय प्रनतिनूत का संिियन करन ेहते ुएक प्रानिकरण की  

स् थापना के नलए तथा उसस ेसंर्बनंित या उसके  

आनषुनंगक निषयों का उपर्बंि 

करन ेके नलए 

अनिननयम 

िारत गणराज् य के चौंसठिें िषय में संसद ्द्वारा नन‍ ननलनखत रूप में यह अनिननयनमत हो:––  

अध् याय 1 

प्रारन‍ िक 

1. सनंिप् त नाम, निस् तार और प्रार‍ ि––(1) इस अनिननयम का संनिप् त नाम पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण  
अनिननयम, 2013 ह ै। 

(2) इसका निस् तार संपूणय िारत पर ह ै। 

(3) यह उस तारीख को प्रिृत्त होगा, जो केन् रीय सरकार, राजपत्र में अनिसूचना द्वारा, ननयत करे : 

परंतु इस अनिननयम के निन् न-निन् न उपर्बंिों के नलए निन् न-निन् न तारीखें ननयत की जा सकें गी और दकसी ऐसे उपर्बंि में ऐस े

अनिननयम के प्रारंि के प्रनत दकसी ननदशे का यह अथय लगाया जाएगा दक िह उस उपर्बंि के प्रिृत्त होने के प्रनत ननदशे ह ै। 

2. पररिाषाएं––(1) इस अनिननयम में, जर्ब तक दक संदिय से अन् यथा अपेनित न हो,–– 

(क) “प्रानिकरण” से िारा 3 की उपिारा (1) के अिीन स् थानपत पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रनिकरण 

अनिप्रेत ह ै; 

(ख) “केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण” से अनिलेखपालन, लेखा, प्रशासन और स् कीमों के अनिदाताओं के नलए 

ग्राहक सेिा के कृत् यों के पालन के नलए िारा 27 के अिीन रनजस् रीकृत कोई अनिकरण अनिप्रेत ह ै; 

(ग) “अध् यि” से प्रानिकरण का अध् यि अनिप्रेत ह ै; 

(घ) “दस् तािेज” के अंतगयत अिरों, अंकों या नचह्नों के माध् यम द्वारा या एक से अनिक उन माध् यमों द्वारा दकसी 

पदाथय पर मुदरत या इलै‍ राननक रूप में नलनखत, अनिव् य‍ त या िर्णयत कोई निषय-िस् तु सन‍ मनलत है, जो उस निषय-िस् तु के 

अनिलेखन के प्रयोजन के नलए अंतररम पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण, या राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली से संर्बद्ध 

प्रानिकरण या दकसी मध् यिती या दकसी अन् य अनस् तत् ि द्वारा प्रयोग दकए जाने के नलए आशनयत ह ैया प्रयु‍ त की जा सकेगी; 

(ङ) “व् यनष्‍ट ट पेंशन लेखा” से, राष्‍ट रीय पेंशन स् कीम के अिीन ननर्बन् िनों और शतों को उपिर्णयत करते हुए दकसी 

संनिदा के द्वारा ननष्‍ट पाददत दकसी अनिदाता का कोई लेखा अनिप्रेत ह ै; 

(च) “अंतररम पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण” से संकल् प संख या एफ० सं० 5/7/2003-ईसीर्बी एंड 

पी आर, तारीख 10 अ‍ तूर्बर, 2003 और एफ० सं० 1(6) /2007-पी आर, तारीख 14 नि‍ र्बर, 2008 के माध् यम से केन् रीय 

सरकार द्वारा गरठत अंतररम पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण अनिप्रेत ह ै; 

(छ) “मध् यिती” में पेंशन नननि, केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण, राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली न् यास, पेंशन नननि 

सलाहकार, सेिाननिृनत्त सलाहकार, उपनस् थनत अनस् तत् ि और ऐसा अन् य व् यन‍ त या अनस् तत् ि सन‍ मनलत हैं जो संग्रहण, 

प्रर्बन् िन, अनिलेखपालन और संचयों के नितरण से संर्बंनित हैं ; 

(ज) “सदस् य” से प्रानिकरण का कोई सदस् य अनिप्रेत है और नजसमें उसका अध् यि सन‍ मनलत ह ै; 

(झ) “राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली” से िारा 20 में ननर्दयष्‍ट ट अनिदायी पेंशन प्रणाली अनिप्रेत ह ैनजसके द्वारा उपनस् थनत 

अनस् तत् ि की प्रणाली, केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण और निननयमों द्वारा यथानिननर्दयष्‍ट ट संदायों के नलए पेंशन नननियों 
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द्वारा संचयों का उपयोग करते हुए अनिदाता स ेअनिदाय संगृहीत दकए जाते हैं और दकसी व् यनष्‍ट ट पेंशन लेखा में संनचत दकए 

जाते हैं ; 

(ञ) “राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली न् यास” से िह न् यासी र्बोडय अनिप्रेत ह ै जो अनिदाताओं के फायद े के नलए उनकी 

आनस् तयां िाररत करता ह ै; 

(ट) “अनिसूचना” से राजपत्र में प्रकानशत अनिसूचना अनिप्रेत ह ै; 

(ठ) “पेंशन नननि” से कोई मध् यिती अनिप्रेत ह ै नजसे, ऐसी रीनत में, जो निननयमों द्वारा निननर्दयष्‍ट ट की जाए, 

अनिदाय प्राप् त करने, उनका संचयन करने और अनिदाता को संदाय करने के नलए प्रानिकरण द्वारा िारा 27 की उपिारा (3) 

के अिीन रनजस् रीकरण का प्रमाणपत्र प्रदान दकया गया ह;ै 

(ड) “पेंशन निननयामक और निकास नननि” से िारा 40 की उपिारा (1) के अिीन गरठत नननि अनिप्रेत ह ै; 

(ढ) “उपनस् थनत अनस् तत् ि” से कोई मध् यिती अनिप्रेत ह ैजो िारा िारा 27 की उपिारा (3) के अिीन उपनस् थनत 

अनस् तत् ि के रूप में प्रानिकरण के पास रनजस् रीकृत ह ैऔर जो नननियों और अनुदशेों को प्राप् त करने और उनका पारेषण करने 

तथा नननियों में से उनका संदाय करने के प्रयोजनों के नलए केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण के साथ इलै‍ राननक संयोजकता 

रखने में समथय ह ै; 

(ण) “निनहत” से इस अनिननयम के अिीन र्बनाए गए ननयमों द्वारा निनहत अनिप्रेत ह ै; 

(त) “निननयनमत आनस् तयों” से केन् रीय अनिलेखापालन अनिकरण के स् िानमत् िािीन, पट्टािृत और उसके द्वारा 

निकनसत आनस् तयां और स‍ पनत्तया,ं मूतय और अमूतय दोनों तथा उसके अन् य अनिकार अनिप्रेत हैं ; 

(थ) “निननयम” से इस अनिननयम के अिीन प्रानिकरण द्वारा र्बनाए गए निननयम अनिप्रेत हैं ; 

(द) “स् कीम” से इस अनिननयम के अिीन प्रानिकरण द्वारा अनुमोददत पेंशन नननि की कोई स् कीम अनिप्रेत ह ै; 

(ि) “प्रनतिूनत अपील अनिकरण” से िारतीय प्रनतिूनत और निननमय र्बोडय अनिननयम, 1992 (1992 का 15) की 

िारा 15ट की उपिारा (1) के अिीन स् थानपत कोई प्रनतिूनत अपील अनिकरण अनिप्रेत ह ै; 

(न) “अनिदाता” के अंतगयत ऐसा व् यन‍ त िी ह ैजो दकसी पेंशन नननि की दकसी स् कीम में अनिदाय करता ह ै; 

(प) “अनिदाता नशिा और संरिण नननि” से िारा 41 की उपिारा (1) के अिीन गरठत नननि अनिप्रेत ह ै; 

(फ) “न् यासी र्बैंक” से र्बैंककारी निननयमन अनिननयम, 1949 (1949 का 10) में यथापररिानषत र्बैंककारी कंपनी 

अनिप्रेत ह ै। 

(2) उन शब् दों और पदों के, जो इस अनिननयम में प्रयु‍ त हैं, और पररिानषत नहीं हैं दकन् तु जो–– 

  (i) र्बीमा अनिननयम, 1938 (1938 का 4) ; 

  (ii) क‍ पनी अनिननयम, 1956 (1956 का 1) ;  

(iii) प्रनतिूनत संनिदा (निननमयन) अनिननयम, 1956 (1956 का 42) ; और 

(iv) िारतीय प्रनतिूनत और निननमय र्बोडय अनिननयम, 1992 (1992 का 15), 

में पररिानषत हैं, िही अथय होंगे जो उनके अनिननयमों में हैं । 

अध् याय 2 

पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण 

3. प्रानिकरण की स् थापना और ननगमन––(1) उस तारीख से, जो केन् रीय सरकार अनिसूचना द्वारा ननयत करे, इस 

अनिननयम के प्रयोजनों के नलए पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण नामक एक प्रानिकरण की स् थापना की               

जाएगी । 

(2) प्रानिकरण उपयुय‍ त नाम से एक ननगनमत ननकाय होगा, नजसका शा‍ ित् उत्तरानिकार और सामान् य मुरा होगी, नजसे इस 

अनिननयम के उपर्बन् िों के अिीन रहते हुए जंगम और स् थािर, दोनों ही प्रकार की स‍ पनत्त का अजयन, िारण और व् ययन करने तथा 

संनिदा करने की शन‍ त होगी तथा उ‍ त नाम से िह िाद लाएगा या उस पर िाद लाया जाएगा । 

(3) प्रानिकरण का मुख यालय राष्‍ट रीय राजिानी िेत्र योजना र्बोडय अनिननयम, 1985 (1985 का 2) की िारा 2 के खण् ड (च) में 

ननर्दयष्‍ट ट राष्‍ट रीय राजिानी िेत्र में होगा । 

(4) प्रानिकरण िारत में अन् य स् थानों पर कायायलय स् थानपत कर सकेगा । 
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4. प्रानिकरण की सरंचना––प्रानिकरण नन‍ ननलनखत सदस् यों, अथायत् :–– 

 (क) एक अध् यि ; 

(ख) तीन पूणयकानलक सदस् यों ; और 

(ग) तीन अंशकानलक सदस् यों,      

से नमलकर र्बनेगा, नजन् हें केन् रीय सरकार द्वारा, योग् यता, सत् यननष्‍ट ठा और प्रनतष्‍ट ठा िाले तथा अथयशास् त्र या नित्त या निनि का अनुिि 

रखने िाले व् यन‍ तयों में से ननयु‍ त दकया जाएगा, नजनमें प्रत् येक निद्या शाखा में से कम से कम एक व् यन‍ त होगा । 

5. प्रानिकरण के अध् यि और सदस् यों की पदािनि और सिेा की शतें––(1) अध् यि और प्रत् येक पूणयकानलक सदस् य, उस तारीख 

से, नजसको िह अपना पद ग्रहण करता ह,ै पांच िषय की अिनि के नलए पद िारण करेंगे और पुनर्नययुन‍ त के नलए पात्र होंगे : 

परंतु कोई व् यन‍ त, उसके पैंसठ िषय की आयु प्राप् त करने के प‍ चात् अध् यि के रूप में पद िारण नहीं करेगा : 

परंतु यह और दक कोई व् यन‍ त, उसके र्बासठ िषय की आयु प्राप् त करने के प‍ चात् पूणयकानलक सदस् य के रूप में पद िारण    

नहीं करेगा । 

(2) कोई अंशकानलक सदस् य उस तारीख से, नजसको िह अपना पद ग्रहण करता ह,ै पांच िषय से अननिक की अिनि के नलए 

उस रूप में पद िारण करेगा । 

(3) अंशकानलक सदस् यों से निन् न सदस् यों को संदये िेतन और िते्त तथा सेिा के अन् य ननर्बंिन और शतें िे होंगी, जो निनहत 

की जाएं । 

(4) अंशकानलक सदस् य ऐसे िते्त प्राप् त करेंगे, जो निनहत दकए जाएं । 

(5) दकसी सदस् य के िेतन, िते्त तथा सेिा की शतों में उसकी ननयुन‍ त के प‍ चात् उसके नलए अलािकारी पररितयन नहीं   

दकया जाएगा । 

(6) उपिारा (1) या उपिारा (2) में दकसी र्बात के होते हुए िी कोई सदस् य–– 

(क) केन् रीय सरकार को तीस ददन से अन् यून की नलनखत सूचना दकेर अपना पद त् याग सकेगा ; या 

(ख) िारा 6 के उपर्बंिों के अनुसार उसके पद से हटाया जा सकेगा ।  

6. सदस् यों का पद स ेहटाया जाना––(1) केन् रीय सरकार, अध् यि या दकसी अन् य सदस् य को,–– 

 (क) जो ददिानलया न् यायननणीत दकया जाता ह ैया दकसी समय दकया गया ह ै; या 

(ख) सदस् य के रूप में कायय करने में शारीररक या माननसक रूप से असमथय हो गया ह ै; या 

(ग) जो दकसी ऐसे अपराि के नलए नसद्धदोष ठहराया गया ह ैनजसमें केन् रीय सरकार की राय में नैनतक अिमता 

अन् तियनलत ह ै; या 

(घ) नजसने ऐसा नित्तीय या अन् य नहत अर्जयत दकया ह ै नजससे सदस् य के रूप में उसके कृत् यों पर प्रनतकूल प्रिाि 

पड़ने की संिािना ह ै; या 

(ङ) नजसने केन् रीय सरकार की राय में अपने पद का ऐसा दरुुपयोग दकया है नजसके कारण उसका पद पर र्बने रहना 

लोक नहत में हाननकारक है, 

पद से हटा सकेगी । 

(2) दकसी ऐसे अध् यि या अन् य सदस् य को उपिारा (1) के खण् ड (घ) या खण् ड (ङ) के अिीन तर्ब तक नहीं हटाया जाएगा जर्ब 

तक उसे उस निषय में सुनिाई का उनचत अिसर नहीं द ेददया जाता ह ै। 

7. सदस् यों के िािी ननयोजन पर ननर्बंिन––(1) अध् यि और पूणयकानलक सदस् य उनके उस रूप में पद पर न रहने की तारीख 

से दो िषय की अिनि तक–– 

(क) या तो केन् रीय सरकार के अिीन या दकसी राज् य सरकार के अिीन कोई ननयोजन; या 

(ख) पेंशन से‍ टर में दकसी निननयनमत अनस् तत् ि में कोई ननयुन‍ त, 

केन् रीय सरकार के पूिय अनुमोदन के नसिाय स् िीकार नहीं करेंगे । 

(2) अंतररम पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण के अध् यि और पूणयकानलक सदस् य, जो इस अनिननयम के प्रारंि 

के पूिय इस प्रकार पद िारण कर रह ेथे, ऐसे प्रारंि को और उसके प‍ चात्, उस तारीख से, नजसको िे इस प्रकार पद पर नहीं रहते हैं, दो 
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िषय की अिनि के नलए पेंशन से‍ टर में दकसी निननयनमत अनस् तत् ि में, केन् रीय सरकार की पूिय अनुमनत के नसिाय कोई ननयुन‍ त स् िीकार 

नहीं करेंगे । 

8. अध् यि की प्रशासननक शन‍ तया–ं–अध् यि को, प्रानिकरण के सिी प्रशासननक निषयों की र्बार्बत सािारण अिीिण और 

ननदशेन की शन‍ तयां होंगी । 

9. प्रानिकरण के अनििशेन––(1) प्रानिकरण का अनििेशन ऐसे समय और स् थानों पर होगा और िह अपने अनििेशनों में 

कारर्बार के संव् यिहार के र्बारे में (नजनके अन् तगयत ऐसे अनििेशनों में गणपूर्तय ह)ै प्रदक्रया के ऐसे ननयमों का पालन करेगा जो निननयमों 

द्वारा उपर्बंनित दकए जाएं । 

 (2) अध् यि या, यदद िह दकसी कारण से, प्रानिकरण के अनििेशन में उपनस् थत होने में असमथय ह ै तो उस अनििेशन में 

उपनस् थत सदस् यों द्वारा अपने में से ननिायनचत कोई अन् य सदस् य उस अनििेशन की अध् यिता करेगा । 

 (3) प्रानिकरण के दकसी अनििेशन में, उसके समि आने िाले सिी प्र‍ नों का निनन‍ चय, उपनस् थत और मत दनेे िाले सदस् यों 

के र्बहुमत द्वारा दकया जाएगा और मत र्बरार्बर होने की दशा में अध् यि या उसकी अनुपनस् थनत में अध् यिता करने िाले व् यन‍ त का 

नद्वतीय या ननणाययक मत होगा । 

(4) यदद कोई सदस् य, जो दकसी क‍ पनी का ननदशेक ह,ै और उसके ऐसे ननदशेक के रूप में, प्रानिकरण के दकसी अनििेशन में 

निचार के नलए आने िाले दकसी निषय में कोई प्रत् यि या अप्रत् यि िनीय नहत ह ैतो िह सुसंगत पररनस् थनतयों के उसकी जानकारी में 

आने के प‍ चात्, यथासंिि शीघ्र ऐसे अनििेशन में अपने नहत की प्रकृनत को प्रकट करेगा और ऐसा प्रकटन प्रानिकरण की काययिानहयों में 

लेखर्बद्ध दकया जाएगा तथा िह सदस् य, उस निषय की र्बार्बत प्रानिकरण के दकसी निचार-निमशय या निनन‍ चय में िाग नहीं लेगा । 

10. ररन‍ तयों, आदद स ेप्रानिकरण की काययिानहयों का अनिनिमान् य न होना––प्रानिकरण का कोई कायय या काययिाही केिल 

इस कारण अनिनिमान् य नहीं होगी दक–– 

(क) प्रानिकरण में कोई ररन‍ त ह,ै या उसके गठन में कोई त्रुरट ह;ै या 

(ख) प्रानिकरण के सदस् य के रूप में कायय करने िाले दकसी व् यन‍ त की ननयुन‍ त में कोई त्रुरट ह ै; या 

(ग) प्रानिकरण की प्रदक्रया में कोई ऐसी अननयनमतता ह,ै जो मामले के गुणागुण पर प्रिाि नहीं डालती ह ै। 

11. प्रानिकरण के अनिकारी और कमयचारी––(1) प्रानिकरण, उतने अनिकाररयों और कमयचाररयों को ननयु‍ त कर सकेगा, जो 

िह इस अनिननयम के अिीन अपने कृत् यों के दितापूणय ननियहन के नलए आि‍ यक समझे । 

(2) उपिारा (1) के अिीन ननयु‍ त दकए गए प्रानिकरण के अनिकारी और अन् य कमयचाररयों की सेिा के ननर्बन् ि और अन् य 

शतें िे होंगी, जो निननयमों द्वारा अििाररत की जाएं ।  

अध् याय 3 

निस् तार और लाग ूहोना 

12. निस् तार और लाग ूहोना––(1) यह अनिननयम,–– 

 (क) राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली ; 

(ख) दकसी अन् य पेंशन स् कीम, जो दकसी अन् य अनिननयनमनत द्वारा निननयनमत नहीं की जाती ह,ै  

को लागू होगा । 

(2) खण् ड (ख) में ननर्दयष्‍ट ट प्रत् येक पेंशन स् कीम, ऐसे समय के िीतर जो निननयमों द्वारा निननर्दयष्‍ट ट दकया जाए, प्रानिकरण द्वारा 

र्बनाए गए निननयमों के अनुरूप होगी । 

(3) उपिारा (1) में दकसी र्बात के होते हुए िी, इस अनिननयम के उपर्बंि नन‍ ननलनखत को लागू नहीं होंगे–– 

(क) नन‍ ननलनखत के अिीन स् कीमें या नननिया–ं– 

(i) कोयला खान िनिष्‍ट य नननि और प्रकीणय उपर्बंि अनिननयम, 1948 (1948 का 46); 

(ii) कमयचारी िनिष्‍ट य नननि और प्रकीणय उपर्बंि अनिननयम, 1952 (1952 का 19); 

(iii) नानिक िनिष्‍ट य नननि अनिननयम, 1966 (1966 का 4); 

(iv) असम चाय र्बागान िनिष्‍ट य नननि और पेंशन नननि स् कीम अनिननयम, 1955 (1955 का असम 

अनिननयम 10); और 

(v) ज‍ मू-क‍ मीर कमयचारी िनिष्‍ट य नननि अनिननयम, 1961 (1961 का ज‍ मू और क‍ मीर अनिननयम 

15); 
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(ख) र्बीमा अनिननयम, 1938 (1938 का 4) की िारा 2 की उपिारा (2) और उपिारा (11) में ननर्दयष्‍ट ट संनिदा ; 

(ग) कोई अन् य पेंशन स् कीम नजसे केन् रीय सरकार अनिसूचना द्वारा इस अनिननयम के लागू होने से छूट द े; 

(घ) अनखल िारतीय सेिा अनिननयम, 1951 (1951 का 61) की िारा 2क के अिीन गरठत संघ या अनखल 

िारतीय सेिाओं के दक्रयाकलापों के संर्बंि में लोक सेिाओं में 1 जनिरी, 2004 से पूिय ननयु‍ त व् यन‍ त ; 

(ङ) दकसी राज् य या ऐसे संघ राज् यिेत्र के, जो केन् रीय सरकार द्वारा अनिसूचना द्वारा निननर्दयष्‍ट ट दकए जाएं, 

दक्रयाकलापों के संर्बंि में लोक सेिाओं में ननयु‍ त व् यन‍ त । 

(4) उपिारा (3) में दकसी र्बात के होते हुए िी, कोई राज् य सरकार या दकसी संघ राज् यिेत्र का प्रशासक, अनिसूचना द्वारा 

राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली का अपने कमयचाररयों पर निस् तार कर सकेगी । 

(5) कें रीय सरकार, उपिारा (3) के खंड (ग) में दकसी र्बात के होत ेहुए िी, दकसी अन् य पेंशन स् कीम को [नजसके अंतगयत 

उपिारा (3) के खंड (ग) के अिीन छूट प्राप् त और अनिसूनचत कोई अन् य पेंशन स् कीम िी ह]ै अनिसूचना द्वारा, इस अनिननयम के लागू 

होने का निस् तार कर सकेगी । 

(6) उपिारा (3) में ननर्दयष्‍ट ट दकसी स् कीम या नननियों के अिीन शानसत कोई व् यन‍ त अपने निकल् प पर राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली 

में सन‍ मनलत हो सकेगा । 

अध् याय 4 

अतंररम पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण की आनस् तयों, 

दानयत् िों, आदद का अतंरण 

13. अतंररम पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण की आनस् तयों, दानयत् िों, आदद का अतंरण––अंतररम पेंशन नननि 

निननयामक और निकास प्रानिकरण की स् थापना की तारीख से ही,–– 

(क) अंतररम पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण की सिी आनस् तयां और दानयत् ि, प्रानिकरण में 

अंतररत और नननहत हो जाएंगे । 

स् पष्‍ट टीकरण––अंतररम पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रनिकरण की आनस् तयों में सिी अनिकार और 

शन‍ तयां, सिी संपनत्तयां, चाह ेस् थािर हों या जंगम, नजसमें, निशेषकर नकदी र्बकाया, ननिेप और सिी अन् य नहत तथा ऐसी 

संपनत्तयों में या उससे उद्िूत अनिकार, जो अंतररम पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण के कब् जे में हों, तथा 

उससे संर्बंनित सिी लेखा र्बनहयां और अन् य दस् तािेज सन‍ मनलत समझे जाएंगे; तथा दानयत् िों में, सिी ऋण, दानयत् ि और 

अन् य र्बाध् यताएं, चाह ेनजस प्रकार की हों, सन‍ मनलत समझी जाएगी ; 

(ख) खंड (क) के उपर्बंिों पर प्रनतकूल प्रिाि डाले नर्बना उस तारीख से ठीक पूिय, उ‍ त निननयामक प्रानिकरण के 

प्रयोजन के नलए या उसके संर्बंि में, उपगत सिी ऋण, र्बाध् यताएं और दानयत् ि, की गई सिी संनिदाएं और अंतररम पेंशन 

नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण द्वारा, उसके साथ या उसके नलए दकए जाने के नलए िचनर्बद्ध सिी निषय और 

र्बातें, प्रानिकरण द्वारा, उसके साथ या उसके नलए उपगत, की गई या की जाने के नलए िचनर्बद्ध समझी जाएंगी ; 

(ग) उस तारीख से ठीक पूिय, अंतररम पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण को दये सिी िनरानशयां 

प्रानिकरण को दये समझी जाएंगी ; और  

(घ) उस तारीख से ठीक पूिय अतंररम पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण द्वारा या उसके निरुद्ध 

संनस् थत की गई या जो संनस् थत की जा सकती थी, सिी िाद और अन् य निनिक काययिानहयां प्रानिकरण द्वारा या उसके निरुद्ध 

जारी रह सकें गी या संनस् थत की जा सकें गी । 

अध् याय 5 

प्रानिकरण के कतयव् य, शन‍ तया ंऔर कृत् य 

14. प्रानिकरण के कतयव् य, शन‍ तया ंऔर कृत् य––(1) इस अनिननयम और तत् समय प्रिृत्त दकसी अन् य निनि के उपर्बन् िों के 

अिीन रहते हुए, प्रानिकरण का यह कतयव् य होगा दक िह राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली और पेंशन स् कीमों को, नजनको यह अनिननयम लागू 

होता ह,ै ननयनमत, संिर्ियत करे और उनकी क्रनमक िृनद्ध को सुननन‍ चत करे तथा ऐसी प्रणाली या स् कीमों के अनिदाताओं के नहतों का 

संरिण करे । 

(2) उपिारा (1) में अन् तर्ियष्‍ट ट उपर्बन् िों की व् यापकता पर प्रनतकूल प्रिाि डाले नर्बना, प्रानिकरण की शन‍ तयों और कृत् यों में 

नन‍ ननलनखत सन‍ मनलत होंगे–– 

(क) राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली और पेंशन स् कीमों का, नजनको यह अनिननयम लागू होता ह,ै निननयमन ; 
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(ख) स् कीमों, उनके ननर्बन् िनों और शतों का अनुमोदन करना तथा पेंशन नननियों के समग्र प्रर्बन् िन के मानक 

अनिकनथत करना, नजनके अन् तगयत ऐसी स् कीमों के अिीन निननिान के मागयदशयक नसद्धान् त िी हैं ; 

(ग) मध् यिर्तययों का रनजस् रीकरण और निननयमन ; 

(घ) आिेदन पर दकसी मध् यिती को एक रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र जारी करना और ऐसे रनजस् रीकरण का निीकरण, 

उपांतरण, प्रत् याहरण, ननल‍ र्बन या रद्दकरण ; 

(ङ) अनिदाताओं के नहतों का,–– 

(i) ऐसी पेंशन नननियों की, नजनको यह अनिननयम लागू होता ह,ै निनिन् न स् कीमों के अनिदाताओं के 

अनिदाय की सुरिा सुननन‍ चत करके ; 

(ii) यह सुननन‍ चत करके दक राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली के अिीन मध् यिती और अन् य प्रदक्रया संर्बंिी लागत 

नमतव् ययी और युन‍ तयु‍ त ह,ै 

 सरंिण करना ; 

(च) निननयमों द्वारा अििाररत दकए जाने िाले अनिदाताओं की नशकायतों को दरू करने के नलए तंत्र स् थानपत 

करना ; 

(छ) पेंशन प्रणाली से संर्बंनित िृनत्तक संगठनों को प्रोन् नत करना ; 

(ज) मध् यिर्तययों के र्बीच तथा मध् यिर्तययों और अनिदाताओं के र्बीच नििादों का न् यायननणययन ; 

(झ) आंकडेे़ संग्रहण करना और मध् यिर्तययों से ऐसे आंकडेे़ संग्रहण करने की अपेिा करना तथा अध् ययन, अनुसंिान 

और पररयोजनाओं का नज‍ मा लेना और उन् हें चलाना ; 

(ञ) पेंशन, सेिाननिृनत्त, र्बचतों और संर्बंनित नििाद्यकों तथा मध् यिर्तययों के प्रनशिण से संर्बंनित नििाद्यकों पर 

अनिदाताओं और सािारण जनता को नशनित करने के नलए कदम उठाना ; 

(ट) पेंशन नननियों के पालन से संर्बंनित सूचना के प्रसारण का मानकीकरण तथा न् यूनतम मानकों का पालन ; 

(ठ) निननयनमत आनस् तयों का निननयमन ; 

(ड) इस अनिननयम के प्रयोजनों को कायायनन् ित करने के नलए फीस या अन् य प्रिार उद्गृहीत करना ; 

(ढ) उस रूप और रीनत को, नजसमें मध् यिर्तययों द्वारा लेखा र्बनहयां र्बनाए रखी जाएंगी और लेखाओं का नििरण 

ददया जाएगा, निननयमों द्वारा निननर्दयष्‍ट ट करना ; 

(ण) पेंशन नननियों से संर्बंनित मध् यिर्तययों और अन् य अनस् तत् िों या संगठनों से सूचना मंगाना, उनका ननरीिण 

करना, उनके संर्बंि में जांच या अन् िेषण, नजसके अन् तगयत लेखापरीिा िी ह,ै का संचालन करना ; 

(त) ऐसी अन् य शन‍ तयों और कृत् यों का प्रयोग करना, जो निनहत दकए जाएं । 

(3) तत् समय प्रिृत्त दकसी अन् य निनि में दकसी र्बात के होते हुए िी, उपिारा (2) के खण् ड (ण) के अिीन शन‍ तयों का प्रयोग 

करते समय, प्रानिकरण को िही शन‍ तयां होंगी जो नन‍ ननलनखत निषयों के संर्बंि में दकसी िाद का निचारण करते समय नसनिल 

प्रदक्रया संनहता, 1908 (1908 का 5) के अिीन दकसी नसनिल न् यायालय में नननहत हैं, अथायत्:––  

(i) ऐसे स् थान पर और ऐसे समय पर जो प्रानिकरण द्वारा निननर्दयष्‍ट ट दकया जाए, लेखा र्बनहयों और अन् य दस् तािेजों 

का प्रकटीकरण और उन् हें प्रस् तुत करना ; 

(ii) व् यन‍ तयों को समन करना और उन् हें हानजर कराना तथा शपथ पर उनकी परीिा करना ; 

(iii) दकसी स् थान पर िारा 26 में ननर्दयष्‍ट ट दकसी व् यन‍ त या मध् यिती की दकसी पुस् तक, रनजस् टर और अन् य 

दस् तािेजों का ननरीिण करना ; 

(iv) सानियों या दस् तािेजों की परीिा के नलए कमीशन ननकालना ; 

(v) कोई अन् य निषय जो निनहत दकया जाए । 

(4) उपिारा (1), उपिारा (2) और उपिारा (3) तथा िारा 16 में अन् तर्ियष्‍ट ट उपर्बन् िों पर प्रनतकूल प्रिाि डाले नर्बना, 

प्रानिकरण, आदशे द्वारा अनिदाताओं के नहतों में लेखर्बद्ध दकए जाने िाले कारणों से, अन् िेषण या जांच के लन‍ र्बत रहने के दौरान 

नन‍ ननलनखत कोई उपाय कर सकेगी, अथायत्:–– 

(i) व् यन‍ तयों को दकसी स् कीम में िाग लेने से अिरुद्ध करना ; 
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(ii) दकसी मध् यिती के दकसी पदिारी को उस रूप में कायय करने से अिरुद्ध करना ; 

(iii) दकसी दक्रयाकलाप की र्बार्बत, जो अन् िेषणािीन ह,ै स् कीम के अिीन आगमों को पररर्बद्ध करना और 

प्रनतिाररत करना ; 

(iv) अनुमोदन के नलए दकए गए आिेदन पर, अनिकाररता रखने िाले प्रथम िगय न् यानयक मनजस् रेट द्वारा आदशे 

पाररत दकए जाने के प‍ चात्, इस अनिननयम या उसके अिीन र्बनाए गए ननयमों या निननयमों के दकसी उपर्बंि का दकसी िी 

रीनत में अनतक्रमण करने िाले दकसी मध् यिती या अन् य व् यन‍ त के एक या अनिक र्बैंक खाते या खातों को एक मास से अननिक 

की अिनि के नलए कुकय  करना : 

परन् तु केिल र्बैंक खाते या खातों या उनमें दकए गए दकसी संव् यिहार को ही, जो इस अनिननयम के दकसी उपर्बंि या 

उसके अिीन र्बनाए गए ननयमों या निननयमों के अनतक्रमण में िास् ति में अन् तियनलत आगमों से संर्बंनित ह,ै कुकय  करने के नलए 

अनुज्ञात दकया जाएगा ; 

(v) दकसी िी रीनत में स् कीम से सहयोनजत दकसी मध् यिती या दकसी व् यन‍ त को, दकसी दक्रयाकलाप के िागरूप 

दकसी आनस् त का, जो अन् िेषणािीन ह,ै व् ययन या अन् यसंक्रामण न करने का ननदशे दनेा : 

परन् तु प्रानिकरण, इस िारा के अिीन ऐसे आदशे पाररत करने के या तो पूिय या उसके प‍ चात्, ऐसे मध् यिर्तययों या संर्बंनित 

व् यन‍ तयों को सुनिाई का अिसर दगेा । 

15. ननदशे जारी करन ेकी शन‍ त––िारा 14 में अन् यथा उपर्बनन् ित के नसिाय, यदद कोई जांच करने या कराने के प‍ चात ्

प्रानिकरण का यह समािान हो जाता ह ैदक–– 

(i) अनिदाताओं या राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली या दकसी पेंशन स् कीम के, नजसको यह अनिननयम लागू होता ह,ै 

व् यिनस् थत निकास के नहतों के नलए ; या 

(ii) िारा 27 में ननर्दयष्‍ट ट दकसी मध् यिती या अन् य व् यन‍ तयों या अनस् तत् िों के दक्रयाकलापों का ऐसी रीनत में 

संचानलत दकए जाने से, जो अनिदाताओं के नहतों के नलए हाननकर ह,ै ननिारण करने के नलए ; या 

(iii) दकसी ऐसे मध् यिती या व् यन‍ त या अनस् तत् ि के उनचत प्रर्बन् ि को सुननन‍ चत करने के नलए, 

यह आि‍ यक ह ैतो िह िारा 27 में ननर्दयष्‍ट ट या पेंशन नननि से सहयोनजत ऐस ेमध् यिर्तययों या दकसी ऐसे व् यन‍ त या व् यन‍ तयों के िगय 

को ऐसे ननदशे द ेसकेगा जो िह उपयु‍ त समझे : 

 परन् तु प्रानिकरण, ऐसा आदशे पाररत करने के या तो पूिय या उसके प‍ चात् ऐसे मध् यिर्तययों, अनस् तत् िों या संर्बंनित व् यन‍ तयों 

को सुनिाई का अिसर दगेा । 

16. अन् िेषण की शन‍ त––(1) जहां प्रानिकरण के पास यह नि‍ िास करने का युन‍ तयु‍ त आिार ह ैदक–– 

(क) पेंशन नननि के दक्रयाकलाप अनिदाता के नहतों के नलए हाननकर दकसी रीनत में संचानलत दकए जा रह ेहैं ; या 

(ख) पेंशन नननि स् कीमों से सहयोनजत दकसी मध् यिती या दकसी व् यन‍ त ने इस अनिननयम या उसके अिीन र्बनाए 

गए ननयमों या निननयमों के दकन् हीं उपर्बन् िों या प्रानिकरण द्वारा जारी दकए गए ननदशेों का अनतक्रमण दकया ह,ै 

तो िह दकसी िी समय, नलनखत आदशे द्वारा दकसी व् यन‍ त को (नजसे इस िारा में अन् िेषक प्रानिकारी कहा गया ह)ै, पेंशन नननि से 

सहयोनजत ऐसे मध् यिती या व् यन‍ तयों के दक्रयाकलापों का अन् िेषण करने और प्रानिकरण को उस पर ररपोटय दनेे के नलए आदशे में 

निननर्दयष्‍ट ट ननदशे द ेसकेगा । 

(2) क‍ पनी अनिननयम, 1956 (1956 का 1) की िारा 235 से िारा 241 में अन् तर्ियष्‍ट ट उपर्बन् िों पर प्रनतकूल प्रिाि डाले 

नर्बना, क‍ पनी की दशा में क‍ पनी के प्रत् येक प्रर्बन् िक, प्रर्बन् ि ननदशेक, अनिकारी और अन् य कमयचारी का और िारा 27 में ननर्दयष्‍ट ट प्रत् येक 

मध् यिती या व् यन‍ त या अनस् तत् ि या पेंशन नननि से सहयोनजत प्रत् येक व् यन‍ त का, यथानस् थनत, क‍ पनी के या क‍ पनी से संर्बंनित या ऐसे 

मध् यिती या व् यन‍ त से संर्बंनित, जो उसकी अनिरिा या शन‍ त के अिीन हैं, सिी पुस् तकों, रनजस् टरों, अन् य दस् तािेजों और अनिलेख 

को, संरनित रखने और अन् िेषक प्रानिकारी या इस नननमत्त उसके द्वारा प्रानिकृत दकसी व् यन‍ त को प्रस् तुत करने का कतयव् य होगा । 

(3) अन् िषेक प्रानिकारी, पेंशन नननि से दकसी िी रीनत में सहयोनजत दकसी मध् यिती या दकसी व् यन‍ त या अनस् तत् ि से ऐसी 

जानकारी दनेे या उसके समि या इस नननमत्त उसके द्वारा प्रानिकृत दकसी व् यन‍ त के समि, ऐसी पुस् तकों या अन् य दस् तािेजों या 

अनिलेख को प्रस् तुत करने की अपेिा कर सकेगा, जो िह आि‍ यक समझे, यदद ऐसी जानकारी दनेा या ऐसी पुस् तकों या रनजस् टर या 

अन् य दस् तािेजों या अनिलेख का प्रस् तुत करना उसके अन् िेषण के प्रयोजनों के नलए सुसंगत या आि‍ यक ह ै। 

(4) अन् िषेक प्रानिकारी, उपिारा (2) या उपिारा (3) के अिीन प्रस् तुत की गई दकसी पुस् तक, रनजस् टर या अन् य दस् तािेज या 

अनिलेख को छह मास के नलए अपनी अनिरिा में रख सकेगा और तत् प‍ चात् पेंशन नननि से सहयोनजत ऐसे मध् यिती या दकसी व् यन‍ त 

या अनस् तत् ि को, नजसके द्वारा या नजसकी ओर से पुस् तकें , रनजस् टर, अन् य दस् तािेज और अनिलेख प्रस् तुत दकए गए थे, लौटा दगेा : 
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परन् तु अन् िेषक प्रानिकारी, कोई िी पुस् तक, रनजस् टर, अन् य दस् तािेज और अनिलेख, यदद उनकी पुन: अपेिा हो तो, मंगा 

सकेगा : 

परन् तु यह और दक ऐसा व् यन‍ त नजसकी ओर से अन् िेषक प्रानिकारी के समि पुस् तकों, रनजस् टरों, अन् य दस् तािेजों या अनिलेख 

को प्रस् तुत दकया जाता ह,ै अन् िेषक प्रानिकारी के समि पुस् तकों, रनजस् टरों, अन् य दस् तािेजों या अनिलेख की प्रमानणत प्रनतयों की अपेिा 

करता ह ैतो िह, यथानस् थनत, ऐसी पुस् तकों, रनजस् टरों, अन् य दस् तािेजों या अनिलेख की प्रमानणत प्रनतयां ऐसे व् यन‍ त को या उसको, 

नजसकी ओर से पुस् तक, रनजस् टर, अन् य दस् तािेज या अनिलेख प्रस् तुत दकए गए थे, दगेा । 

(5) कोई व् यन‍ त, नजसे उपिारा (1) के अिीन अन् िषेण करने के नलए ननदशे ददया गया हो, पेंशन नननि से दकसी िी रीनत में 

सहयोनजत दकसी मध् यिती या दकसी व् यन‍ त की, उसके कारर्बार के दक्रयाकलापों के संर्बंि में शपथ पर परीिा कर सकेगा और तदनुसार 

शपथ ददला सकेगा और उस प्रयोजन के नलए उनमें से दकसी िी व् यन‍ त से उसके समि व् यन‍ तगत रूप से उपनस् थत होने की अपेिा कर 

सकेगा । 

(6) उपिारा (5) के अिीन दकसी परीिण के रटप् पण नलनखत में नलए जाएंगे और परीनित व् यन‍ त को पढ़कर सुनाए जाएंगे या 

उसके द्वारा पढे़ जाएंगे और उसके द्वारा हस् तािररत दकए जाएंगे और तत् प‍ चात् उसके निरुद्ध साक्ष् य में उनका प्रयोग दकया जा सकेगा । 

(7) यदद कोई व् यन‍ त,–– 

(क) दकसी अन् िेषक प्रानिकारी या उसके द्वारा इस नननमत्त प्रानिकृत दकसी व् यन‍ त को कोई पुस् तक, रनजस् टर, अन् य 

दस् तािेज या अनिलेख, नजसे उपिारा (2) या उपिारा (3) के अिीन प्रस् तुत करने का उसका कतयव् य है, प्रस् तुत करने में; या 

(ख) दकसी जानकारी, नजसको दनेे का उपिारा (3) के अिीन उसका कतयव् य ह,ै दनेे में; या 

(ग) अन् िषेक प्रानिकारी के समि, जर्ब उपिारा (5) के अिीन ऐसा करना अपेनित हो या दकसी ऐसे प्र‍ न का उत्तर 

दनेे के नलए जो उससे उस उपिारा के अनुसरण में अन् िेषक प्रानिकारी द्वारा पूछा जाता ह,ै व् यन‍ तगत रूप से, उपनस् थत होन े

में; या 

(घ) उपिारा (6) में ननर्दयष्‍ट ट दकसी परीिा के रटप् पणों पर हस् तािर करने में, दकसी युन‍ तयु‍ त कारण के नर्बना 

असफल रहता ह ैया ऐसा करने से इंकार करता ह ैतो िह कारािास से, नजसकी अिनि एक िषय तक की हो सकेगी या जुमायने 

से जो पच् चीस करोड़ रुपए तक का हो सकेगा या दोनों से, और दकसी और जुमायने से िी जो पहले ददन के प‍ चात् प्रत् येक ददन 

के नलए, नजसके दौरान असफलता या इंकार जारी रहता ह,ै दस लाख रुपए तक का हो सकेगा, दण् डनीय होगा । 

17. तलाशी और अनिग्रहण––(1) जहां प्रानिकरण के पास, उसके कब् जािीन जानकारी के पररणामस् िरूप यह नि‍ िास करने 

का कारण है दक–– 

(क) दकसी व् यन‍ त ने नजससे िारा 16 की उपिारा (3) के अिीन दकन् हीं पुस् तकों, लेखाओं या अन् य दस् तािेजों को 

जो, उसकी अनिरिा और शन‍ त के अिीन हैं, प्रस् तुत करने या करिाने की अपेिा की गई है, ऐसी पुस् तकों, लेखाओं या अन् य 

दस् तािेजों को प्रस् तुत करने या करिाने में लोप दकया ह ैया िह उसमें असफल रहा ह;ै या 

(ख) कोई व् यन‍ त नजससे यथापूिो‍ त दकन् हीं पुस् तकों, लेखाओं या अन् य दस् तािेजों को प्रस् तुत करने की अध् यपेिा 

जारी की गई ह ैया की जा सकती थी, दकन् हीं पुस् तकों, लेखाओं या अन् य दस् तािेजों को प्रस् तुत नहीं करेगा या नहीं कराएगा जो 

िारा 16 की उपिारा (1) के अिीन दकसी अन् िेषण के नलए उपयोगी या उससे सुसंगत ह;ै या 

(ग) इस अनिननयम के दकसी उपर्बंि का दकसी मध् यिती द्वारा कोई उल् लंघन दकया गया ह ै या दकए जाने की 

संिािना ह;ै या 

(घ) कोई दािा जो मध् यिती द्वारा पररननिायररत दकया जाना ह,ै नामंजूर या दकसी युन‍ तयु‍ त रानश से अनिक रानश 

पर पररननिायररत कर ददया गया है या दकए जाने की संिािना ह;ै या 

(ङ) कोई दािा जो दकसी मध् यिती द्वारा पररननिायररत दकया जाना ह,ै नामंजूर या दकसी युन‍ तयु‍ त रानश से कम 

रानश पर पररननिायररत कर ददया गया ह ैया दकए जाने की संिािना ह;ै या 

(च) दकसी मध् यिती द्वारा दकसी अनिनिमान् य फीस और प्रिारों का संव् यिहार दकया गया ह ैया दकए जाने की 

संिािना ह;ै या 

(छ) दकसी मध् यिती की दकन् हीं पुस् तकों, लेखाओं, कागजपत्रों, प्रानप् तयों, िाउचरों, सिेिणों, ररपोटों या अन् य 

दस् तािेजों को नर्बगाड़ने या नमथ् याकृत निननर्मयत करने की संिािना ह,ै  

तो िह प्रानिकरण के दकसी अनिकारी को जो सरकार के दकसी राजपनत्रत अनिकारी (नजसे इसमें इसके प‍ चात् प्रानिकृत अनिकारी 

कहा गया ह)ै के समतुल् य पंन‍ त से अन् यून पंन‍ त का न हो–– 
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(i) दकसी ििन या स् थान में, जहां उसके पास यह संदेह करने का कारण ह ैदक दकसी दािे, ररर्बेट या कमीशन या 

प्रानप् तयों, िाउचरों, ररपोटों या अन् य दस् तािेजों से संर्बंनित ऐसी पुस् तकें , लेखा या अन् य दस् तािेज या कोई पुस् तक या 

कागजपत्र रखे गए हैं, प्रिेश करने और तलाशी लेने; 

(ii) खण् ड (i) द्वारा प्रदत्त शन‍ तयों का प्रयोग करने के नलए, जहां उसकी चानर्बयां उपलब् ि नहीं हैं, दकसी र्ब‍ से, 

लॉकर, सेफ, अलमारी या अन् य पात्र के ताले को तोड़कर खोलने; 

(iii) ऐसी तलाशी के पररणामस् िरूप पाई गई सिी ऐसी पुस् तकों, लेखाओं या अन् य दस् तािेजों का या उनमें से दकसी 

का अनिग्रहण करने; या 

(iv) ऐसी पुस् तकों, लेखाओं या अन् य दस् तािेजों पर पहचान नचह्न लगाने या उनके उद्धरण या प्रनतयां प्राप् त करने 

या कराने, 

के नलए प्रानिकृत कर सकेगा । 

 (2) प्रानिकृत अनिकारी, दकसी पुनलस अनिकारी या केन् रीय सरकार के दकसी अनिकारी की या दोनों की सेिाओं की, 

उपिारा (1) में निननर्दयष्‍ट ट सिी या दकन् हीं प्रयोजनों के नलए, उसकी सहायता करने के नलए, अध् यपेिा कर सकेगा और ऐसे प्रत् येक 

पुनलस अनिकारी का यह कतयव् य होगा दक िह ऐसी अध् यपेिा का अनुपालन करे । 

(3) प्रानिकृत अनिकारी, जहां उपिारा (1) में निननर्दयष्‍ट ट दकसी ऐसी पुस् तक, लेखा या अन् य दस् तािेज का अनिग्रहण करना 

व् यिहायय नहीं है, िहां ऐसे व् यन‍ त पर, नजसके िह तुरंत कब् जे या ननयंत्रण में ह ैआदशे की तामील करेगा दक िह ऐसे अनिकारी की पूिय 

अनुज्ञा के नसिाय उसे नहीं हटाएगा, अलग नहीं करेगा या अन् यथा उसका संव् यिहार नहीं करेगा और ऐसा अनिकारी ऐसे कदम उठा 

सकेगा जो इस उपिारा के अनुपालन को सुननन‍ चत करने के नलए आि‍ यक हों । 

(4) प्रानिकृत अनिकारी, तलाशी या अनिग्रहण के अनुक्रम के दौरान ऐसे दकसी व् यन‍ त की शपथ पर परीिा कर सकेगा 

नजसके कब् जे या ननयंत्रण में कोई पुस् तक, लेखा या अन् य दस् तािेज पाया जाता ह ैतथा ऐसी परीिा के दौरान ऐसे व् यन‍ त के द्वारा दकए 

गए दकसी कथन का तत् प‍ चात् इस अनिननयम के अिीन दकसी काययिाही में साक्ष् य में प्रयोग दकया जा सकेगा । 

(5) उपिारा (1) के अिीन अनिगृहीत पुस् तकों, लेखाओं, कागजपत्रों, प्रानप् तयों, िाउचरों, ररपोटों या अन् य दस् तािेजों को 

अनिग्रहण की तारीख से एक सौ अस् सी ददन से अनिक की अिनि के नलए प्रानिकृत अनिकारी द्वारा तर्ब तक प्रनतिाररत नहीं दकया 

जाएगा जर्ब तक उनके प्रनतिारण के कारण उसके द्वारा लेखर्बद्ध नहीं दकए जाते हैं और ऐसे प्रनतिारण के नलए प्रानिकरण का अनुमोदन 

अनिप्राप् त नहीं दकया जाता ह ै: 

परन् तु प्रानिकरण, पुस् तकों, लेखाओं, कागजपत्रों, प्रानप् तयों, िाउचरों, ररपोटों या अन् य दस् तािेजों के प्रनतिारण को, इस 

अनिननयम के अिीन सिी काययिानहयों के, नजनसे ऐसी पुस् तकें , लेखा, कागजपत्र, रसीदें, िाउचर, ररपोटें या अन् य दस् तािेज सुसंगत हैं, 

पूरा हो जाने के प‍ चात् तीस ददन की अिनि के नलए प्रनतिाररत करने के नलए प्रानिकृत नहीं करेगा ।  

(6) ऐसा व् यन‍ त, नजसकी अनिरिा से उपिारा (1) के अिीन पुस् तकें , लेखा, कागजपत्र, प्रानप् तयां, िाउचर, ररपोटें या अन् य 

दस् तािेज अनिगृहीत दकए जाते हैं, प्रानिकृत अनिकारी या इस नननमत्त उसके द्वारा सश‍ त दकसी अन् य व् यन‍ त की उपनस् थनत में ऐसे 

स् थान और समय पर, नजसे प्रानिकृत अनिकारी इस नननमत्त ननयत करे, उनकी प्रनतयां ले सकेगा या उनके उद्धरण ले सकेगा । 

(7) यदद कोई व् यन‍ त, जो उपिारा (1) के अिीन अनिगृहीत पुस् तकों, लेखाओं, कागजपत्रों, प्रानप् तयों, िाउचरों, ररपोटों या 

अन् य दस् तािेजों का निनिक रूप स ेहकदार है, उपिारा (5) के अिीन प्रानिकरण द्वारा ददए गए अनुमोदन पर दकसी कारण से आिेप 

करता ह ैतो िह केन् रीय सरकार को, उसमें ऐसे आिेप के नलए कारण कनथत करते हुए और उन पुस् तकों, लेखाओं, कागजपत्रों, प्रानप् तयों, 

िाउचरों, ररपोटों या अन् य दस् तािेजों को लौटाने के नलए अनुरोि करते हुए आिेदन कर सकेगा । 

(8) उपिारा (7) के अिीन आिेदन की प्रानप् त पर, केन् रीय सरकार, आिेदक को सुनिाई का अिसर दनेे के प‍ चात्, ऐसा 

आदशे पाररत कर सकेगी जो िह ठीक समझे । 

(9) तलाशी और अनिग्रहण से संर्बंनित दडं प्रदक्रया संनहता, 1973 (1974 का 2) के उपर्बन् ि, उपिारा (1) के अिीन की गई 

प्रत् येक तलाशी और अनिग्रहण को यथासाध् य लागू होंगे । 

(10) केन् रीय सरकार, अनिसूचना द्वारा इस िारा के अिीन दकसी तलाशी या अनिग्रहण से संर्बंनित ननयम र्बना सकेगी और 

निनशष्‍ट टयता और पूियगामी शन‍ त की व् यापकता पर प्रनतकूल प्रिाि डाले नर्बना, ऐसे ननयमों में प्रानिकृत अनिकारी द्वारा,––       

(i) तलाशी नलए जाने के नलए, ऐसे ििन या स् थान में जहां मु‍ त प्रिेश उपलब् ि नहीं ह,ै प्रिेश अनिप्राप् त करने    

के नलए; 

(ii) इस िारा के अिीन अनिगृहीत दकन् हीं पुस् तकों, लेखाओं, कागजपत्रों, प्रानप् तयों, िाउचरों, ररपोटों या अन् य 

दस् तािेजों की सुरनित अनिरिा सुननन‍ चत करने के नलए, 

पालन की जाने िाली प्रदक्रया का उपर्बंि हो सकेगा । 
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18. प्रानिकरण की अनपुालन सनुनन‍ चत करन ेकी शन‍ त––यदद प्रानिकरण, जांच कराए जाने के प‍ चात्, यह पाता ह ै दक 

दकसी व् यन‍ त ने इस अनिननयम या उसके अिीन र्बनाए गए दकसी ननयम या निननयम के दकसी उपर्बंि का उल् लंघन दकया ह ै या 

उल् लंघन करने की संिािना है तो प्रानिकरण, ऐसे व् यन‍ त से ऐसा उल् लंघन न करने या न कराने और उल् लंघन करने या कराए जाने से 

प्रनिरत रहने की अपेिा करने िाला आदशे पाररत कर सकेगा । 

19. प्रशासक द्वारा प्रर्बिं––(1) यदद दकसी समय प्रानिकरण के पास यह नि‍ िास करने का कारण है दक केन् रीय 

अनिलेखपालन अनिकरण या पेंशन नननि ऐसी रीनत में कायय कर रह े हैं नजससे अनिदाताओं के नहतों पर प्रनतकूल प्रिाि पड़ने की 

संिािना ह ैतो िह, यथानस् थनत, केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण या पेंशन नननि को सुनिाई का अिसर दनेे के प‍ चात् उस पर 

केन् रीय सरकार को एक ररपोटय देगा । 

(2) यदद केन् रीय सरकार की, उपिारा (1) के अिीन की गई ररपोटय पर निचार करने के प‍ चात् यह राय है दक ऐसा करना 

आि‍ यक या उनचत ह ैतो िह प्रानिकरण के ननदशेन और ननयंत्रण के अिीन ऐसी रीनत में जो अनिसचूना द्वारा निननर्दयष्‍ट ट की जाए, 

यथानस् थनत, केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण या पेंशन नननि के दक्रयाकलापों का प्रर्बन् ि करने के नलए कोई प्रशासक ननयु‍ त कर 

सकेगी । 

अध् याय 6 

राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली 

20. राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली––(1) िारत सरकार के नित्त मंत्रालय की अनिसूचना की संख या फा0 सं0 5/7/2003-ईसीर्बी एंड 

पीआर, तारीख 22 ददसंर्बर, 2003 द्वारा अनिसूनचत अनिदायी पेंशन प्रणाली 1 जनिरी, 2004 से राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली समझी जाएगी 

और ऐसी राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली को निननयमों द्वारा समय-समय पर संशोनित दकया जा सकेगा । 

 (2) उ‍ त अनिसूचना में दकसी र्बात के होते हुए िी, राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली में इस अनिननयम के प्रार‍ ि पर नन‍ ननलनखत 

मुख य निशेषताएं होंगी, अथायत् :–– 

   (क) प्रत् येक अनिदाता का राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली के अिीन एक व् यनष्‍ट ट पेंशन लेखा होगा ; 

(ख) व् यनष्‍ट ट पेंशन लेखा से प्रत् याहरण को, जो अनिदाता द्वारा दकए गए अनिदाय के पच् चीस प्रनतशत स ेअनिक का 

नहीं होगा, ऐसी शतों के अध् यिीन, जैसे दक प्रयोजन, अंतराल और पररसीमाएं, जो निननयमों द्वारा निननर्दयष्‍ट ट की जाएं, 

अनुज्ञात दकया जा सकेगा; 

(ग) अनिदाता द्वारा अनिलेखपालन, लेखाकमय और निकल् प र्बदलने के कृत् यों को केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण 

द्वारा प्रिािी दकया जाएगा; 

(घ) र्बहुनिि पेंशन नननियों और र्बहुनिि स् कीमों का निकल् प होगा : 

परंतु–– 

(क) अनिदाता के पास सरकारी प्रनतिूनतयों में अपनी नननियों का शत-प्रनतशत तक निननिान करने का 

निकल् प होगा; और 

(ख) न् यूनतम सुननन‍ चत लाि चाहने िाले अनिदाता को, न् यूनतम सुननन‍ चत लाि प्रदान करने िाली 

ऐसी स् कीमों में, जो प्रानिकरण द्वारा अनिसूनचत की जाएं, अपनी नननियों का निननिान करने का निकल् प होगा; 

(ङ) ननयोजन में पररितयन की दशा में व् यनष्‍ट ट पेंशन लेखाओं की सुिाह्यता होगी ; 

(च) केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण को अनिदायों और अनुदशेों का संग्रहण और पारेषण उपनस् थनत अनस् तत् िों 

की मार्फतय होगा; 

(छ) अनिदाता द्वारा क्रय दकए जाने िाले र्बाजार आिाररत प्रत् यािूत तंत्र के नसिाय फायदों का कोई अस् पष्‍ट ट या 

सुस् पष्‍ट ट आ‍ िासन नहीं होगा ; 

(ज) कोई अनिदाता निननयमों के माध् यम से प्रानिकरण द्वारा यथानिननर्दयष्‍ट ट के नसिाय राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली स े

र्बाहर नहीं होगा ; और  

(झ) र्बाहर होने पर, अनिदाता निननयमों के अनुसार दकसी जीिन र्बीमा कंपनी से दकसी िार्षयकी का क्रय करेगा । 

(3) उपिारा (2) के खंड (क) में उनल् लनखत व् यनष्‍ट ट पेंशन लेखा के अनतरर‍ त अनिदाता अपने निकल् प पर राष्‍ट रीय पेंशन 

प्रणाली के अिीन उपिारा (2) के खंड (ग) से खंड (छ) में उनल् लनखत निशेषताओं िाला और ऐसी अनतरर‍ त निशेषताओं िाला 

अनतरर‍ त लेखा रख सकेगा, नजससे अनिदाता अनतरर‍ त लेखा से दकसी समय अपन ेिन को िागत: या संपूणयत: ननकालने के नलए 

स् ितंत्र होगा । 
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21. केन् रीय अनिलखेापालन अनिकरण––(1) प्रानिकरण िारा 27 की उपिारा (3) के अिीन रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र अनुदत्त 

करके एक कें रीय अनिलेखपालन अनिकरण ननयु‍ त करेगा : 

परन् तु प्रानिकरण लोक नहत में एक से अनिक केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण ननयु‍ त कर सकेगा ।  

(2) केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण, उपनस् थनत अनस् तत् िों की मार्फतय अनिदाताओं से, अनुदशे प्राप् त करने, ऐसे अनुदशेों को 

पेंशन नननियों में पारेनषत करने, अनिदाताओं से प्राप् त अनुदशेों को प्रिािी करने और ऐसे अन् य कतयव् यों और कृत् यों का ननियहन करने के 

नलए, जो उसे रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र के अिीन सौंपे जाएं या निननयमों द्वारा अििाररत दकए जाएं, उत्तरदायी होगा । 

(3) केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण के स् िानमत् िािीन, पट्टािीन या उसके द्वारा निकनसत की गई सिी आनस् तयों और 

स‍ पनत्तयों से निननयनमत आनस् तयों का गठन होगा और रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र के अिसान पर या उसके पूिय प्रनतसंहरण पर, प्रानिकरण 

या तो स् ियं या प्रशासक या उसके द्वारा इस नननमत्त नामननर्दयष्‍ट ट दकसी व् यन‍ त के माध् यम से निननयनमत आनस् तयों का निननयोग करने 

और उनको ग्रहण करने का हकदार होगा : 

परन् तु केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण ऐसी निननयनमत आनस् तयों का प्रानिकरण द्वारा अनिननन‍ चत ऐसे ऋजु मूल् य के 

प्रनतकर का हकदार होगा जो निननयमों द्वारा अििाररत दकया जाए : 

परन् तु यह और दक जहां रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र का पूियतम प्रनतसंहरण रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र की शतों या इस अनिननयम 

के उपर्बंिों या निननयमों के अनतक्रमण पर आिाररत है, िहां जर्ब तक प्रानिकरण द्वारा अन् यथा अििाररत न दकया जाए केन् रीय 

अनिलेखपालन अनिकरण ऐसी निननयनमत आनस् तयों की र्बार्बत दकसी प्रनतकर का दािा करने का हकदार नहीं होगा । 

22. उपनस् थनत अनस् तत् ि––(1) प्रानिकरण, िारा 27 की उपिारा (3) के अिीन रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र अनुदत्त करके एक या 

अनिक व् यन‍ तयों को, अनिदाय प्राप् त करने और अनुदशेों को, यथानस् थनत, न् यासी र्बैंक या केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण को पारेनषत 

करने तथा प्रानिकरण द्वारा इस र्बार्बत समय-समय पर र्बनाए गए निननयमों के अनुसार अनिदाताओं को फायदों का संदाय करने के 

प्रयोजनों के नलए उपनस् थनत अनस् तत् िों के रूप में कायय करने के नलए अनुज्ञात कर सकेगा । 

(2) उपनस् थनत अनस् तत् ि अपने रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र के ननर्बंिनों और इस अनिननयम के अिीन र्बनाए गए निननयमों के 

अनुसार कायय करेगा । 

23. पेंशन नननि––(1) प्रानिकरण, िारा 27 की उपिारा (3) के अिीन रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र अनुदत्त करके एक या अनिक 

व् यन‍ तयों को ऐसी रीनत में, जो निननयमों द्वारा निननर्दयष्‍ट ट की जाए, अनिदायों को प्राप् त करने, उन् हें संनचत करने और अनिदाताओं को 

संदाय करने के प्रयोजन के नलए पेंशन नननि के रूप में कायय करने के नलए अनुज्ञात कर सकेगा । 

(2) पेंशन नननियों की संख या निननयमों द्वारा अििाररत की जाएगी और प्रानिकरण, लोक नहत में पेंशन नननियों की संख या में 

पररितयन कर सकेगा : 

परंतु पेंशन नननियों में से कम से कम एक सरकारी कंपनी होगी । 

स् पष्‍ट टीकरण––इस िारा के प्रयोजनों के नलए सरकारी कंपनी का िही अथय ह,ै जो कंपनी अनिननयम, 1956 (1956 का 1) की 

िारा 617 में ह ै। 

 (3) पेंशन नननि रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र के ननर्बंिनों और इस अनिननयम के अिीन र्बनाए गए निननयमों के अनुसार कायय 

करेगी । 

(4) पेंशन नननि निननयमों के अनुसार स् कीमों का प्रर्बंि करेगी । 

24. निदशेी कंपननयों या व् यनष्‍ट टयों या व् यन‍ तयों के सगंम पर कनतपय ननर्बिंन––दकसी निदशेी कंपनी द्वारा, या तो स् ियं या 

अपनी समनुषंगी कंपननयों या अपने नामननदनेशनतयों के माध् यम से या दकसी व् यनष्‍ट ट या व् यन‍ तयों के संगम द्वारा (चाहे िारत के र्बाहर 

दकसी दशे की दकसी निनि के अिीन रनजस् रीकृत हो या नहीं), पेंशन नननि में कुल सािारण शेयरिारण ऐसी नननि की समादत्त पूंजी के 

छब् र्बीस प्रनतशत या ऐसे प्रनतशत से, जो र्बीमा अनिननयम, 1938 (1938 का 4) के अिीन दकसी िारतीय र्बीमा कंपनी के नलए 

अनुमोददत दकया जाए, इनमें से जो िी अनिक हो, अनिक नहीं होगा । 

स् पष्‍ट टीकरण––इस िारा के प्रयोजनों के नलए, “निदशेी कंपनी” पद का िही अथय होगा, जो आय-कर अनिननयम, 1961 (1961 

का 43) की िारा 2 के खंड (23क) में उसका ह ै। 

25. िारत स े र्बाहर अनिदाताओं की नननियों के निननिान का प्रनतषिे––कोई पेंशन नननि, अनिदाताओं की नननियों का 

िारत से र्बाहर प्रत् यित: या अप्रत् यित: निननिान नहीं करेगी । 

26. केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण आदद की पात्रता मानक––केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण, उपनस् थनत अनस् तत् ि और 

पेंशन नननि का, निननयमों के अिीन प्रानिकरण द्वारा निननर्दयष्‍ट ट पात्रता कसौरटयों का समािान करेगा, नजसके अंतगयत न् यूनतम पूंजी 

आि‍ यकता, पूिय रेक-ररकाडय िी है, नजसमें प्रत् यािूत नििरनणयां, लागत और फीस, िौगोनलक पहुंच, ग्राहक आिार, सूचना प्रौद्योनगकी 

िमता, मानि संसािन उपलब् ि कराने की योग् यता और ऐसे अन् य निषय सन‍ मनलत हैं ।  
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अध् याय 7 

मध् यिर्तययों का रनजस् रीकरण 

27. केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण, पेंशन नननि, उपनस् थनत अनस् तत् ि आदद का रनजस् रीकरण––(1) कोई िी मध् यिती 

नजसके अंतगयत कोई पेंशन नननि या कोई उपनस् थनत अनस् तत् ि िी हैं, इस अनिननयम के अिीन निननयनमत होने के निस् तार तक, इस 

अनिननयम के उपर्बंिों और निननयमों के अनुसार प्रानिकरण द्वारा अनुदत्त रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र की शतों के अिीन या उनके अनुसार 

पेंशन नननि संर्बंिी कोई दक्रयाकलाप प्रारंि करेगा अन् यथा नहीं : 

परन् तु दकसी उपनस् थनत अनस् तत् ि सनहत कोई िी ऐसा मध् यिती, जो इस अनिननयम के अिीन प्रानिकरण की स् थापना के ठीक 

पूिय पेंशन नननि से सहयोनजत था और अंतररम पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण द्वारा इस प्रकार कायय करने के नलए 

ननयु‍ त था, नजसके नलए ऐसी स् थापना के पूिय कोई रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र आि‍ ियक नहीं था, ऐसी स् थापना से छह मास की अिनि 

तक या यदद उसने छह मास की उ‍ त अिनि के िीतर ऐसे रनजस् रीकरण के नलए कोई आिेदन दकया ह ैतो ऐसे आिेदन का ननपटारा 

होने तक, ऐसा करना जारी रख सकेगा । 

(2) इस अनिननयम के अिीन रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र अनुदत्त करने के नलए प्रत् येक आिेदन ऐसे प्ररूप और रीनत में होगा तथा 

उसके साथ ऐसी फीस होगी, जो निननयमों द्वारा अििाररत की जाए । 

(3) प्रानिकरण, आिेदन पर निचार करने के प‍ चात् और ऐसे ननर्बंिनों और शतों के अिीन, जो िह निननर्दयष्‍ट ट करे, 

यथानस् थनत, केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण, उपनस् थनत अनस् तत् ि, पेंशन नननि या ऐसे अन् य मध् यिती के रूप में रनजस् रीकरण 

प्रमाणपत्र अनुदत्त कर सकेगा । 

(4) प्रानिकरण, आदशे द्वारा उपिारा (3) के अिीन अनुदत्त रनजस् रकरण प्रमाणपत्र को ऐसी रीनत में, जो निननयमों द्वारा 

अििाररत की जाए, ननलंनर्बत या रद्द कर सकेगा : 

परन् तु इस उपिारा के अिीन कोई आदशे संर्बंनित व् यन‍ त को सुने जाने की उनचत अिसर ददए जाने के प‍ चात् ही दकया 

जाएगा, अन् यथा नहीं ।  

अध् याय 8 

शानस् तया ंऔर न् यायननणययन 

28. मध् यिती या दकसी अन् य व् यन‍ त द्वारा अनिननयम के उपर्बंिों सनहत, ननयमों, निननयमों और ननदशेों का अनपुालन करन े

में असफलता के नलए शानस् त––(1) कोई व् यन‍ त, नजससे इस अनिननयम या तद्धीन र्बनाए गए ननयमों अथिा निननयमों के अिीन यह 

अपेिा की गई ह ैदक िह–– 

(क) इस अनिननयम के अिीन कोई दक्रयाकलाप करने के नलए प्रानिकरण से रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र अनिप्राप् त करे, 

ऐसा रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र अनिप्राप् त दकए नर्बना ऐसे दक्रयाकलाप करता है, तो िह उस प्रत् येक ददन के नलए, एक लाख 

रुपए नजसके दौरान असफलता जारी रहती ह,ै या एक करोड़ रुपए, इनमें से जो िी कम हो, की शानस् त के नलए दायी होगा ; 

(ख) रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र के ननर्बंिनों और शतों का पालन करे, ऐसा करने में असफल रहता ह,ै तो िह उस 

प्रत् येक ददन के नलए, एक लाख रुपए नजसके दौरान असफलता जारी रहती ह,ै या एक करोड़ रुपए, इनमें से जो िी कम हो, 

की शानस् त के नलए दायी होगा ; 

(ग) प्रानिकरण को कोई सूचना, दस् तािेज, र्बनहयां, नििरनणयां या ररपोटय प्रस् तुत करे, उन् हें प्रानिकरण द्वारा 

निननर्दयष्‍ट ट समय के िीतर पेश करने में असफल रहता ह,ै तो िह ऐसी शानस् त के नलए दायी होगा, जो एक करोड़ रुपए या हुए 

लािों अथिा पररिर्जयत हाननयों की रकम, के पांच गुना, इनमें से जो िी अनिक हो, तक हो सकेगी ; 

(घ) लेखा र्बनहयों या अनिलेखों को रखे, उन् हें रखने में असफल रहता ह,ै तो िह उस प्रत् येक ददन के नलए, नजसके 

दौरान असफलता जारी रहती ह,ै एक लाख रुपए या हुए लािों अथिा पररिर्जयत हाननयों की रकम के पांच गुने तक, इनमें से 

जो िी अनिक हो, शानस् त के नलए दायी होगा । 

(2) यदद कोई व् यन‍ त, नजससे इस अनिननयम या तद्धीन र्बनाए गए ननयमों अथिा निननयमों के अिीन यह अपेिा की गई ह ै

दक िह अपने किीकार से करार करे, ऐसा करार करने में असफल रहता ह ैतो िह उस प्रत् येक ददन के नलए नजसके दौरान असफलता 

जारी रहती ह,ै एक लाख रुपए या हुए लािों अथिा पररिर्जयत हाननयों की रकम के पांच गुने तक, इनमें से जो िी अनिक हो, शानस् त के 

नलए दायी होगा । 

(3) यदद प्रानिकरण में रनजस् रीकृत कोई मध् यिती अनिदाता की नशकायतों को दरू करने के नलए नलनखत में प्रानिकरण द्वारा 

मांग दकए जाने के प‍ चात् प्रानिकरण द्वारा अनुर्बद्ध समय के िीतर ऐसी नशकायतें दरू करने में असफल रहता ह ैतो िह एक करोड़ रुपए 

से अननिक या हुए लाि अथिा पररिर्जयत हाननयों की रकम के पांच गुना, इनमें से जो िी अनिक हो, शानस् त के नलए दायी होगा । 
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(4) यदद कोई व् यन‍ त, जो इस अनिननयम के अिीन मध् यिती के रूप में रनजस् रीकृत ह,ै किीकार या किीकारों के िन को 

पृथक् करने में असफल रहता ह ैया दकसी किीकार या किीकारों के िन को अपने नलए या दकसी अन् य किीकर के नलए उपयोग करता 

ह ैतो िह एक करोड़ रुपए से अननिक या हुए लािों अथिा पररिर्जयत हाननयों की रकम के पांच गुना, इनमें से जो िी अनिक हो, 

शानस् त के नलए दायी होगा । 

(5) जो कोई इस अनिननयम के दकसी उपर्बंि का, इस अनिननयम के उपर्बंिों के अिीन र्बनाए गए ननयमों अथिा निननयमों 

या प्रानिकरण द्वारा जारी दकए गए ननदशेों का अनुपालन करने में असफल रहगेा, नजनके नलए कोई पृथक् शानस् त का उपर्बंि नहीं दकया 

गया ह,ै तो िह ऐसी शानस् त के नलए दायी होगा, जो एक करोड़ रुपए या हुए लािों अथिा पररिर्जयत हाननयों की रकम के पांच गुना, 

इनमें से जो िी अनिक हो, तक की हो सकेगी । 

29. शानस् त के रूप में िसलू की गई रानशयों का अनिदाता नशिा और सरंिण नननि में जमा दकया जाना––इस अनिननयम के 

अिीन शानस् तयों के रूप में िसूल की गई सिी रानशयां िारा 41 की उपिारा (1) के अिीन स् थानपत अनिदाता नशिा और संरिण नननि 

में जमा की जाएंगी । 

30. न् यायननणययन की शन‍ त––(1) िारा 28 के अिीन न् यायननणययन के प्रयोजनों के नलए, प्रानिकरण, निननयमों द्वारा 

निननर्दयष्‍ट ट पंन‍ त से अनन‍ न दकसी अनिकारी को, कोई िी शानस् त अनिरोनपत करने के प्रयोजन के नलए, संर्बंनित व् यन‍ त को सुने जाने 

का उनचत अिसर ददए जाने के प‍ चात् ऐसी जांच करने के नलए, जो निननयमों द्वारा अििाररत की जाए, न् यायननणाययक अनिकारी 

ननयु‍ त करेगा । 

(2) जांच करते समय, न् यायननणाययक अनिकारी को मामले के तथ् यों और पररनस् थनतयों से पररनचत दकसी व् यन‍ त को, ऐसा 

साक्ष् य दनेे या कोई दस् तािेज प्रस् तुत करने के नलए, जो न् यायननणाययक अनिकारी की राय में जांच की निषय-िस् तु के नलए उपयोगी या 

सुसंगत हों, समन करने और हानजर कराने की शन‍ त होगी तथा यदद ऐसी जांच करने पर उसका यह समािान हो जाता ह ैदक ऐसा 

व् यन‍ त िारा 28 में ननर्दयष्‍ट ट निषयों का अनुपालन करने में असफल रहा है तो िह अन् िेषण और ननगरानी के िारसािक सदस् य को ऐसी 

शानस् त की नसफाररश कर सकेगा, जो िह उस िारा के उपर्बंिों के अनुसार उपयु‍ त समझे । 

(3) शानस् त अन् िेषण और ननगरानी के िारसािक सदस् य से निन् न दकसी सदस् य द्वारा अनिरोनपत की जाएगी : 

परन् तु िारा 28 के अिीन शानस् त की मात्रा का न् यायननणययन करते समय सदस् य नन‍ ननलनखत र्बातों का स‍ यक् रूप से ध् यान 

रखेगा, अथायत् :–– 

(क) व् यनतक्रम के पररणामस् िरूप प्राप् त हुए अननुपानतक लाि या अऋजु फायद ेकी रकम, जहां कहीं ननिायरणीय  

हो ; 

(ख) दकसी अनिदाता या अनिदाताओं के समूह को हुई हानन की रकम; और 

(ग) व् यनतक्रम की पुनरािृत्तीय प्रकृनत । 

31. मध् यिती की आनस् तयों की कुकी और प्रर्बिं का अनिक्रमण––(1) कोई व् यनथत व् यन‍ त नन‍ ननलनखत मामलों में से दकसी 

मामले के संर्बंि में संरिण के अंतररम उपाय के नलए प्रानिकरण को आिेदन कर सकेगा, अथायत् :–– 

(क) दकसी ऐसी आनस् त या स‍ पनत्त का, जो इस अनिननयम के उपर्बंिों द्वारा निननयनमत होती ह,ै ननरोि, 

परररिण, अन् तररम अनिरिा या निक्रय ; 

(ख) पेंशन नननि के स् िानमत् िािीन या ननयंत्रणािीन कोई पेंशन नननि, िन और अन् य आनस् तयां तथा स‍ पनत्तया ं

प्रनतिूत करना ; 

(ग) अंतररम व् यादशे या दकसी प्रशासक की ननयुन‍ त ; और 

(घ) ऐसे अन् य अन् तररम उपाय, जो प्रानिकरण को उनचत और आि‍ यक प्रतीत हों, 

और प्रानिकरण को ऐसे आदशे नजसमें पेंशन नननि की आनस् तयों की कुकी के नलए आदशे िी सन‍ मनलत हैं, करने की शन‍ त होगी, जो इस 

संर्बंि में िह ठीक समझे । 

(2) जहां प्रानिकरण द्वारा प्राप् त दकसी नशकायत पर या स् िप्रेरणा से, प्रानिकरण कोई जांच करने के प‍ चात् इस ननष्‍ट कषय पर 

पहुचंता ह ैदक शासी र्बोडय या ननदशेक र्बोडय, चाह ेनजस नाम से ज्ञात हो, इस अनिननयम के अिीन निननयनमत होने की सीमा तक दकसी 

मध् यिती पर ननयन् त्रण रखने िाला व् यन‍ त दकसी ऐसे दक्रयाकलाप में नलप् त ह ैजो इस अनिननयम या निननयमों के उपर्बंिों के उल् लंघन 

में ह ैतो िह निननयमों के उपर्बंिों के अनुसार शासी र्बोडय या ननदशेक र्बोडय या मध् यिती के प्रर्बंि तंत्र को अनिक्रांत कर सकेगा । 

(3) शासी र्बोडय या ननदशेक र्बोडय या दकसी मध् यिती प्रर्बंिन का उपिारा (2) के अिीन अनिक्रमण दकए जाने की दशा में 

प्रानिकरण निननयमों के उपर्बंिों के अनुसार मध् यिती के दक्रयाकलापों की व् यिस् था करने के नलए एक प्रशासक ननयु‍ त कर सकेगा । 

32. अपराि––(1) इस अनिननयम के अिीन सदस् य द्वारा दकसी शानस् त के अनिननणयय पर प्रनतकूल प्रिाि डाले नर्बना यदद 

कोई व् यन‍ त इस अनिननयम या तद्धीन र्बनाए गए दकन् हीं ननयमों या निननयमों के उपर्बंिों का उल् लंघन करेगा या उल् लंघन करने का 
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प्रयत् न करेगा या उल् लंघन का दषु्‍ट प्रेरण करेगा, तो िह कारािास से, नजसकी अिनि दस िषय तक की हो सकेगी या जुमायने से, जो पच् चीस 

करोड़ रुपए तक का हो सकेगा या दोनों से, दडंनीय होगा । 

(2) यदद कोई व् यन‍ त सदस् य द्वारा अनिरोनपत शानस् त का संदाय करने में असफल रहता ह ैया सदस् य द्वारा ददए गए दकसी 

ननदशे या आदशे का पालन करने में असफल रहता ह ैतो िह कारािास से, नजसकी अिनि एक मास स ेकम नहीं होगी दकन् तु जो दस िषय 

तक की हो सकेगी या जुमायने से, जो पच् चीस करोड़ रुपए तक का हो सकेगा या दोनों से, दडंनीय होगा । 

33. उन् मनु‍ त प्रदान करन ेकी शन‍ त––(1) यदद केन् रीय सरकार का, प्रानिकरण द्वारा नसफाररश दकए जाने पर, यह समािान 

हो जाता ह ैदक दकसी व् यन‍ त ने, नजसके र्बारे में यह अनिकथन दकया गया ह ैदक उसने इस अनिननयम या तद्धीन र्बनाए गए ननयमों या 

निननयमों के दकन् हीं उपर्बंिों का अनतक्रमण दकया ह,ै अनिकनथत अनतक्रमण की र्बार्बत पूणय और सही प्रकटन दकया ह ैतो िह ऐसे व् यन‍ त 

को ऐसी शतों के अिीन रहते हुए, जो िह अनिरोनपत करना उनचत समझे, इस अनिननयम या तद्धीन र्बनाए गए ननयमों या निननयमों 

के अिीन दकसी अपराि के नलए अनियोजन से या अनिकनथत अनतक्रमण की र्बार्बत इस अनिननयम के अिीन दकसी शानस् त के 

अनिरोपण से िी उन् मुन‍ त प्रदान कर सकेगी : 

परन् तु ऐसी कोई उन् मुन‍ त केन् रीय सरकार द्वारा उन मामलों में प्रदान नहीं की जाएगी जहां दक ऐसे दकसी अपराि के नलए 

अनियोजन संर्बंिी काययिानहयां ऐसी उन् मुन‍ त प्रदान दकए जाने के नलए आिेदन की प्रानप् त की तारीख से पूिय संनस् थत कर दी गई हों : 

परन् तु यह और दक इस उपिारा के अिीन प्रानिकरण की नसफाररश केन् रीय सरकार पर आर्बद्धकर नहीं होगी । 

(2) यदद केन् रीय सरकार का यह समािान हो जाता ह ैदक ऐसे व् यन‍ त ने काययिानहयों के अनुक्रम में ऐसी शतय का, नजस पर 

उन् मुन‍ त प्रदत्त की गई थी, अनुपालन नहीं दकया था या उसने नमथ् या साक्ष् य ददया था, तो उपिारा (1) के अिीन दकसी व् यन‍ त को प्रदत्त 

की गई उन् मुन‍ त दकसी िी समय िापस ली जा सकेगी और तदपुरर ऐसे व् यन‍ त का, ऐसे अपराि के नलए नजसकी र्बार्बत उन् मुन‍ त प्रदत्त 

की गई थी या ऐसे दकसी अन् य अपराि के नलए, नजसके र्बारे में यह प्रतीत होता ह ैदक िह उसके उल् लंघन के संर्बंि में दोषी ह,ै निचारण 

दकया जा सकेगा और िह इस अनिननयम के अिीन ऐसी दकसी शानस् त के अनिरोपण के नलए िी दायी हो जाएगा, नजसके नलए िह तर्ब 

दायी होता यदद ऐसी कोई उन् मुन‍ त प्रदान न की गई होती । 

34. िन, आय, लािों और अनिलािों पर कर स ेछूट––(i) िन-कर अनिननयम, 1957 (1957 का 27) ; 

(ii) आय-कर अनिननयम, 1961 (1961 का 43), या 

(iii) िन, आय, लाि या अनिलािों पर कर से संर्बंनित तत् समय प्रिृत्त दकसी अन् य अनिननयनमनत में दकसी र्बात के होते      

हुए िी,  

प्रानिकरण अपने व् युत् पन् न िन, आय, लाि या अनिलाि की र्बार्बत िन-कर, आय-कर या दकसी अन् य कर का संदाय करने का दायी नहीं 

होगा । 

35. न् यायालय द्वारा अपरािों का सजं्ञान––(1) कोई िी न् यायालय इस अनिननयम या तद्धीन र्बनाए गए ननयमों या निननयमों 

के अिीन दण् डनीय दकसी अपराि का संज्ञान, प्रानिकरण द्वारा दकए गए पररिाद पर ही करेगा, अन् यथा नहीं । 

(2) सेशन न् यायालय से अिर कोई िी न् यायालय इस अनिननयम के अिीन दडंनीय दकसी अपराि का निचारण नहीं करेगा । 

36. प्रनतिनूत अपील अनिकरण को अपील––(1) इस अनिननयम के अिीन प्रानिकरण द्वारा या दकसी न् यायननणाययक 

अनिकारी द्वारा दकए गए दकसी आदशे से व् यनथत कोई व् यन‍ त उस प्रनतिूनत अपील अनिकरण के समि, नजसकी उस मामले में 

अनिकाररता होगी, अपील कर सकेगा । 

(2) उपिारा (1) के अिीन प्रत् येक अपील उस तारीख से, नजसको िह आदशे, नजसके निरुद्ध अपील की जानी ह,ै प्राप् त होता 

ह,ै पैंतालीस ददन की अिनि के िीतर फाइल की जाएगी और िह ऐसे प्ररूप में और ऐसी रीनत में होगी और उसके साथ ऐसी फीस 

होगी, जो निनहत की जाए : 

परन् तु प्रनतिूनत अपील अनिकरण उ‍ त अिनि की समानप् त के प‍ चात् िी दकसी अपील को ग्रहण कर सकेगा यदद उसका यह 

समािान हो जाता ह ैदक उस अिनि के िीतर अपील न दकए जाने के नलए पयायप् त कारण थे । 

(3) प्रनतिूनत अपील अनिकरण, उपिारा (1) के अिीन दकसी अपील के प्राप् त होने पर, अपील के पिकारों को सुने जाने का 

अिसर ददए जाने के प‍ चात् उस आदशे की, नजसके निरुद्ध अपील की गई ह,ै पुनष्‍ट ट करते हुए, उसको उपांतररत या अपास् त करते हुए 

उस पर ऐसा आदशे पाररत कर सकेगा, जो िह ठीक समझे । 

(4) प्रनतिूनत अपील अनिकरण, उसके द्वारा दकए गए प्रत् येक आदेश की प्रनत प्रानिकरण, अपील के पिकारों और संर्बंनित 

न् यायननणाययक अनिकाररयों को िेजेगा । 

(5) प्रनतिूनत अपील अनिकरण के समि उपिारा (1) के अिीन फाइल की गई अपील पर उसके द्वारा यथासंिि शीघ्रता स े

कारयिाई की जाएगी और उसके द्वारा उस तारीख से नजसको अपील उसके समि प्रस् तुत की गई ह,ै छह मास के िीतर अपील का अंनतम 

रूप से ननपटारा दकए जाने का प्रयास दकया जाएगा ।  
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(6) िारतीय प्रनतिूनत और निननमय र्बोडय अनिननयम, 1992 (1992 का 15) की िारा 15न और िारा 15प के उपर्बंिों पर 

प्रनतकूल प्रिाि डाले नर्बना, प्रनतिूनत अपील अनिकरण इस िारा के अिीन अपील पर ऐसी प्रदक्रया के अनुसार कारयिाई करेगा, जो 

निनहत की जाए ।   

37. नसनिल न् यायालय की अनिकाररता का न होना––दकसी नसनिल न् यायालय को, दकसी ऐसे मामले के र्बारे में कोई िाद या 

काययिाही ग्रहण करने की अनिकाररता नहीं होगी, नजसका अििारण करने के नलए इस अनिननयम के अिीन ननयु‍ त न् यायननणाययक 

अनिकारी या इस अनिननयम के द्वारा या उसके अिीन प्रनतिूनत अपील अनिकरण को सश‍ त दकया गया ह ैऔर इस अनिननयम द्वारा 

या उसके अिीन प्रदत्त शन‍ त के अनुसरण में की गई या की जाने िाली दकसी कारयिाई की र्बार्बत कोई न् यायालय या अन् य प्रानिकारी 

कोई व् यादशे नहीं दगेा । 

38. उच् चतम न् यायालय को अपील––इस अनिननयम के अिीन प्रनतिूनत अपील अनिकरण के दकसी निनन‍ चय या आदशे से 

व् यनथत कोई व् यन‍ त, प्रनतिूनत अपील अनिकरण या निनन‍ चय या आदशे उसको संसूनचत दकए जान ेकी तारीख से साठ ददन के िीतर 

ऐसे आदशे से उद्िूत निनि के दकसी प्र‍ न पर उच् चतम न् यायालय को अपील फाइल कर सकेगा : 

परन् तु यदद उच् चतम न् यायालय का यह समािान हो जाता ह ैदक अपीलाथी को उ‍ त अिनि के िीतर अपील फाइल करने स े

पयायप् त कारण से ननिाररत दकया गया था तो िह उसे साठ ददन से अननिक की और अिनि के िीतर अपील फाइल करने के नलए 

अनुज्ञात कर सकेगा । 

अध् याय 9 

नित्त, लखेा और सपंरीिा 

39. केन् रीय सरकार द्वारा अनदुान––केन् रीय सरकार, संसद ् द्वारा, इस नननमत्त निनि द्वारा दकए गए स‍ यक् निननयोग के 

प‍ चात्, प्रानिकरण को ऐसी िनरानशयों का अनुदान द ेसकेगी, नजसे िह सरकार इस अनिननयम के प्रयोजनों के नलए उपयोग दकए 

जाने हतेु ठीक समझे । 

40. पेंशन निननयामक और निकास नननि का गठन––(1) पेंशन निननयामक और निकास नननि के नाम से एक नननि का गठन 

दकया जाएगा और उसमें नन‍ ननलनखत जमा दकया जाएगा,–– 

(क) प्रानिकरण द्वारा प्राप् त सिी सरकारी अनुदान, फीस और प्रिार ; 

(ख) प्रानिकरण द्वारा ऐसे अन् य स्रोतों से, जो केन् रीय सरकार द्वारा निननन‍ चत दकए जाएं, प्राप् त सिी रानशयां । 

(2) नननि का उपयोजन नन‍ ननलनखत की पूर्तय के नलए दकया जाएगा–– 

(क) प्रानिकरण के अध् यि और अन् य सदस् यों तथा अनिकाररयों और कमयचाररयों के िेतन, िते्त और अन् य 

पाररश्रनमक ; 

(ख) प्रानिकरण के कृत् यों के ननियहन से संर्बंनित और इस अनिननयम के प्रयोजनों के नलए उसके अन् य व् यय ।  

41. अनिदाता नशिा और सरंिण नननि का गठन––(1) प्रानिकरण अनिदाता नशिा और संरिण नननि के नाम से एक नननि 

का गठन करेगा । 

(2) अनिदाता नशिा और संरिण नननि में नन‍ ननलनखत रकमें जमा की जाएंगी, अथायत् :–– 

(क) अनिदाता नशिा और संरिण नननि के प्रयोजनों के नलए केन् रीय सरकार, राज् य सरकारों, क‍ पननयों या दकन् हीं 

अन् य संस् थाओं द्वारा अनिदाता नशिा और संरिण नननि के नलए ददया गया अनुदान और संदान; 

(ख) अनिदाता नशिा और संरिण नननि से दकए गए निननिानों से प्राप् त ब् याज और अन् य आय; 

(ग) िारा 28 के अिीन प्रानिकरण द्वारा शानस् त के रूप में िसूल की गई रानशयां । 

(3) अनिदाता नशिा और संरिण नननि का प्रानिकरण द्वारा प्रशासन और उपयोग उ‍ त प्रयोजन के नलए र्बनाए गए 

निननयमों के अनुसार अनिदाताओं के नहतों के संरिण के नलए दकया जाएगा । 

42. लखेा और सपंरीिा––(1) प्रानिकरण, उनचत लेखे और अन् य सुसंगत अनिलेख रखेगा और लेखाओं का िार्षयक नििरण 

ऐसे प्ररूप में तैयार करेगा जो केन् रीय सरकार द्वारा, िारत के ननयंत्रक-महालेखापरीिक से परामशय करके, निनहत दकया जाए । 

(2) प्रानिकरण के लेखाओं की संपरीिा, िारत के ननयंत्रक-महालेखापरीिक द्वारा ऐसे अंतरालों पर, जो उसके द्वारा 

निननर्दयष्‍ट ट दकए जाएं, की जाएगी और ऐसी संपरीिा के संर्बंि में उपगत कोई व् यय प्रानिकरण द्वारा ननयंत्रक-महालेखापरीिक को संदेय 

होगा । 

(3) िारत के ननयंत्रक-महालेखापरीिक के और प्रानिकरण के लेखाओं की संपरीिा के संर्बंि में उसके द्वारा ननयु‍ त दकसी 

व् यन‍ त के, उस संपरीिा के संर्बंि में िही अनिकार, निशेषानिकार और प्रानिकार होंगे जो सािारणतया, ननयंत्रक-महालेखापरीिक के 
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सरकारी लेखाओं की संपरीिा के संर्बंि में ह ैऔर उसे निनशष्‍ट टतया, र्बनहयां, लेखे संर्बंनित िाउचर तथा अन् य दस् तािेज और कागजपत्र 

पेश दकए जाने की मांग करने और प्रानिकरण के दकसी िी कायायलय का ननरीिण करने का अनिकार होगा । 

(4) िारत के ननयंत्रक-महालेखापरीिक द्वारा या उसके द्वारा इस नननमत्त ननयु‍ त दकसी अन् य व् यन‍ त द्वारा प्रमानणत 

प्रानिकरण के लेखे, उसकी संपरीिा ररपोटय के साथ प्रनतिषय केन् रीय सरकार को अग्रेनषत दकए जाएंगे और सरकार उन् हें संसद ्के प्रत् येक 

सदन के समि रखिाएगी । 

अध् याय 10 

प्रकीणय 

43. केन् रीय सरकार की ननदशे दने े की शन‍ त––(1) इस अनिननयम के पूियगामी उपर्बंिों पर प्रनतकूल प्रिाि डाले नर्बना 

प्रानिकरण, इस अनिननयम के अिीन अपनी शन‍ तयों के प्रयोग या अपने कृत् यों के पालन में, तकनीकी और प्रशासननक निषयों स े

संर्बंनित प्र‍ नों से निन् न नीनत के प्र‍ नों पर ऐसे ननदशेों से आर्बद्ध होगा, जो केन् रीय सरकार उसे समय-समय पर नलनखत रूप में दे: 

परन् तु इस उपिारा के अिीन, कोई ननदशे ददए जाने के पूिय, प्रानिकरण को अपने निचार व् य‍ त करने का याित्साध् य अिसर 

ददया जाएगा । 

(2) कोई प्र‍ न नीनत का ह ैया नहीं, इस र्बारे में केन् रीय सरकार का निनन‍ चय अंनतम होगा । 

44. प्रानिकरण को अनतनष्‍ट ठत करने की केन् रीय सरकार की शन‍ त––(1) यदद दकसी समय केन् रीय सरकार की यह राय        

हो दक–– 

(क) ऐसी पररनस् थनतयों के कारण, जो प्रानिकरण के ननयंत्रण से र्बाहर हैं, िह इस अनिननयम के उपर्बंिों द्वारा या 

उनके अिीन उस पर अनिरोनपत कृत् यों का ननियहन या कतयव् यों का पालन करने में असमथय ह;ै या 

(ख) प्रानिकरण ने केन् रीय सरकार द्वारा जारी दकसी ऐसे ननदशे के, नजसे केन् रीय सरकार इस अनिननयम के अिीन 

जारी करने की हकदार है, अनुपालन में या इस अनिननयम के उपर्बंिों द्वारा या उसके अिीन उस पर अनिरोनपत कृत् यों के 

ननियहन या कतयव् यों के पालन में लगातार व् यनतक्रम दकया है और ऐसे व् यनतक्रम के फलस् िरूप प्रानिकरण की नित्तीय नस् थनत 

या प्रानिकरण के प्रशासन को नुकसान हुआ ह;ै या 

(ग) ऐसी पररनस् थनतयां निद्यमान हैं, नजनके कारण लोक नहत में ऐसा करना आि‍ यक हो गया है, 

तो केन् रीय सरकार, अनिसूचना द्वारा और उन कारणों से, जो उसमें निननर्दयष्‍ट ट दकए जाएं, छह मास से अननिक की इतनी अिनि के 

नलए, नजतनी अनिसूचना में निननर्दयष्‍ट ट की जाए, प्रानिकरण को अनतनष्‍ट ठत कर सकेगी: 

 परन् तु ऐसी कोई अनिसूचना जारी करने से पूिय केन् रीय सरकार, प्रानिकरण को प्रस् तानित अनिक्रमण के निरुद्ध अभ् यािेदन 

करने का उनचत अिसर देगी और प्रानिकरण के अभ् यािेदनों पर, यदद कोई  हो, निचार करेगी । 

(2) उपिारा (1) के अिीन प्रानिकरण को अनतनष्‍ट ठत करने िाली अनिसूचना के प्रकाशन पर–– 

 (क) अध् यि और अन् य सदस् य, अनिक्रमण की तारीख से ही उस रूप में अपने पद को रर‍ त कर देंगे; 

(ख) ऐसी सिी शन‍ तयों, कृत् यों और कतयव् यों का, नजनका इस अनिननयम द्वारा या उनके अिीन प्रानिकरण द्वारा या 

उसकी ओर से प्रयोग या ननियहन दकया जा सकता ह,ै उपिारा (3) के अिीन प्रानिकरण का पुनगयठन दकए जाने तक केन् रीय 

सरकार द्वारा प्रयोग और ननियहन दकया जाएगा; और 

(ग) प्रानिकरण के स् िानमत् िािीन या ननयंत्रणािीन सिी स‍ पनत्तयां, उपिारा (3) के अिीन प्रानिकरण का पुनगयठन 

दकए जाने तक, केन् रीय सरकार में नननहत होंगी । 

(3) केन् रीय सरकार, उपिारा (1) के अिीन जारी की गई अनिसूचना में निननर्दयष्‍ट ट अनतनष्‍ट ठत काल की समानप् त पर या उसके 

पूिय प्रानिकरण का पुनगयठन करेगी । 

(4) केन् रीय सरकार, उपिारा (1) के अिीन जारी की गई अनिसूचना की एक प्रनत और उसके द्वारा की गई दकसी कारयिाई की 

पूरी ररपोटय यथाशीघ्र संसद ्के प्रत् येक सदन के समि रखिाएगी । 

45. पेंशन सलाहकार सनमनत की स् थापना––(1) प्रानिकरण, अनिसूचना द्वारा ऐसी तारीख से, जो िह अनिसूचना में 

निननर्दयष्‍ट ट करे, पेंशन सलाहकार सनमनत के नाम से ज्ञात एक सनमनत की स् थापना कर सकेगा । 

(2) पेंशन सलाहकार सनमनत, कमयचारी संगमों, अनिदाताओं, िानणज् य और उद्योग, मध् यिर्तययों और पेंशन अनुसंिान में लगे 

संगठनों के नहतों का प्रनतनननित् ि करने के नलए पच् चीस से अननिक सदस् यों से नमलकर र्बनेगी, नजनमें पदने सदस् य सन‍ मनलत नहीं हैं ।  

(3) प्रानिकरण का अध् यि और सदस् य, पेंशन सलाहकार सनमनत के पदने अध् यि और पदने सदस् य होंगे । 
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(4) पेंशन सलाहकार सनमनत का उद्दे‍ य, िारा 52 के अिीन निननयम र्बनाने से संर्बंनित निषयों पर प्रानिकरण को सलाह दनेा 

होगा । 

(5) उपिारा (4) के उपर्बंिों पर प्रनतकूल प्रिाि डाले नर्बना, पेंशन सलाहकार सनमनत, प्रानिकरण को ऐसे निषयों पर सलाह 

द ेसकेगी, जो प्रानिकरण द्वारा उसे ननर्दयष्‍ट ट दकए जाएं और ऐसे निषयों पर िी सलाह द ेसकेगी जो सनमनत ठीक समझे ।  

46. केन् रीय सरकार को नििरनणयों, आदद का ददया जाना––(1) प्रानिकरण, केन् रीय सरकार को, पेंशन उद्योग के संिियन और 

निकास संर्बंिी दकसी प्रस् थानपत या निद्यमान काययक्रम के संर्बंि में ऐसी नििरनणयां, कथन और अन् य निनशनष्‍ट टयां ऐसे समय पर और ऐसे 

प्ररूप तथा रीनत में नजनकी केन् रीय सरकार समय-समय पर अपेिा करे, देगा जो निनहत की जाए या जैसा केन् रीय सरकार दनेे का 

ननदशे द े।  

(2) उपिारा (1) के उपर्बंिों पर प्रनतकूल प्रिाि डाले नर्बना, प्रानिकरण, प्रत् येक नित्तीय िषय के समाप् त होने के प‍ चात् नौ 

मास के िीतर, पूिय नित्तीय िषय के दौरान इस अनिननयम के अिीन निननयनमत पेंशन नननि की स् कीमों के संिियन और निकास संर्बंिी 

दक्रयाकलापों सनहत अपने दक्रयाकलापों का सही और पूणय नििरण देते हुए एक ररपोटय केन् रीय सरकार को प्रस् तुत करेगा । 

(3) उपिारा (2) के अिीन प्राप् त ररपोटों की प्रनतयां उनके प्राप् त होने के प‍ चात् यथाशीघ्र संसद ्के प्रत् येक सदन के समि रखी 

जाएंगी । 

47. प्रानिकरण के सदस् यों, अनिकाररयों और कमयचाररयों का लोक सिेक होना––प्रानिकरण के अध् यि और अन् य सदस् य तथा 

अनिकारी और अन् य कमयचारी, जर्ब िे इस अनिननयम के दकसी उपर्बंि के अनुसरण में कायय कर रह ेहों या जर्ब उनका ऐसा कायय करना 

तात् पर्ययत हो, िारतीय दडं संनहता (1860 का 45) की िारा 21 के अथय में लोक सेिक समझे जाएंगे । 

48. सद्भािपूियक की गई कारयिाई के नलए सरंिण––इस अनिननयम या तद्धीन र्बनाए गए ननयमों या निननयमों के अिीन 

सद्भािपूियक की गई या की जाने के नलए आशनयत दकसी र्बात के नलए कोई िी िाद, अनियोजन या अन् य निनिक काययिाही, केन् रीय 

सरकार या प्रानिकरण अथिा केन् रीय सरकार के दकसी अनिकारी या प्रानिकरण के दकसी सदस् य, अनिकारी या अन् य कमयचारी के निरुद्ध 

न होगी । 

49. शन‍ तयों का प्रत् यायोजन––(1) प्रानिकरण, सािारण या निशेष नलनखत आदशे द्वारा प्रानिकरण के दकसी सदस् य, 

अनिकारी या दकसी अन् य व् यन‍ त को, ऐसी शतों के, यदद कोई हों, अिीन रहते हुए, जो आदशे में निननर्दयष्‍ट ट की जाएं, इस अनिननयम के 

अिीन अपनी ऐसी शन‍ तयां और कृत् य (िारा 52 के अिीन शन‍ तयों को छोड़कर), जो िह आि‍ यक समझे, प्रत् यायोनजत कर सकेगा । 

   (2) प्रानिकरण, सािारण या निशेष नलनखत आदशे द्वारा सदस् यों की सनमनत का िी गठन कर सकेगा और उन् हें प्रानिकरण 

की ऐसी शन‍ तयां और कृत् य प्रत् यायोनजत कर सकेगा, जो निननयमों द्वारा निननर्दयष्‍ट ट दकए जाएं । 

50. कंपननयों द्वारा अपराि––(1) जहां इस अनिननयम के अिीन कोई अपराि दकसी क‍ पनी द्वारा दकया गया ह,ै िहां ऐसा 

प्रत् येक व् यन‍ त, जो उस अपराि के नलए जाने के समय उस क‍ पनी के कारर्बार के संचालन के नलए उस क‍ पनी का िारसािक और 

उसके प्रनत उत्तरदायी था और साथ ही िह क‍ पनी िी, ऐसे अपराि के दोषी समझे जाएंगे और तद्नुसार अपने निरुद्ध काययिाही दकए 

जाने और दनंडत दकए जाने के िागी होंगे: 

परन् तु इस उपिारा की कोई र्बात दकसी ऐसे व् यन‍ त को इस अनिननयम में उपर्बंनित दकसी दडं का िागी नहीं र्बनाएगी, यदद 

िह यह सानर्बत कर दतेा ह ैदक अपराि उसकी जानकारी के नर्बना दकया गया था उसने ऐसे अपराि के दकए जाने का ननिारण करने के 

नलए सर्ब स‍ यक् तत् परता र्बरती थी । 

(2) उपिारा (1) में दकसी र्बात के होते हुए िी, जहां इस अनिननयम के अिीन कोई अपराि, दकसी क‍ पनी द्वारा दकया गया 

ह ै और यह सानर्बत हो जाता ह ै दक िह अपराि क‍ पनी के दकसी ननदशेक, प्रर्बंिक, सनचि या अन् य अनिकारी की सहमनत या 

मौनानुकूलता से दकया गया ह ैया उस अपराि का दकया जाना उसकी दकसी उपेिा के कारण माना जा सकता ह,ै िहां ऐसा ननदशेक, 

प्रर्बंिक, सनचि या अन् य अनिकारी िी उस अपराि का दोषी समझा जाएगा और तद्नुसार अपन े निरुद्ध काययिाही दकए जाने और 

दनंडत दकए जाने का िागी होगा । 

स् पष्‍ट टीकरण––इस िारा के प्रयोजनों के नलए–– 

(क) “क‍ पनी” से कोई ननगनमत ननकाय अनिप्रेत ह ैऔर इसके अंतगयत फमय या व् यनष्‍ट टयों का अन् य संगम िी है, और 

(ख) फमय के संर्बंि में “ननदशेक” से उस फमय का िागीदार अनिप्रेत ह ै।  

1[50क. प्रानिकरण की शनियों का अतंरराष्ट्रीय नित्तीय सेिा केन्र को लाग ून होना—तत्समय प्रिृत्त दकसी अन्य निनि में 

दकसी र्बात के होते हुए िी, इस अनिननयम के अिीन प्रानिकरण द्वारा प्रयोिव्य शनियां,— 

(क) निशेष आर्थयक जोन अनिननयम, 2005 (2005 का 28) की िारा 18 की उपिारा (1) के अिीन स्थानपत 

अंतरराष्ट्रीय नित्तीय सेिा केन्र को निस्ताररत नहीं होंगी ;  

                                                 
1 2019 के अनिननयम सं० 50 की िारा 33 और दसूरी अनुसूची द्वारा अंत:स् थानपत । 
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(ख) अंतरराष्ट्रीय नित्तीय सेिा केन्र प्रानिकरण अनिननयम, 2019 की िारा 4 की उपिारा (1) के अिीन स्थानपत 

अंतरराष्ट्रीय नित्तीय सेिा केन्र प्रानिकरण द्वारा प्रयोिव्य होंगी, 

जहां तक उनका ऐसे नित्तीय उत्पादोोँ, नित्तीय सेिाओोँ और नित्तीय संस्थाओं के निननयमन से संरं्बि ह,ै जो अंतरराष्ट्रीय नित्तीय 

सेिा केन्र में अनुज्ञात है ोँ ।] 

51. ननयम र्बनान ेकी शन‍ त––(1) केन् रीय सरकार, इस अनिननयम के प्रयोजनों को कायायन् न ित करने के नलए, अनिसूचना 

द्वारा, ननयम र्बना सकेगी । 

(2) निनशष्‍ट टतया और पूियगामी शन‍ त की व् यापकता पर प्रनतकूल प्रिाि डाले नर्बना ऐसे ननयमों में नन‍ ननलनखत सिी या 

दकन् हीं निषयों के नलए उपर्बंि दकया जा सकेगा, अथायत् :–– 

(क) िारा 5 की उपिारा (3) के अिीन अध् यि और पूणयकानलक सदस् यों को संदये िेतन और िते्त तथा उनकी सेिा 

की अन् य शतें; 

(ख) िारा 5 की उपिारा (4) के अिीन अंशकानलक सदस् यों को संदये भ्  ाते्त; 

(ग) ऐसे अनतरर‍ त कृत् य, जो िारा 14 की उपिारा (2) के खंड (त) के अिीन प्रानिकरण द्वारा दकए जा सकें गे; 

(घ) कोई अन् य निषय, नजसकी र्बार्बत प्रानिकरण िारा 14 की उपिारा (3) के खंड (v) के अिीन नसनिल 

न् यायालयों की शन‍ तयों का प्रयोग कर सकेगा; 

(ङ) िारा 17 की उपिारा (10) के अिीन प्रानिकृत अनिकारी द्वारा अनुसरण की जाने िाली प्रदक्रया; 

(च) िह प्ररूप और रीनत, नजसमें िारा 36 की उपिारा (2) के अिीन प्रनतिूनत अपील अनिकरण के समि अपील 

फाइल की जा सकेगी और ऐसी फीस, जो ऐसी अपील के साथ होगी; 

(छ) िारा 36 की उपिारा (6) के अिीन अपील पर कारयिाई करते समय प्रनतिूनत अपील अनिकरण द्वारा अनुसरण 

की जाने िाली प्रदक्रया; 

(ज) िह प्ररूप, नजसमें प्रानिकरण द्वारा िारा 42 की उपिारा (1) के अिीन लेखाओं का िार्षयक नििरण रखा 

जाएगा; 

(झ) िह समय, नजसके िीतर और िह प्ररूप और रीनत, नजसमें प्रानिकरण द्वारा िारा 46 की उपिारा (1) के 

अिीन केन् रीय सरकार को नििरनणयां और ररपोटें दी जानी हैं; 

(ञ) कोई अन् य निषय, नजसे निनहत दकया जाना ह ैया जो निनहत दकया जाए अथिा नजसकी र्बार्बत ननयमों द्वारा 

उपर्बंि दकया जाना ह ै। 

52. निननयम र्बनान ेकी शन‍ त––(1) प्रानिकरण, अनिसूचना द्वारा, इस अनिननयम के प्रयोजनों को कायायनन् ित करने के नलए 

ऐसे निननयम र्बना सकेगा जो इस अनिननयम और तद्धीन र्बनाए गए ननयमों से संगत हों । 

(2) निनशष्‍ट टतया और पूियगामी शन‍ त की व् यापकता पर प्रनतकूल प्रिाि डाले नर्बना, ऐसे निननयमों में नन‍ ननलनखत सिी या 

दकन् हीं निषयों के नलए उपर्बंि दकया जा सकेगा, अथायत्:–– 

(क) िारा 9 की उपिारा (1) के अिीन प्रानिकरण के अनििेशनों का समय और स् थान तथा ऐसे अनििेशनों में 

अनुसरण की जाने िाली प्रदक्रया (नजसके अंतगयत ऐसे अनििेशनों में गणपूर्तय िी है); 

(ख) िारा 11 की उपिारा (2) के अिीन प्रानिकरण के अनिकाररयों और अन् य कमयचाररयों की सेिा के ननर्बंिन और 

अन् य शतें; 

(ग) िारा 12 की उपिारा (1) के खण् ड (ख) में ननर्दयष्‍ट ट पेंशन स् कीमों की र्बार्बत प्रानिकरण द्वारा र्बनाए जाने िाले 

निननयम और िह समय, नजसके िीतर उस िारा की उपिारा (2) के अिीन र्बनाए गए निननयमों द्वारा ऐसी स् कीमों की पुनष्‍ट ट 

की जानी चानहए; 

(घ) िारा 14 की उपिारा (2) के खण् ड (च) के अिीन अनिदाताओं की नशकायतों को दरू करने के नलए तंत्र की 

स् थापना; 

(ङ) िह प्ररूप और रीनत, नजसमें िारा 14 की उपिारा (2) के खण् ड (ढ) के अिीन मध् यिर्तययों द्वारा लेखार्बनहयां 

रखी जाएंगी और लेखाओं का नििरण ददया जाएगा; 

(च) िारा 20 की उपिारा (1) में ननर्दयष्‍ट ट पेंशन प्रणाली का संशोिन; 

(छ) िारा 20 की उपिारा (2) के खण् ड (ख) में ननर्दयष्‍ट ट व् यनष्‍ट ट पेंशन लेखा से प्रत् याहरण के नलए प्रयोजन, अंतराल, 

पररसीमाएं जैसी शतें; 



 19 

 

(ज) िे शतें, नजनके अिीन रहते हुए अनिदाता िारा 20 की उपिारा (2) के खण् ड (ज) में ननर्दयष्‍ट ट राष्‍ट रीय पेंशन 

प्रणाली से र्बाहर होगा; 

(झ) िे शतें, नजनके अिीन रहते हुए अनिदाता िारा 20 की उपिारा (2) के खण् ड (झ) में ननर्दयष्‍ट ट दकसी िार्षयकी 

का क्रय करेगा; 

(ञ) िारा 21 की उपिारा (2) के अिीन केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण के कतयव् य और कायय; 

(ट) िारा 21 की उपिारा (3) के परन् तुक के अिीन केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण को संदये निननयनमत 

आनस् तयों के उनचत मूल् य के प्रनतकर का अििारण; 

(ठ) िारा 22 की उपिारा (1) के अिीन अनिदाय और अनुदशे प्राप् त करने तथा उन् हें, यथानस् थनत, न् यासी र्बैंक या 

केन् रीय अनिलेखपालन अनिकरण को पारेनषत करने और अनिदाताओं को फायदों का संदाय करने की रीनत और िारा 22 की 

उपिारा (2) के अिीन उपनस् थनत अनस् तत् िों के काययकरण को शानसत करने िाले निननयम; 

(ड) िह रीनत, नजसमें िारा 23 की उपिारा (1) के अिीन कोई पेंशन नननि अनिदाय प्राप् त कर सकेगी, उनका 

संचयन कर सकेगी और अनिदाताओं को उनका संदाय कर सकेगी, उपिारा (2) के अिीन पेंशन नननि की संख या, उपिारा 

(3) के अिीन पेंशन नननि का काययकरण और उपिारा (4) के अिीन पेंशन नननि द्वारा स् कीमों के प्रर्बंि की रीनत;  

(ढ) िह प्ररूप और रीनत, नजसमें िारा 27 की उपिारा (2) के अिीन रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र अनुदत्त करने के नलए 

कोई आिेदन दकया जाएगा और िह फीस, नजसका ऐसे आिेदन के साथ संदाय दकया जाएगा; 

(ण) िे शतें, नजनके अिीन िारा 27 की उपिारा (3) के अिीन दकसी मध् यिती को रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र अनुदत्त 

दकया जा सकेगा; 

(त) िारा 27 की उपिारा (4) के अिीन मध् यिर्तययों के रनजस् रीकरण प्रमाणपत्र के ननल‍ र्बन या रद्दकरण की 

प्रदक्रया और रीनत; 

(थ) िारा 30 की उपिारा (1) के अिीन दकसी न् यायननणाययक अनिकारी द्वारा जांच करने की प्रदक्रया; 

(द) िारा 31 की उपिारा (2) के अिीन मध् यिती के शासी र्बोडय या ननदशेक र्बोडय का अनिक्रमण; 

(ि) िारा 31 की उपिारा (3) के अिीन प्रशासक द्वारा मध् यिती के कायों का प्रर्बंि; 

(न) िारा 41 की उपिारा (3) के अिीन अनिदाता नशिा और संरिण नननि के प्रशासन और उपयोग की रीनत; 

(प) िारा 49 की उपिारा (2) के अिीन प्रानिकरण की शन‍ तयों और कृत् यों का सनमनतयों को प्रत् यायोजन; 

(फ) राष्‍ट रीय पेंशन प्रणाली न् यास की स् थापना, उसके कतयव् य और कृत् य; 

(र्ब) ऐसा कोई अन् य निषय, जो निननयमों द्वारा निननर्दयष्‍ट ट दकया जाना ह ैया जो निननर्दयष्‍ट ट दकया जाए अथिा 

नजसकी र्बार्बत निननयमों द्वारा उपर्बंि दकया जाना ह ैया उपर्बंि दकया जाए । 

53. ननयमों और निननयमों का ससंद ्के समि रखा जाना––इस अनिननयम के अिीन र्बनाया गया प्रत् येक ननयम और प्रत् येक 

निननयम, र्बनाए जाने के प‍ चात्, यथाशीघ्र, संसद ्के प्रत् येक सदन के समि, जर्ब िह सत्र में हो, ऐसी कुल तीस ददन की अिनि के नलए 

जो एक सत्र में अथिा दो या अनिक आनुक्रनमक सत्रों में पूरी हो सकेगी, रखा जाएगा और यदद उस सत्र के या पूिो‍ त आनुक्रनमक सत्र के 

ठीक र्बाद के सत्र के अिसान के पूिय दोनों सदन उस ननयम या निननयम में कोई पररितयन करने के नलए सहमत हो जाएं या दोनों सदन 

इस र्बात से सहमत हो जाएं दक िह ननयम या निननयम नहीं र्बनाया जाना चानहए तो ऐसा ननयम या निननयम, यथानस् थनत, तत् प‍ चात ्

केिल ऐसे पररिर्तयत रूप में ही प्रिािी होगा या उसका कोई प्रिाि नहीं होगा, तथानप, उस ननयम या निननयम के ऐसे पररिर्तयत या 

ननष्‍ट प्रिाि होने से पहले उसके अिीन की गई दकसी र्बात की निनिमान् यता पर प्रनतकूल प्रिाि नहीं पडेे़गा । 

54. करठनाइयों को दरू करन ेकी शन‍ त––(1) यदद इस अनिननयम के उपर्बंिों को प्रिािी करने में कोई करठनाई उत् पन् न होती 

ह ैतो केन् रीय सरकार, राजपत्र में प्रकानशत आदशे द्वारा, ऐसे उपर्बंि कर सकेगी जो इस अनिननयम के उपर्बंिों से असंगत न हों और जो 

उस करठनाई को दरू करने के नलए आि‍ यक प्रतीत हों : 

परन् तु इस िारा के अिीन ऐसा कोई आदशे इस अनिननयम के प्रार‍ ि से पांच िषय की समानप् त के प‍ चात् नहीं दकया    

जाएगा । 

(2) इस िारा के अिीन दकया गया प्रत् येक आदशे, दकए जाने के प‍ चात् यथाशीघ्र संसद ् के प्रत् येक सदन के समि रखा   

जाएगा । 

55. अन् य निनियों के लागू होन ेका िर्जयत न होना––इस अनिननयम के उपर्बंि तत् समय प्रिृत्त दकसी अन् य निनि के उपर्बंिों के 

अनतरर‍ त होंगे न दक उनके अल् पीकरण में । 
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56. व् यािनृत्त––अंतररम पेंशन नननि निननयामक और निकास प्रानिकरण और केन् रीय सरकार द्वारा िारत सरकार के नित्त 

मंत्रालय के संकल् प संख यांक फा० सं० 5/7/2003-ईसीर्बी और पीआर, तारीख 10 अ‍ तूर्बर, 2003 और फा० सं० 1(6)2007-पीआर, 

तारीख 14 नि‍ र्बर, 2008 के और अनिसूचना संख यांक फा० सं० 5/7/2003-ईसीर्बी और पीआर, तारीख 22 ददस‍ र्बर, 2003 के अिीन 

की गई कोई र्बात या कोई कारयिाई इस अनिननयम के तत् स् थानी उपर्बंिों के अिीन की गई समझी जाएगी । 

 

______ 

 


